
โครงการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพเพื�อป�องกันการทจุรติโครงการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพเพื�อป�องกันการทจุรติโครงการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพเพื�อป�องกันการทจุรติ
ของบุคลากรกรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ มุง่สูก่ารเป�นของบุคลากรกรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ มุง่สูก่ารเป�นของบุคลากรกรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ มุง่สูก่ารเป�น

องค์กรธรรมาภิบาล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569องค์กรธรรมาภิบาล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569องค์กรธรรมาภิบาล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพเพื่อป้องกันการทุจริต
ของบุคลากรกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ มุ่งสู่การเป็น

องค์กรธรรมาภิบาล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ระหว่างวนัที� 27 - 29 เมษายน 2569 ณ โรงแรมเดอะทวนิ ทาวเวอร ์กรุงเทพมหานคร

วันที� 27 เมษายน 2569
พิธเีป�ดโครงการฯ

โดย นางสาวแรมรุ้ ง วรวัธ 
อธิบดกีรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร

วันที่ 27  เมษายน 2569
การอภิปราย เรื่อง การคิดแยกแยะระหวา่ง

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
และสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ในการปฏิบติังาน
โดย วิทยากรจากสาํนกังาน ป.ป.ช.

วันที่ 27 - 28  เมษายน 2569
การอภิปราย เรื่อง การวิเคราะห์และ

ประเมินผล ITA และแนวทางพัฒนาเพื่อ
ยกระดับ และหลักเกณฑ์การประเมิน ITA

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
โดย วิทยากรจากสาํนักงาน ป.ป.ช.



วันที่ 29 เมษายน 2569
การบรรยาย เรื่อง การเสริมสร้าง
ทัศนคติ ค่านิยม และการมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต

ของเจ้าหน้าที่
โดย วิทยากรจากองค์กรต่อต้าน

คอร์รปัชนั

วันที่ 29 เมษายน 2569
การอภิปราย เรื่อง การเสริมสร้าง
มาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 
และการรักษาวินัยของบุคลากร
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
โดย วิทยากรจากสาํนกังาน ก.พ.

วันที่ 29 เมษายน 2569
การอภิปราย เรื่อง หลักการ No Gift

Policy และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
โดย วิทยากรจากศูนย์ส่งเสริมจริยธรรม
และต่อต้านการทุจริตกรมพัฒนาสังคม

และสวัสดกิาร

     ผู้เข้ารว่มโครงการฯ ประกอบด้วย บุคลากรจากสาํนัก กอง และกลุ่มเทียบเทา่ จากสว่นกลาง และหน่วยงาน
ในสังกัด จำนวน 160 คน เจ้าหน้าที่ ผู้เกี่ยวข้อง และวิทยากรภาครัฐและเอกชน จำนวน 10 คน รวมทั้งสิ้น 170 คน
โดยบุคลากรที่เข้ารับการอบรม ได้รับการเสริมสร้างความรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนในฐานะ
บุคลากรภาครัฐ รวมทั้งรับทราบหลักเกณฑ์การประเมิน ITA พร้อมแนวทางการยกระดับคุณภาพการให้บริการ
อีกทั้งแนวทางของ No Gift Policy และหลักเกณฑ์การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื�นใดโดยธรรมจรรยา
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