
 

 

 

 

คำสั่งกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
{BookID} 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 

 

ด้วยกระทรวงยุติธรรมได้ประกาศใช้แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๖ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ซึ่งกำหนดให้ส่วนราชการ 
ร่วมขับเคลื่อนแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติดังกล่าวให้บรรลุเป้าหมาย กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ในฐานะ
หน่วยงานที่มีภารกิจในการพัฒนาสังคม การจัดสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์ การคุ้มครอง และพิทักษ์สิทธิ์  
และการให้บริการสวัสดิการสังคม จะต้องกำหนดให้มีกลไกในการขับเคลื่อนงานด้านสิทธิมนุษยชนดังกล่าว 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ฉบับที่ ๕ พ.ศ. ๒๕๔๙  
จึงมีคำสั่งดังนี้ 

๑ ยกเลิกคำสั่งกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ที่ ๑๔๔๗/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานสิทธิมนุษยชน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  

๒. แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
 ๒.๑ องค์ประกอบ 

(๑) นางสาวสุชาดา หมื่นกล้า 
รองอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  

ประธานกรรมการ 

(๒) นักสังคมสงเคราะห์เชี่ยวชาญ  รองประธาน 
(๓) ผู้อํานวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน  รองประธาน 
(๔) หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน คณะทำงาน 
(๕) หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  คณะทำงาน 
(๖) หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย  

สำนักงานเลขานุการกรม  
คณะทำงาน 

(๗) หัวหน้ากลุ่มนโยบายและแผนงาน  
กองพัฒนาสังคมกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 

คณะทำงาน 

(๘) หัวหน้ากลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 
สำนักงานเลขานุการกรม 

คณะทำงาน 

(๙) หัวหน้ากลุ่มแผนงานและงบประมาณ  
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

คณะทำงาน 

(๑๐) หัวหน้ากลุ่มมาตรการและกลไก  
กองกิจการอาสาสมัครและภาคประชาสังคม 

คณะทำงาน 

(๑๑) หัวหน้ากลุ่มมาตรการและกลไก  
กองคุ้มครองสวัสดิภาพและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

คณะทำงาน 

 
(๑๒) หัวหน้ากลุ่ม ... 

 

{XXXXXXXXXXXXX}ที่  ๕๗๘๙/๒๕๖๘



 

 

- ๒ - 
 

(๑๒) หัวหน้ากลุ่มมาตรการและกลไก คณะทำงาน 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแห่งชาติ 

(๑๓) รองศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต  
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  

คณะทำงาน 

(๑๔) ผู้แทนสำนักงานธนานุเคราะห์ คณะทำงาน 
(๑๕) หัวหน้ากลุ่มประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
คณะทำงานและ
เลขานุการ 

(๑๖) หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์ 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

คณะทำงานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

(๑๗) เจ้าหน้าที่กลุ่มประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ  
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ที่ได้รับมอบหมายจำนวน ๑ คน 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

(๑๘) เจ้าหน้าที่กลุ่มยุทธศาสตร์ 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ที่ได้รับมอบหมายจำนวน ๑ คน 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๒.๒ หน้าที่และอำนาจ 
(๑) จัดทำแผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชนของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

ระยะ ๕ ปี โดยเชื่อมโยงกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
(๒) ขับเคลื่อนและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชน

ของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  
(๓) สร้างกลไก เครื่องมือ หรือช่องทางอํานวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้ใช้บริการรับรู้  

สิทธิในการเข้าถึงบริการของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
(๔) ประเมินผลการรับรู้ หรือความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนของบุคลากร 

ในสังกัด และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
(๕) สนับสนุนและจัดทำข้อมูลเพ่ือประกอบการประเมินองค์กรด้วยตนเอง 

ตามเกณฑ์ รวมทั้งการสมัครเข้าร่วมประกวดองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชนประจำปี ประเภทองค์กรภาครัฐ  
(๖) ให้ข้อมูลและรับการตรวจจากผู้ตรวจประเมินการเป็นองค์กรต้นแบบ 

ด้านสิทธิมนุษยชน  
(๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่ {BookDate}                  

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1}  

{XXXXXXXXXXXXX}๒๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(นายกันตพงศ์ รังษีสว่าง)

อธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ



 
     
         ที่5789/2568
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         แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน
         
             001
        
         
             001
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             รายงานสรุปการประชุมคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘
        
         ๑) คำสั่งกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ที่ ๑๔๔๗/๒๕๖๗ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ๒) ประกาศกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เรื่อง ยุบเลิกการจัดตั้งกองส่งเสริมและพัฒนาองค์กรภาคประชาสังคม (กสป.) และให้โอนภารกิจหน้าที่และอำน...
         ด้วยกระทรวงยุติธรรมได้ประกาศใช้แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๖ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ซึ่งกำหนดให้ส่วนราชการร่วมขับเคลื่อนแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติดังกล่าวให้บรรลุเป้าหมาย กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ในฐานะหน่วยงานที่มีภารกิจในการพัฒนาสังคม การจัดสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์ การคุ้มครอง และพิทักษ์สิทธิ์ และการให้บริการสวัสดิการสังคม จะต้องกำหนดให้มีกลไกในการขับเคลื่อนงานด้านสิทธิมนุษยชนดังกล่าว
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ฉบับที่ ๕ พ.ศ. ๒๕๔๙ จึงมีคำสั่งดังนี้
๑ ยกเลิกคำสั่งกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ที่ ๑๔๔๗/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานสิทธิมนุษยชน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
๒. แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังนี้
๒.๑ องค์ประกอบ
(๑) นางสาวสุชาดา หมื่นกล้า รองอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ประธานกรรมการ
(๒) นักสังคมสงเคราะห์เชี่ยวชาญ รองประธาน
(๓) ผู...
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