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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (15 เมษายน 2563)  เวลา 09.00 น. ณ หองประชุม 301 ตึกบัญชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล                
พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรีผานระบบ Video Conference  
ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี ้
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวน 
    รัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการบริจาคใหแก 
    สภากาชาดไทย)  
  2.  เรื่อง  รางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารจัดการระบบตั๋วรวม พ.ศ. ....  
  3.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (การจัดตั้ง
    สํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ)  
  4.  เรื่อง  รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กําหนดจํานวนคน
    ตางดาวซ่ึงจะมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร ประจําป พ.ศ. ....  
  5.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวน 
    รัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (การยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกบริษัทหรอืหาง
    หุนสวนนิติบุคคลตางประเทศ สําหรับดอกเบี้ยพันธบัตรธนาคารแหงประเทศไทย
    และดอกเบี้ยพันธบัตรกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน)  
  6.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดการเงินของกองทุนบําเหน็จ 
    บํานาญขาราชการ  (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  7.  เรื่อง  รางระเบียบคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และ
    เง่ือนไขการจัดเก็บเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทรายเพ่ือใชในการดําเนินการ 
    ตามวัตถุประสงคของกองทุนออยและน้ําตาลทราย  พ.ศ. ....  
  8.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวน 
    รัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษีเพ่ือสงเสริมบรรจุภัณฑพลาสติกท่ี 
    ยอยสลายไดเองทางชีวภาพ)  
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
  9.  เรื่อง  ขอสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาใหแกทหารผานศึก  
  10.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบในหลักการการเพิกถอนพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติเขาหลัก – ลํารู  
    บางสวน เพ่ือดําเนินการกอสรางโครงการอางเก็บน้ําคลองลํารูใหญ จังหวัดพังงา 
  11.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการจําหนายอสังหาริมทรัพยของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ
    ไทยใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาค 
  12.  เรื่อง  โครงการเพ่ือการพัฒนาป 2562 ของการประปาสวนภูมิภาค 
  13.  เรื่อง  โครงการเพ่ือการพัฒนาป 2563 ของการประปาสวนภูมิภาค 
  14.  เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมความรูใหกับ SMEs  ในการปองกัน 
    ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  ตามมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถและสงเสริม
    ความรูใหกับ SMEs ในการปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน   
 
  15.  เรื่อง   รางแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค ระยะท่ี 1  
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    (พ.ศ. 2563-2565)  
  16.  เรื่อง   ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2563 เรื่อง การผอนปรนการ
    ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 
  17.  เรื่อง  การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
    เพ่ือรองรับสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
  18.  เรื่อง   การเพ่ิมอัตราขาราชการตั้งใหม และมาตรการเพ่ิมสิทธิประโยชนอ่ืนสําหรับ 
    บุคลากรกระทรวงสาธารณสุขรองรับภาวะฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติด
    เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
  19.  เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการคามนุษยของประเทศไทย 
    ประจาํป 2562  
 

ตางประเทศ 
  20.  เรื่อง   การใหความชวยเหลือทางการเงินแกสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
    (สปป.ลาว) สําหรับโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศของ สปป.ลาว 
    เพ่ือเชื่อมโยงกับระบบ ASEAN Single Window 
  21.  เรื่อง การรับรองขอบเขตอํานาจหนาท่ีสภาการเทคนิคอาชีวศึกษาและการฝกอบรมแหง
    อาเซียน (Ad-referendum Adoption of the Term of Reference of the  
    ASEAN TVET Council)  
 

แตงตั้ง 
 
  22.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (สํานักขาวกรองแหงชาติ)  
  23.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงเกษตรและสหกรณ)  
  24.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง  
    (กระทรวงมหาดไทย)  
  25.  เรื่อง  แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงาน 
    พิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  
  26.  เรื่อง  แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงาน 
    พัฒนาการวิจัยการเกษตร  
  27.  เรื่อง  แตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการการประปานครหลวง   
  28.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการสภาการศึกษา แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
    ดานการศึกษาท่ีพนจากตําแหนงกอนครบวาระ   
  29.  เรื่อง  คําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 112/2563 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกํากับดูแล 
    ดานผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
 

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
กฎหมาย 
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1. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
(มาตรการภาษีเพ่ือสนับสนุนการบริจาคใหแกสภากาชาดไทย)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวย
การยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได และใหกระทรวงการคลังรับความเห็นของสํานักงบประมาณไป
พิจารณาดําเนินการตอไป   
  กค. เสนอวา   
  1. สภากาชาดไทยเปนองคกรสาธารณ กุศลเพ่ือมนุษยธรรมตามหลักการกาชาดสากล                   
มีวัตถุประสงคเพ่ือรักษาพยาบาลผูปวย บาดเจ็บบรรเทาทุกขในเหตุการณสาธารณภัย โดยไมเลือกเชื้อชาติ สัญชาติ 
ลัทธิ ศาสนา โดยถือกําเนิดเม่ือป พ.ศ. 2436 การดําเนินงานสภากาชาดไทยมีสํานักงานบริหารกิจการเหลากาชาด ทํา
หนาท่ีเปนศูนยกลางในการประสานงานการดําเนินกิจการเหลากาชาดจังหวัด และก่ิงกาชาดอําเภอ ใหสามารถ
สนับสนุนภารกิจของสภากาชาดไทยอยูในจังหวัดตาง ๆ ท่ัวราชอาณาจักรในนามของ “เหลากาชาดจังหวัด” ซ่ึงมี
หนาท่ีบรรเทาทุกขผูประสบภัย และราษฎรท่ียากจนในทองถ่ินทุรกันดาร ตลอดจนสนับสนุนและสงเสริมกิจการ
อนุกาชาด อาสากาชาด บริการโลหิต และบริการดวงตา    
   2. โดยการดําเนินกิจการของสภากาชาดไทยมีแหลงเงินทุนประกอบดวย เงินจัดสรรใหโดยตรงจาก
งบประมาณรายจายประจําป เงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคให คาบํารุง คาธรรมเนียม คาบริการ หรือรายไดจากการ
ดําเนินการ รวมถึงดอกผลของเงินหรือรายไดจากทรัพยสินของสภากาชาดไทย และโดยท่ีมาตรา 10 แหง
พระราชบัญญัติวาดวยสภากาชาดไทย พ.ศ. 2461 บัญญัติใหสภากาชาดไทยไดรับพระราชทานพระบรมราชานุญาต
ใหกรรมการสภากาชาดไทยจัดการเรี่ยไรในหนทางตาง ๆ ท่ีชอบดวยกฎหมายเพ่ือรับเงินมาเปนทุนดําเนินกิจการของ
สภากาชาดไทย   
  3. ดังนั้น เพ่ือชวยสงเสริมใหมีการบริจาคใหแกสภากาชาดไทยซ่ึงเปนหนวยงานองคกรสาธารณกุศล
ตามหลักการกาชาดสากล อันจะชวยในการดําเนินงานของสภากาชาดไทย ซ่ึงมีภารกิจดานบริการทางการแพทยและ
สุขอนามัยของประชาชนเปนหลักสําคัญ อีกท้ังเปนการสงเสริมสุขภาพอนามัยและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ใหดีข้ึน เห็นควรกําหนดสิทธิประโยชนทางภาษีเพ่ือจูงใจใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการบริจาคเพ่ือสนับสนุนการ
ดําเนินงานของสภากาชาดไทย จึงเห็นควรยกเวนภาษีเงินได ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมปใหแก
บุคคลธรรมดา บริษัทและหางหุนสวนนิติบุคคลสําหรับการบริจาคเงิน หรือทรัพยสินใหแกสภากาชาดไทย ท้ังนี้ 
มาตรการภาษีดังกลาวสําหรับการบริจาคเงินหรือทรัพยสินผานระบบอิเล็กทรอนิกส  (e-Donation) ของ
กรมสรรพากรใหแกสภากาชาดไทย ท่ีไดกระทําตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 กค. จึงไดยก
รางพระราชกฤษฎีกาในเรื่องนี้ข้ึน   
  4. กค. ไดดําเนินการจัดทําประมาณการการสูญเสียรายไดและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับตามมาตรา 
27 และมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยรายงานวามาตรการทางภาษี
ดังกลาวสงผลใหภาครัฐจัดเก็บภาษีลดลงตลอดระยะเวลาการใหสิทธิประโยชนประมาณ 180 ลานบาท แตมี
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ดังนี้   
   4.1 สงเสริมใหภาคเอกชนมีสวนรวมสนับสนุนการใหบริการสภากาชาดไทย สงผลตอการ
พัฒนาคุณภาพดานการสาธารณสุขของประเทศใหดีข้ึน และลดงบประมาณของรัฐ   
   4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการดานการเงินของสภากาชาดไทย เพ่ือนําไปใช
สนับสนุนบริการดานสาธารณสุขใหเกิดความท่ัวถึง และประชาชนมีสุขภาพท่ีดีข้ึน   
   4.3 ประชาชนไดรับบริการดานสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพเปนไปตามเจตนารมณของกาชาด
สากล   
 
   4.4 ชวยลดภาระการจัดสรรงบประมาณรายจายของรัฐบาลในดานสาธารณสุข 
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จึงไดเสนอรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....              
มาเพ่ือดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา   
  1. บุคคลธรรมดาท่ีบริจาคเงินหรือทรัพยสินใหแกสภากาชาดไทย สามารถหักลดหยอนไดเปน
จํานวน 2 เทาของจํานวนเงินท่ีบริจาค แตเม่ือรวมกับคาใชจายเพ่ือสนับสนุนการศึกษาสําหรับโครงการท่ี
กระทรวงศึกษาธิการใหความเห็นชอบแลวตองไมเกินรอยละ 10 ของเงินไดพึงประเมินหลังจากหักคาใชจายและ           
หักลดหยอนอ่ืน ๆ แลว    
   2. บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีบริจาคเงินหรือทรัพยสินใหแกสภากาชาดไทย สามารถ            
หักรายจายได 2 เทาของรายจายท่ีบริจาค ไมวาจะไดจายเปนเงินหรือทรัพยสิน แตเม่ือรวมกับรายจายท่ีไดจายเปน
คาใชจายเพ่ือสนับสนุนการศึกษาสําหรับโครงการท่ีกระทรวงศึกษาธิการใหความเห็นชอบ และรายจายท่ีไดจายใน     
การจัดสรางและการบํารุงรักษาสนามเด็กเลน สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนท่ีเปดใหประชาชนใชเปน          
การท่ัวไปโดยไมเก็บคาบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเลน สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการแลวตองไมเกิน
รอยละ 10 ของกําไรสุทธิกอนหักรายจายเพ่ือการกุศลสาธารณะหรือเพ่ือการสาธารณประโยชน และรายจาย            
เพ่ือการศึกษาหรือเพ่ือการกีฬา   
  3. เงินไดท่ีไดรับจากการโอนทรัพยสินหรือขายสินคาหรือการกระทําตราสารท่ีมาจากการบริจาค
ใหแกสภากาชาดไทยของบุคคลธรรมดา และบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล กําหนดใหยกเวนภาษีเงินได 
ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป ใหแกบุคคลธรรมดาและบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล สําหรับ
เงินไดท่ีไดรับจากการโอนทรัพยสิน หรือการขายสินคา หรือสําหรับการกระทําตราสารอันเนื่องมาจากการบริจาค
ใหแกสภากาชาดไทย โดยผูโอนจะตองไมนําตนทุนของทรัพยสินหรือสินคาซ่ึงไดรับยกเวนภาษีดังกลาวมาหักเปน
คาใชจายในการคํานวณภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาหรือภาษีเงินไดนิติบุคคล   
  4. ชองทางการบริจาคท่ีไดรับการยกเวนรัษฎากร การบริจาคผานระบบอิเล็อทรอนิกส             
(e-Donation) ของกรมสรรพากร  
  5. ระยะเวลา สําหรับการบริจาคท่ีไดกระทําตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 
2565  
 
2. เรื่อง รางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารจัดการระบบตั๋วรวม พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบดังนี้   
   1. เห็นชอบในหลักการรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารจัดการระบบตั๋วรวม              
พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดย
พิจารณาในประเด็นตามขอสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และใหรับความเห็นของสํานักงาน ก.พ. และ
สํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค ไปประกอบการพิจารณาดวย แลวดําเนินการตอไปได  
   2. ใหกระทรวงคมนาคมรับความเห็นของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สํานักงาน            
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักงาน ก.พ. และสํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค                   
ไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย   
  คค. เสนอวา   
  1. คค. โดยสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจรไดพิจารณารางพระราชบัญญัติ                 
การบริหารจัดการระบบต๋ัวรวม พ.ศ. .... รวมกับความเห็นของกระทรวงการคลัง กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม กระทรวงมหาดไทย สํานักงาน ก.พ.ร. สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักงบประมาณ 
ธนาคารแหงประเทศไทย และคณะอนุกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 
(คกอ.) (คณะพิเศษ) ตามคําสั่งของรองนายกรัฐมนตรี (นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ) แลวเห็นวา ปจจุบันนี้ยังไมมี
กฎหมายและหนวยงานท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุม กํากับ ดูแลและบริหารจัดการระบบตั๋วรวมใหสามารถใช
เชื่อมตอในระบบการขนสงมวลชนในทุกรูปแบบ ท้ังทางบก ทางราง ทางน้ํา และทางอากาศไดโดยตรง ดังนั้น              
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จึงจําเปนตองจัดทํารางพระราชบัญญัติฯ ตอไป แตเนื่องจากสถานการณในปจจุบัน นวัตกรรมเทคโนโลยีระบบตั๋วรวม
และระบบการชําระเงินมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ประกอบกับจํานวนผูประกอบการขนสงมวลชนทางราง
กําลังจะเพ่ิมข้ึนอีกหลายราย ท้ังในเขตกรุงเทพฯ จังหวัดปริมณฑล และเมืองหลักในภูมิภาค จึงจะทําใหการควบคุม 
กํากับ ดูแลและบริหารจัดการระบบตั๋วรวมเปนไปอยางยากลําบาก หากยังไมมีหรือการออกกฎหมายพระราชบัญญัติ
ในการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมลาชา ในระยะเริ่มแรกจึงเห็นสมควรจัดทําเปนรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา
ดวยการบริหารจัดการระบบตั๋วรวม พ.ศ. .... ข้ึนกอน เพ่ือใหมีกฎหมายและหนวยงานกํากับดูแลการบริหารจัดการ
ระบบตั๋วรวมไดโดยเร็ว ซ่ึงรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ เปนเพียงมาตรการทางการบริหาร กํากับ ดูแลระบบตั๋ว
รวม ใชไดเฉพาะกับผูประกอบการขนสงท่ีเปนหนวยงานภาครัฐเทานั้น ในอนาคตหากจะใหสามารถนําไปใชกับ
ผูประกอบการขนสงท้ังภาครัฐและเอกชนท้ังหมดจําเปนตองมีการจัดทําเปนรางพระราชบัญญัติตอไป ซ่ึงจะสามารถ
ใชบังคับกับผูประกอบการขนสงท้ังภาครัฐและเอกชนได    
   2. ระบบต๋ัวรวมนี้เปนไปตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพการใหบริการประชาชนดวยเทคโนโลยี
ดิจิทัลและนโยบายการลดภาระคาครองชีพใหแกประชาชน ของ คค. ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายเรงดวนในการแกไข
ปญหาการดํารงชีวิตของประชาชนโดยการจัดการระบบการขนสงสาธารณะผานเทคโนโลยีดิจิทัลของรัฐบาล ซ่ึงการ
กําหนดนโยบายดังกลาว คค. ไดจัดใหมีการศึกษาและจัดทําแผนการใชบัตรโดยสารเชื่อมโยงรถไฟฟาทุกระบบ เชน 
Common Ticket สามารถใหบริการไดอยางเปนรูปธรรม เพ่ืออํานวยความสะดวกใหแกประชาชน และมีการ
พัฒนาการใหบริการรถโดยสารประจําทางขององคการขนสงมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.) และรถรวมบริการใหเปนรถ
โดยสารปรับอากาศท้ังระบบ และมีการจัดเก็บคาโดยสารเปนระบบบัตรโดยสารอิเล็กทรอนิกส (E-Ticket) หรือระบบ
ต๋ัวรวม รวมท้ังมีราคาคาโดยสารท่ีเหมาะสม ท้ังนี้ตองไมมีผลกระทบตองบประมาณภาครัฐ โดยมีการบริหารจัดการท่ี
เปนระบบ ไมจัดเสนทางเดินรถท่ีซํ้าซอน และศึกษาแนวทางการปรับลดอัตราคาโดยสารรถไฟฟาโดยตองไมเปนภาระ
ตองบประมาณภาครัฐ   
  3. คค. โดยสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร ไดดําเนินการออกแบบและพัฒนา
ระบบตั๋วรวมแลวเสร็จ พรอมท่ีจะบูรณาการการเชื่อมตอกับระบบขนสงมวลชนในทุกรูปแบบ โดยผูใหบริการระบบ
ขนสงมวลชนอาจจะตองมีการปรับปรุงระบบจัดเก็บรายได และระบบการเชื่อมตอขอมูลเพ่ือใหสามารถใชงานใน
ระบบตั๋วรวมได สําหรับระบบขนสงมวลชนท่ีอยูระหวางดําเนินการกอสรางและอยูในแผนของ คค. จะตองดําเนินการ
จัดทําระบบตามมาตรฐานระบบตั๋วรวมท่ีกําหนดไว แตการท่ีจะดําเนินการใหเกิดการบูรณาการเชื่อมตอระบบต๋ัวรวม
ในระบบขนสงมวลชนไดนั้น ตัองไดรับความรวมมือจากผูใหบริการระบบขนสงมวลชนในการเขารวมใหบริการระบบ
ต๋ัวรวมและกําหนดอัตราคาโดยสารท่ีเหมาะสม ซ่ึงตองอาศัยกลไกดานกฎหมายในการกําหนดกรอบแนวทางการ
ดําเนินงานและขอบเขตความรวมมือการใหบริการระบบตั๋วรวม รวมถึงหลักเกณฑการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและ
สรางเครื่องมือในการสนับสนุนและสงเสริมการใชระบบตั๋วรวม โดยจะตองมีหนวยงานท่ีรับผิดชอบการดําเนินการ
บริหารจัดการระบบตั๋วรวมอยางชัดเจนท้ังในระดับนโยบาย ระดับกํากับดูแล และระดับปฏิบัติการ จึงจําเปนจะตองมี
กฎหมายการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและเพ่ือใหมีการดําเนินการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมโดยเร็ว ทันตอการ
พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคมขนสงท่ีกําลังจะเกิดข้ึน ดังนั้น จึงไดมีการยกรางระเบียบในเรื่องนี้ข้ึน เพ่ือ
กําหนดมาตรการทางการบริหาร กํากับ ดูแลระบบตั๋วรวม โดยใหมีคณะกรรมการนโยบายระบบตั๋วรวมและหนวยงาน
ระดับปฏิบัติการ เพ่ือใหการบริหารงานระบบตั๋วรวมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
จึงไดเสนอรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารจัดการระบบตั๋วรวม พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ   
  สาระสําคัญของรางระเบียบ  
   1. กําหนดใหมีการบริหารจัดการบัตรโดยสารอิเล็กทรอนิกสหรือบัตรอิเล็กทรอนิกสท่ีมีอยูท้ังหมด
ดวยระบบตั๋วรวม    
   2. กําหนดใหมีคณะกรรมการนโยบายระบบตั๋วรวม (คนต.) มีรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมเปน
ประธาน และผูอํานวยการสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจรเปนกรรมการและเลขานุการ มีอํานาจ
หนาท่ีกําหนดนโยบายการบริหารจัดการระบบต๋ัวรวม กําหนดมาตรการ หลักเกณฑ เง่ือนไขและขอกําหนดตาง ๆ 
เพ่ือประโยชนในการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและการใชตั๋วรวม รวมท้ังเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางท่ีเก่ียวของ
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กับระบบตั๋วรวมตอคณะรัฐมนตรี และมอบหมายหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของดําเนินการตามท่ี คนต. มอบหมาย รวมถึง
แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือดําเนินการตามท่ี คนต. ไดมอบหมาย  
  3. กําหนดใหสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจรเปนหนวยงานกํากับดูแลการบริหาร
จัดการระบบตั๋วรวม มีหนาท่ีกํากับดูแล ติดตาม และประเมินผลการบริหารจัดการระบบต๋ัวรวม และการดําเนินงาน
ของผูบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและผูใหบริการภาคขนสงใหเปนไปตามมาตรฐาน แกไขปญหาตาง ๆ ท่ีเก่ียวของและ
รายงานตอ คนต. เสนอแนะนโยบายในการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและมาตรฐานหรือมาตรการการบริหารจัดการ
ระบบตั๋วรวม แนวทางการเชื่อมตอระบบและแผนพัฒนาระบบตั๋วรวมตอ คนต. รวบรวมขอมูลอัตราคาโดยสาร ศึกษา 
วิเคราะหผลกระทบ และเสนอแนะกลไกหรือแนวทางการเจรจาตกลงในการกําหนดโครงสรางอัตราคาโดยสารรวม   
  4. กําหนดใหมีผูบริหารจัดการระบบตั๋วรวม มีอํานาจหนาท่ีบริหารจัดการและบํารุงรักษาระบบตั๋ว
รวม บริหารศูนยบริหารจัดการรายไดกลาง รวมถึงกํากับดูแลใหการดําเนินงานในการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมมี
ประสิทธิภาพ ตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของอุปกรณตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับระบบตั๋วรวมของผูออกและจําหนาย
ตั๋วรวมรายอ่ืน ใหเปนไปตามมาตรฐานตามขอบังคับของคณะกรรมการนโยบายระบบตั๋วรวม เพ่ือใหตั๋วรวมท้ังหมดมี
มาตรฐานเดียวกันและสามารถเชื่อมโยงขอมูลถึงกันได ควบคุมดูแลผูใหบริการภาคขนสงเพ่ือใหการดําเนินงานในการ
บริหารจัดการระบบตั๋วรวมมีประสิทธิภาพ รวมท้ังมีหนาท่ีรายงานตอหนวยงานกํากับดูแลการบริหารจัดการระบบตั๋ว
รวม เม่ือผูใหบริการภาคขนสงไมปฏิบัติตามมาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ เง่ือนไข หรือขอกําหนดใด ๆ ท่ีกําหนดไว
ในระเบียบหรือประกาศของ คนต. รวมท้ังจัดเก็บขอมูลในการใชบริการระบบต๋ัวรวมหรือขอมูลอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังใน
ระบบขนสงและนอกระบบภาคขนสงและการจัดสงขอมูลการใชต๋ัวรวม การชําระเงิน และคาใชจายอ่ืนใดใหแก
ธนาคารเพ่ือการบริหารจัดการรายได พรอมกับรวบรวมขอมูลและประมวลผลขอมูลเพ่ือรายงานตอหนวยงานกํากับ
ดูแลการบริหารจัดการระบบตั๋วรวมและ คนต.  
   
3. เรื่อง รางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (การจัดตั้งสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
(การจัดต้ังสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ) ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว 
ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอ และสงใหคณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแทนราษฎรพิจารณา กอนเสนอรัฐสภาตอไป โดยใหแจงประธานรัฐสภาทราบดวยวา รางพระราชบัญญัติฉบับนี้ได
ตราข้ึนเพ่ือดําเนินการตาม หมวด 16 การปฏิรูปประเทศของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และใหกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรับความเห็นของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไปดําเนินการจัดทําราง
กฎกระทรวงแบงสวนราชการของสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติตอไป   
  สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ   
  1. กําหนดใหสํานักนายกรัฐมนตรีมีอํานาจหนาท่ีในการบริหารจัดการท่ีดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ รวมท้ังกําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติเปนสวนราชการระดับกรมในสํานัก
นายกรัฐมนตรีท่ีอยูในบังคับบัญชาข้ึนตรงตอนายกรัฐมนตรี    
   2. แกไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติวาดวยการโอนบรรดาอํานาจหนาท่ีของสวนราชการและผูปฏิบัติงานตาม
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี รวมท้ังกิจการ ทรัพยสิน งบประมาณ สิทธิ หนี้ 
ภาระผูกพัน ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจาง และอัตรากําลังของกองแกไขปญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ 
สํานักงานปลัดกระทรวง ทส. และกองบริหารจัดการท่ีดิน สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ทส. เฉพาะในสวนท่ีไมเก่ียวกับงานตามภารกิจของคณะกรรมการจัดท่ีดิน ไปเปนของสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี   
  3. แกไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติวาดวยการโอนบรรดาอํานาจหนาท่ีของสวนราชการและผูปฏิบัติงานตาม
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี รวมท้ังกิจการ ทรัพยสิน งบประมาณ สิทธิ หนี้ 
ภาระผูกพัน ขาราชการ และอัตรากําลังของกองบริหารจัดการท่ีดิน สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
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และสิ่งแวดลอม ทส. เฉพาะในสวนท่ีเก่ียวกับงานตามภารกิจของคณะกรรมการจัดท่ีดิน ไปเปนของกรมท่ีดิน 
กระทรวงมหาดไทย  
 
4. เรื่อง รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กําหนดจํานวนคนตางดาวซ่ึงจะมีถิ่นท่ีอยู
ในราชอาณาจักร ประจําป พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กําหนด
จํานวนคนตางดาวซ่ึงจะมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร ประจําป พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ และให
ดําเนินการตอไปได และใหกระทรวงมหาดไทยรับความเห็นของสํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติไปพิจารณา
ดําเนินการตอไป  
  มท. เสนอวา   
  1. ในปจจุบันการเขามาอยูในประเทศไทยของชาวตางชาตินับไดวามีความสําคัญตอสังคมไทยโดยมี
เหตุผลท่ีตองการเขามามีถ่ินท่ีอยูถาวรในประเทศไทยหลายประการ เชน เขามาเพ่ือทํางาน เพ่ือการลงทุน เพ่ืออยูกับ
ครอบครัว คูสมรส หรอืบุตรท่ีอยูในประเทศไทย การสนับสนุนชาวตางชาติท่ีมีความรูความสามารถเขามาดําเนินธุรกิจ
หรือลงทุนในประเทศไทย เปนการสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจใหกับประเทศไทยไดประการหนึ่ง ทําใหเกิดการ
สรางงาน สรางรายได เนื่องจากเศรษฐกิจไทยยังตองการการลงทุนจากตางประเทศ ดังนั้น เพ่ือเปนการดึงดูดการ
ลงทุนเขาสูประเทศไทย และสรางความเชื่อม่ันใหกับชาวตางชาติท่ีตองการเขามาลงทุน อีกท้ังเพ่ือเปนการสงเสริมให
ครอบครัวมีความม่ันคงและอบอุน การใหถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักรแกคนตางดาวจึงเปนปจจัยหนึ่งท่ีจะสรางความ
เชื่อม่ันใหกับชาวตางชาติท่ีตองการเขามาอยูในประเทศไทยไดอยางปลอดภัยและสะดวกสบาย    
   2. โดยท่ีมาตรา 40 วรรคหนึ่ ง แห งพระราชบัญญั ติคนเขาเมือง พ .ศ . 2522 บัญญัติ ให
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีมีอํานาจประกาศในราชกิจจานุเบกษา กําหนดจํานวนคน
ตางดาวซ่ึงจะมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักรเปนรายป แตมิใหเกินประเทศละ 100 คนตอป และสําหรับคนตางดาวไร
สัญชาติมิใหเกิน 50 คนตอป และมาตรา 41 แหงพระราชบัญญัติดังกลาวท่ีบัญญัติใหคนตางดาวจะเขามามีถ่ินท่ีอยูใน
ราชอาณาจักรมิได เวนแตจะไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการพิจารณาคนเขาเมืองและดวยความเห็นชอบของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย ประกอบกับมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 ซ่ึง
แกไขเพ่ิมเติมโดยประกาศคณะรักษาความสงบแหงชาติ ฉบับท่ี 87/2557 เรื่อง การแกไขเพ่ิมเติมผูรักษาการตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับอํานาจหนาท่ีของเจาพนักงานตํารวจ ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม พุทธศักราช 2557 ท่ีบัญญัติให
นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัติดังกลาว ดังนั้น มท. จึงเห็นควร
ประกาศกําหนดจํานวนคนตางดาวซ่ึงจะมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร ประจําป พ.ศ. 2563   
  3. คณะกรรมการพิจารณาคนเขาเมืองไดประชุมเม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2562 มีมติเห็นชอบราง
ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทยดังกลาวแลว 
   สาระสําคัญของรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทย   
  กําหนดใหคนตางดาวท่ีมีสัญชาติของแตละประเทศซ่ึงจะมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักรประจําป พ.ศ. 
2563 มีจํานวนประเทศละไมเกิน 100 คน และคนตางดาวไรสัญชาติมีจํานวนไมเกิน 50 คน  
 
5. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
(การยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลตางประเทศ สําหรับดอกเบ้ียพันธบัตร
ธนาคารแหงประเทศไทยและดอกเบ้ียพันธบัตรกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการ
ยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงการคลัง
เสนอ และใหดําเนินการตอไปได   
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา  
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  เปนการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมาย
ตางประเทศ และมิไดประกอบกิจการในประเทศไทย สําหรับเงินไดพึงประเมินท่ีเปนดอกเบี้ยพันธบัตรธนาคารแหง
ประเทศไทย หรือดอกเบี้ยพันธบัตรกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน เพ่ือใหมาตรการภาษีในเรื่อง
นี้ตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 17/2561 เรื่อง การยกเวนภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากรบาง
กรณี ลงวันท่ี 16 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2561 เปนมาตรการระยะยาว  
 
6. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดการเงินของกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ              
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดการเงินของ
กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได และใหกระทรวงการคลังรับความเห็นของสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา สํานักงบประมาณ สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
  กค. เสนอวา  
  1. เนื่องดวยกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดการเงินของกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มีสาระสําคัญเปนการกําหนดขอบเขต ประเภทของหลักทรัพย และ
สัดสวนในการนําเงินของกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) ไปลงทุนหาผลประโยชน โดยในสวนการลงทุนใน
หลักทรัพยในตางประเทศ ใหนําเงินไปลงทุนไดไมเกินรอยละ 30   
   2. โดยท่ีสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจและการลงทุนท่ีเปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับการกําหนด
สัดสวนในการนําเงินของ กบข. ไปลงทุนหาผลประโยชนตามท่ีกําหนดในปจจุบัน ทําใหมีการลงทุนท่ีกระจุกตัวอยูใน
ตราสารหนี้ไทย และขาดการกระจายความเสี่ยงท่ีดี ดังนั้น จึงมีความจําเปนตองแกไขกฎกระทรวงตามขอ 1. เพ่ือปรับ
เพดานสัดสวนการลงทุนในหลักทรัพยในตางประเทศ จากเดิมไมเกินรอยละ 30 เปนไมเกินรอยละ 40 ซ่ึงจะชวยเพ่ิม
เปาหมายผลตอบแทนระยะยาวใหแกสมาชิก กบข. และสรางความยืดหยุนในการบริหารจัดการกองทุน รวมท้ังยัง
สามารถชวยลดแรงกดดันของคาเงินบาทแข็งคาข้ึนในชวงท่ีผานมา   
  3. การแกไขกฎกระทรวงฯ เพ่ือปรับเพดานสัดสวนการลงทุนในหลักทรัพยในตางประเทศนั้น            
ยังสามารถขยายเพดานการลงทุนของ กบข. ได เนื่องจากยังอยูในกรอบการลงทุนตามมาตรา 70 แหงพระราชบัญญัติ
กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2539 ท่ีกําหนดใหวงเงินของกองทุนตองลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความม่ันคงสูง
ไมนอยกวารอยละ 60 และสินทรัพยอ่ืนไดไมเกินรอยละ 40  
จึงไดเสนอรางกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดการเงินของกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ         
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง   
  กําหนดใหการลงทุนในหลักทรัพยในตางประเทศไดไมเกินรอยละ 40  
 
7. เรื่อง รางระเบียบคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการจัดเก็บเงิน
เขากองทุนออยและน้ําตาลทรายเพ่ือใชในการดําเนินการตามวัตถุประสงคของกองทุนออยและน้ําตาลทราย  
พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางระเบียบคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย วาดวยหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขการจัดเก็บเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทรายเพ่ือใชในการดําเนินการตามวัตถุประสงคของ
กองทุนออยและน้ําตาลทราย พ.ศ. .... ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี
ตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ และใหดําเนินการตอไปได  
  สาระสําคัญของรางระเบียบ   
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  1. การยกเลิกระเบียบฉบับเดิม  ยกเลิกระเบียบคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย ฉบับท่ี 1 พ.ศ. 
2543 วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการจัดเก็บเงินจากการจําหนายน้ําตาลทรายขาวบริสุทธิ์ น้ําตาล
ทรายขาว และน้ําตาลทรายสีรําภายในราชอาณาจักร เขากองทุนออยและน้ําตาลทราย และระเบียบคณะกรรมการ
ออยและน้ําตาลทรายวาดวย หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการจัดเก็บเงินจากการจําหนายน้ําตาลทรายขาวบริสุทธิ์ 
น้ําตาลทรายขาว และน้ําตาลทรายสีรําภายในราชอาณาจักร เขากองทุนออยและน้ําตาลทราย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2547   
   2. ผลใชบังคับ กําหนดใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 15 มกราคม 2561 เปนตนไป  
   3. หลักเกณฑการนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทรายของโรงงานออยและน้ําตาลทราย   
  กําหนดใหโรงงานออยและน้ําตาลทรายนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลโดยคํานวณจากปริมาณ
ออยท่ีชาวไรออยสงใหแกโรงงานในแตละฤดูการผลิตอัตรายี่สิบบาทตอหนึ่งตันออย โดยแบงชําระเปน 4 งวด ดังนี้   
     (1) งวดท่ี 1 ภายในเดือนมิถุนายน   
     (2) งวดท่ี 2 ภายในเดือนสิงหาคม  
    (3) งวดท่ี 3 ภายในเดือนตุลาคม  
     (4) งวดท่ี 4 ภายในเดือนธันวาคม   
  เงินท่ีกองทุนออยและน้ําตาลทรายไดรับ ใหตกเปนของกองทุนออยและน้ําตาลทรายตามมาตรา 27 
(8) แหงพระราชบัญญัติออยและน้ําตาลทราย พ.ศ. 2527  
   4. กรณีโรงงานไมนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทราย กรณีโรงงานไมนําสงเงินเขากองทุน
ออยและน้ําตาลทรายภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละสิบหาตอป นับแตวันถัดจากวันท่ีครบ
กําหนดชําระจนกวาจะไดทําการชําระเสร็จสิ้น   
  5. บทเฉพาะกาล  
  โรงานท่ียังมิไดนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทราย สําหรับฤดูการผลิต ป 2560/2561 ให
ดําเนินการดังตอไปนี้   
     (1) งวดกอนวันท่ี 15 มกราคม 2561 ใหนําสงเงินตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
กําหนดในระเบียบคณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย ฉบับท่ี 1 พ.ศ. 2543ฯ ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีระเบียบนี้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   
    (2) งวดต้ังแตวันท่ี 15 มกราคม 2561 ใหนําสงเงินตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
กําหนดไวในระเบียบนี้ ภายในเกาสิบวันนับแตวันท่ีระเบียบนี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา    
  โรงงานซ่ึงไดนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทรายสําหรับฤดูการผลิต ป 2560/61 งวดตั้งแต
วันท่ี 15 มกราคม 2561 โดยเปนการนําสงเงินตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีกําหนดไวตามระเบียบ
คณะกรรมการออยและน้ําตาลทราย ฉบับท่ี 1 พ.ศ. 2543ฯ ใหโรงงานนั้นมีหนาท่ีนําสงเงินเพ่ิมใหครบตามจํานวนท่ี
กําหนดไวตามระเบียบนี้ ภายในเกาสิบวันนับแตวันท่ีระเบียบนี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   
  ให โรงงานนําสงเงินเขากองทุนออยและน้ําตาลทรายตามระเบียบนี้  สําหรับฤดูการผลิตป 
2561/2562 งวดกอนระเบียบนี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาภายในเกาสิบวันนับแตวันท่ีระเบียบนี้ประกาศในราช
กิจจานุเบกษา  
 
8. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
(มาตรการภาษีเพ่ือสงเสริมบรรจุภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายไดเองทางชีวภาพ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการ
ยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (มาตรการภาษีเพ่ือสงเสริมบรรจุภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายไดเองทางชีวภาพ) ท่ี
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหดําเนินการตอไปได  
  กค. เสนอวา  
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  การดําเนินการตามมาตรการนี้คาดวาจะกอใหเกิดการสูญเสียรายไดของรัฐหรือหนวยงานของรัฐและ
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ตามมาตรา 27 และมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 
2561 ดังนี้   
  1. ประมาณการสูญเสียรายได โดยการกําหนดสิทธิประโยชนทางภาษีนี้จะทําใหภาครัฐสูญเสีย
รายไดในป 2562 ถึง 2564 ประมาณปละ 450 ลานบาท   
   2. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ จะชวยสงเสริมใหผูประกอบการใชผลิตภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายได
ทางชีวภาพ และชวยลดงบประมาณของภาครัฐในการกําจัดขยะพลาสติกตกคาง โดยคาดวาผูประกอบการจะเปลี่ยน
มาใชผลิตภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายไดทางชีวภาพในการอนุรักษสิ่งแวดลอมเพ่ิมข้ึนประมาณรอยละ 10 ตอป ของ
ปริมาณการผลิตพลาสติกท้ังหมดจํานวนปละ 431,800 ตัน และเพ่ิมทางเลือกของการจัดการดานสิ่งแวดลอมเพ่ือใช
ทดแทนพลาสติกท่ีสลายตัวไมไดทางชีวภาพ อันจะชวยสงเสริมใหบรรลุเปาประสงคในการผลักดันใหประเทศไทยเปน 
Bio Hub of ASEAN   
จึงไดเสนอรางพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
(มาตรการภาษีเพ่ือสงเสริมบรรจุภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายไดเองทางชีวภาพ) มาเพ่ือดําเนินการ  
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา   
  กําหนดใหยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลสําหรับเงินไดเปนจํานวน
รอยละยี่สิบหาของรายจายท่ีไดจายเปนคาซ้ือผลิตภัณฑพลาสติกท่ียอยสลายไดทางชีวภาพตามประเภทท่ีอธิบดี
ประกาศกําหนด และไดรับการรับรองผลิตภัณฑจากสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม สําหรับรายจายท่ีไดจายไปตั้งแต
วันท่ี 1 มกราคม 2562 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2564  
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
9. เรื่อง ขอสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาใหแกทหารผานศึก  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการตามท่ีนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม
เสนอ ใหสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาแกผูท่ีไดรับพระราชทานเหรียญพิทักษเสรีชน ชั้นท่ี 2 หรือเหรียญ
ราชการชายแดน หรือเหรียญอ่ืนท่ีเทียบเทา ท่ีมีคุณสมบัติเปนทหารผานศึกและไดรับบัตรประจําตัวทหารผานศึกนอก
ประจําการ บัตรชั้นท่ี 3 แลวเทานั้น จํานวน 102,000 ราย ไดรับสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาโดยการจัดกลุมผู
มีสิทธิ ดังนี้   
  1. กลุมผูถือบัตรชั้นท่ี 3 ท่ีมีรายไดไมเกิน 100,000 บาทตอป จํานวน 41,177 ราย ใหไดรับสิทธิ
พิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟา รายละ 45 หนวยตอเดือน   
   2. กลุมผูถือบัตรชั้นท่ี 3 ท่ีมีรายไดเกิน 100,000 บาทตอป จํานวน 60,823 ราย ใหไดรับสิทธิพิเศษ
ลดหยอนคากระแสไฟฟา รายละ 40 หนวยตอเดือน   
  ท้ังนี้ การใหสิทธิพิเศษดังกลาวควรมีการตรวจสอบจํานวนผูมีสิทธิใหมีความถูกตองชัดเจนตาม
จํานวนท่ีมีอยูจริง และไมซํ้าซอนกับผูมีสิทธิตามมาตรการหรือโครงการสวัสดิการอ่ืนของรัฐ สําหรับคาใชจายท่ีจะ
เกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ใหกระทรวงกลาโหมพิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงาน และแผนการใชจาย
งบประมาณขององคการสงเคราะหทหารผานศึก (อผศ.) มาดําเนินการเพ่ือการดังกลาว หากไมเพียงพอ ใหนําเงินนอก
งบประมาณมาสมทบ สําหรับคาใชจายในปตอ ๆ ไป ใหพิจารณาใชจายจากเงินนอกงบประมาณเปนลําดับแรก และ
หากไมเพียงพอ เห็นควรใหเสนอขอจากงบประมาณรายจายประจําปขององคการสงเคราะหทหารผานศึกท่ีจะไดรับ
อุดหนุนจากรัฐบาล ตามความเห็นของสํานักงบประมาณ (สงป.)  
  สาระสําคัญของเรื่อง   
  กระทรวงกลาโหม (กห.) รายงานวา   
  1. ตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 นั้น กห. (อผศ.) ไดพิจารณา
ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและความเห็นของ สงป. โดยพิจารณาประเภทการสงเคราะหตามสิทธิท่ีพึงไดรับ
ลดหลั่นตามชั้นบัตร เชนเดียวกับแนวทางการใหการสงเคราะหประเภทอ่ืน ๆ เพ่ือไมใหเกิดความเหลื่อมล้ําซ่ึงสิทธิท่ี
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พึงจะไดรับจะมีสัดสวนท่ีแตกตางกันตามประเภทการสงเคราะหและพิจารณา การจัดลําดับ หรือกลุมผูถือบัตรตาม
ฐานรายไดท่ีไดรับในการใหสิทธิพิเศษ ซ่ึงในการประชุมสภาทหารผานศึก ครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 17 มกราคม 2563 
ไดมีมติเห็นชอบการขอสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาใหแกทหารผานศึกกลุมถือบัตรชั้นท่ี 3 สรุปได ดังนี้  
     1.1 กลุมผูถือบัตรชั้นท่ี 3 ท่ีมีรายไดไมเกิน 100,000 บาทตอป จํานวน 41,177 ราย               
ใหไดรับสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟา รายละ 45 หนวยตอเดือน ใชงบประมาณจํานวน 74.27 ลานบาทตอป  
     1.2 กลุมผูถือบัตรชั้นท่ี 3 ท่ีมีรายไดเกิน 100,000 บาทตอป จํานวน 60,823 ราย ใหไดรับ
สิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟา รายละ 40 หนวยตอเดือน ใชงบประมาณจํานวน 97.51 ลานบาทตอป  
รวมงบประมาณท่ีตองใชเปนเงินจํานวน 171.78 ลานบาทตอป และใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป  
  2. รายละเอียดในการดําเนินการสรุปได ดังนี้  
  ข้ันตอนในการดําเนินการ   
   1) เม่ือคณะรัฐมนตรีมีมติใหสิทธิพิเศษลดหยอนคากระแสไฟฟาเรียบรอยแลว ทหารผาน 
ศึกฯ จะตองยื่นคํารองขอหนังสือรับรองการเปนทหารผานศึกจาก อผศ. กอน เพ่ือยืนยันวาเปนผูมีสิทธิพิเศษตาม               
มติคณะรัฐมนตรีจริง    
    2) จากนั้นทหารผานศึกฯ จึงนําหนังสือรับรองดังกลาวไปแสดงกับการไฟฟานครหลวง 
(กฟน.) หรือการไฟฟาสวนภูมิภาค (กฟภ.)   
   3) เม่ือ กฟน. หรือ กฟภ. ไดรับหนั งสือรับรองแลว จึ งจะใหสิทธิพิ เศษลดหยอน                     
คากระแสไฟฟาตามมติคณะรัฐมนตรีตอไป  
   4) สําหรับการเรียกชําระเงินคาชดเชยสวนลดหยอนคากระแสไฟฟานั้น กฟน. หรือ กฟภ. 
จะมีหนังสือเรียกเก็บจาก อผศ. ในแตละเดือน   
  ประโยชนท่ีจะไดรับ  
   1) ชวยลดภาระคาใชจายในครอบครัวของทหารผานศึกฯ อันเปนสวนหนึ่งของการพัฒนา
คุณภาพชีวิต   
    2) ทําใหทหารผานศึกฯ ไดตระหนักถึงเจตนารมณของรัฐบาลท่ีใหความสําคัญแกทหารผาน
ศึกผูท่ีเคยกระทําคุณงามความดีเพ่ือปกปองอธิปไตยและความสงบเรียบรอยของประเทศมาแลว   
   3) สงเสริมใหสังคมไดมีสวนรวมในการยกยองและเชิดชูเกียรติแกทหารผานศึก  
หมายเหตุ อผศ. แบงประเภทบัตรประจําตัวทหารผานศึกฯ เปน 4 ช้ันบัตร ดังนี้   
บัตรช้ันท่ี 1 ออกใหแก ผูท่ีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีศักดิ์รามาธิบดีดวยความกลาหาญ เหรียญ
ดุษฎีมาลาเข็มกลาหาญ หรือเหรียญกลาหาญ ทหารผานศึกฯ ท่ีพิการทุพพลภาพจากการปฏิบัติหนาท่ี และครอบครัว
ทหารผานศึก บัตรชั้นท่ี 1 (ครอบครัวของทหารท่ีเสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาท่ี)  
บัตรช้ันท่ี 2 ออกใหแก ผูท่ีไดรับพระราชทานเหรียญชัยสมรภูมิ เหรียญพิทักษเสรีชนชั้นท่ี 1 เหรียญงานพระราช
สงครามในทวีปยุโรป หรือเหรียญอ่ืนท่ีเทียบเทา   
บัตรช้ันท่ี 3 ออกใหแก ผูท่ีไดรับพระราชทานเหรียญพิทักษรัฐธรรมนูญ เหรียญราชการเขตภายใน เหรียญราชการ
ชายแดน เหรียญพิทักษเสรีชน ชั้นท่ี 2 หรือเหรียญอ่ืนท่ีเทียบเทา และตองมีระยะเวลาการปฏิบัติงานไมนอยกวา 8 
เดือน  
บัตรช้ันท่ี 4 ออกใหแก ผูท่ีไมไดรับพระราชทานเหรียญใด ๆ และตองมีระยะเวลาการปฏิบัติงานไมนอยกวา 8 เดือน 
ซ่ึงปจจุบันมีทหารผานศึกฯ จํานวนประมาณ 646,674 ราย (ขอมูล ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2562)   
 
10. เรื่อง ขอความเห็นชอบในหลักการการเพิกถอนพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติเขาหลัก – ลํารู บางสวน เพ่ือ
ดําเนินการกอสรางโครงการอางเก็บน้ําคลองลํารูใหญ จังหวัดพังงา 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบดังนี้ 
  1. เห็นชอบในหลักการเพิกถอนพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติเพ่ือกอสรางโครงการของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (กรมชลประทาน) ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอ โดยใหกระทรวงเกษตรและสหกรณดําเนินการให
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ถูกตอง เปนไปตามข้ันตอนของกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด ท้ังนี้ ใหเรงดําเนิน
โครงการดังกลาวใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวดวย 
  2. ใหกระทรวงเกษตรและสหกรณ (กรมชลประทาน) ดําเนินการใหเปนไปตามความเห็นของ
สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ และใหรับความเห็นของ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและกระทรวงมหาดไทยไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
  3. ใหกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดําเนินการใหเปนไปตามความเห็นของสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยกรมชลประทาน ไดจัดทําโครงการอางเก็บน้ําคลองลํารูใหญ 
จังหวัดพังงา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) แกไขปญหาการขาดแคลนน้ําสําหรับอุปโภค – บริโภค การเกษตรกรรม                
2) สนับสนุนอุตสาหกรรมการทองเท่ียวบริเวณเขาหลักของอําเภอทายเหมือง อําเภอตะก่ัวปา และอําเภอตะก่ัวทุง 
จังหวัดพังงา และ 3) เพ่ือภารกิจเสริมความม่ันคงดานน้ําของฐานทัพเรือพังงา รวมท้ังการบรรเทาอุทกภัยทางดาน
ทายน้ําท่ีจะเกิดข้ึนในฤดูน้ําหลาก โดยมีระยะเวลาการดําเนินโครงการ 4 ป (ป 2564 - 2567) วงเงินงบประมาณ 659 
ลานบาท โดยพ้ืนท่ีของโครงการ จํานวน 1,250 ไร อยูในเขตอุทยานแหงชาติเขาหลัก – ลํารู ในทองท่ีบานลํารู 
ตําบลลําแกน อําเภอทายเหมือง จังหวัดพังงา ท้ังหมด กรมชลประทานจึงไดปฏิบัติตามข้ันตอนของกฎหมายและ
มติคณะรัฐมนตรีท่ีเกี่ยวของเพ่ือขอใชพ้ืนท่ีในเขตอุทยานแหงชาติเขาหลัก – ลํารู โดยไดมีหนังสือขออนุญาตเขา
ทําประโยชนภายในพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติแลว และคณะกรรมการอุทยานแหงชาติไดเห็นชอบในหลักการการเพิก
ถอนอุทยานแหงชาติเขาหลัก – ลํารู เนื้อท่ี 1,250 ไร ดวยแลว โดยใหกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 
และกรมชลประทานพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของ เชน กรมชลประทานจะตองควบคุมไมให มี
ผูประกอบการแพ และบุคคลใด ๆ เขาไปครอบครองพ้ืนท่ีน้ําและพ้ืนท่ีขอบอางเก็บน้ําโดยเด็ดขาด ในการออกแบบ
และกอสรางเสนทางเพ่ือเขาไปบริเวณกอสรางอางเก็บน้ํา กรมชลประทานจะตองดําเนินการดวยความระมัดระวัง
ไมใหเกิดการทําลายหรือสรางผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและใหดําเนินการเฉพาะในสวนพ้ืนท่ีท่ี
ไดรับอนุมัติใหเพิกถอนออกจากอุทยานแหงชาติเทานั้น ภายหลังจากการกอสรางอางเก็บน้ําแลวเสร็จ ใหกรม
ชลประทานสงมอบคืนพ้ืนท่ีดังกลาวใหกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช เพ่ือกําหนดเปนอุทยานแหงชาติอีก
ครั้งโดยเร็ว เปนตน และรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดเห็นชอบดวยแลว 
 
11. เรื่อง ขอความเห็นชอบการจําหนายอสังหาริมทรัพยของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยใหแกการไฟฟา
สวนภูมิภาค 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอใหการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ
ไทย (กฟผ.) จําหนายท่ีดิน ซ่ึงเปนท่ีตั้งสถานีไฟฟายอยเชียงใหม 2 (บางสวน) ของ กฟผ. แปลงโฉนดท่ีดินเลขท่ี               
1 3 2 3 4 ทองท่ีตําบลปาตัน อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม เนื้อท่ีประมาณ 0-3-30 ไร ใหแกการไฟฟาสวน
ภูมิภาค (กฟภ.) ในราคาท่ีดิน ตารางวาละ 57,000 บาท เปนเงินประมาณ 18,810,000 บาท หรือตามเนื้อท่ีท่ีอาจจะ
เพ่ิมข้ึนหรือลดลงหลักจากทําการรังวัดแบงแยกโฉนดท่ีดินเสร็จเรียบรอยแลว ราคาสิ่งปลูกสรางเปนเงิน 833,530 
บาท คาจางบริษัทเอกชนประเมินมูลคาท่ีดินเปนเงิน 37,985 บาท และคาดําเนินการเปนเงินประมาณ 3,936,303 
บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้นประมาณ 23,617,818 บาท โดยมีเง่ือนไขวา กฟภ. ตองเปนผูรับภาระคาใชจายในการจด
ทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางในแปลงท่ีดินท่ีจะขาย คาอากรแสตมป คาภาษีเงินได คาภาษีสวน
ทองถ่ิน ตลอดจนคาใชจายตาง ๆ เองท้ังสิ้น 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  พน. รายงานวา 
  1. กฟภ. มีความประสงคขอแบงซ้ือท่ีดินซ่ึงเปนท่ีตั้งสถานีไฟฟายอยเชียงใหม 2 ของ กฟผ.                   
ซ่ึงปรากฏตามหลักฐานโฉนดท่ีดินเลขท่ี 13234 ตําบลปาตัน อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม เนื้อท่ีประมาณ      
0-3-30 ไร เพ่ือใชเปนทางเขา – ออก ของสายสงไฟฟาแรงสูงขนาด 115 กิโลโวลต จากสถานีไฟฟาเชียงใหม 2 
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จังหวัดเชียงใหม ของ กฟภ. ไปยังถนนซุปเปอรไฮเวย ลําปาง – เชียงใหม สําหรับจําหนายใหประชาชนในพ้ืนท่ี โดย 
กฟผ. ไดตรวจสอบสภาพพ้ืนท่ีดังกลาว พบวาปจจุบัน กฟผ. ใชเปนลานเก็บอะไหล (Spare parts) และเปนถนน
คอนกรีตทางเขาลานเก็บอะไหล 
  2. กฟผ. ไดพิจารณากําหนดราคาท่ีดิน ราคาสิ่งปลูกสรางท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีจะขายและคาใชจายในการ
ดําเนินการ รายละเอียดดังนี้ 

รายการ จํานวนเงิน 
(บาท) 

ท่ีมาของราคา 

1. ราคาท่ีดิน 
เนื้อท่ีประมาณ 0-3-30 ไร  
ตารางวาละ 57,000 บาท  

18,810,000 กฟผ. ไดวาจางบริษัท เอเจนซ่ี ฟอร เรียล 
เอสเตท แอฟแฟรส จํากัด ประเมินมูลคา
ท่ี ดิ น  เนื่ อ งจาก เป นสถาบั น วิช าชีพ ท่ี มี
มาตรฐาน มีความเปนกลางและเปนท่ียอมรับ
โดยท่ัวไป 

2. ราคาประเมินสิ่งปลูกสรางท่ี
ปรากฏบนท่ีดินท่ี กฟผ. พิจารณา
แบงขาย 

833,530 กฟ ผ . ป ระเมิน ราคาสิ่ งป ลู กส ร างต าม
หลักเกณฑในบัญชีราคากลางอาคารโรงเรือน 
และสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2559 ของ กฟผ.  

3. คาจางบริษัทเอกชนประเมิน
มูลคาท่ีดิน 

37,985 
- 

4. คาดําเนินการรอยละ 20 ของ
ตนทุน [(ลําดับท่ี 1 + 2 + 3) x 
รอยละ 20] 

3,936,303 ความเห็นกระทรวงการคลังประกอบการ
พิจารณาของคณะรัฐมนตรี กรณี กฟผ. ขอ
ความเห็นชอบการจําหนายอสังหาริมทรัพย
อันมีราคาเกิน 10 ลานบาท 

รวม 23,617,818  
   
  3. กฟผ. ไดแจงราคาแบงขายท่ีดินให กฟภ. รวมเปนเงินท้ังสิ้นประมาณ 23,617,818 บาท โดยมี
เง่ือนไขให กฟภ. เปนผูรับภาระคาใชจายในการจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสราง และคาภาษี                
ทุกประเภทท่ีตองชําระ ณ สํานักงานท่ีดินเพ่ือพิจารณา ซ่ึงตอมา กฟภ. แจงตอบรับราคาและตอบตกลงแบงซ้ือท่ีดิน
พรอมสิ่งปลูกสรางของสถานีไฟฟายอยเชียงใหม 2 ของ กฟผ. ตามราคาและเง่ือนไขท่ี กฟผ. ไดแจง  
  4. คณะกรรมการการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยในคราวประชุมครั้งท่ี 12/2561 เม่ือวันท่ี 16 
ตุลาคม 2561 พิจารณาแลวเห็นวา การขายท่ีดินในครั้งนี้คํานึงถึงประโยชนท่ีประชาชนจะไดรับและไมสงผลกระทบ
ตอการดําเนินงานของ กฟผ. ท้ังในปจจุบันและอนาคต จึงมีมติอนุมัติใหขายท่ีดินท่ีเปนท่ีตั้งสถานีไฟฟายอยเชียงใหม 
2 (บางสวน) จากโฉนดท่ีดินเลขท่ี 13234 ทองท่ีตําบลปาตัน อําเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม เนื้อท่ีประมาณ 
0-3-30 ไร ใหแก กฟภ. ในราคาท่ีดินตารางวาละ 57,000 บาท เปนเงินประมาณ 18,810,000 บาท หรือตามเนื้อท่ีท่ี
อาจจะเพ่ิมข้ึน/ลดลง หลักจากทําการรังวัดแบงแยกโฉนดท่ีดินเสร็จเรียบรอยแลว ราคาคาสิ่งปลูกสรางเปนเงิน 
833,530 บาท คาจางบริษัทเอกชนประเมินมูลคาท่ีดินเปนเงิน 37,985 บาท และคาดําเนินการเปนเงินประมาณ 
3,936,303 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้นประมาณ 23,617,818 บาท โดยมีเง่ือนไขวา กฟภ. ตองเปนผูรับภาระคาใชจาย
การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางในแปลงท่ีดินท่ีจะขาย คาอากรแสตมป คาภาษีเงินได คาภาษี
สวนทองถ่ิน ตลอดจนคาใชจายตาง ๆ เองท้ังสิ้น ท้ังนี้ ใหนําเสนอเรื่องตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ
ตอไป 
 
12. เรื่อง โครงการเพ่ือการพัฒนาป 2562 ของการประปาสวนภูมิภาค 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอใหการประปาสวนภูมิภาค (กปภ.) 
ดําเนินโครงการเพ่ือการพัฒนาป 2562 ของ กปภ. จํานวน 5 โครงการ วงเงินรวมท้ังสิ้น 2,121.144 ลานบาท ดังนี ้



 

 

14 

หนวย : ลานบาท 

โครงการ 
แหลงเงิน 

การบริหารจัดการ
ลดน้ําสูญเสีย รวม 

เงินอุดหนุน เงินกูในประเทศ เงินรายได กปภ. 

โครงการกอสรางปรับปรุงขยาย (แผนงานกอสรางปรับปรุงขยาย และแผนการบริหารจัดการลดน้ําสูญเสีย) 
1. สาขาเลย 244.349 81.449 88.887 414.685 
2. สาขาชัยนาท – (หันคา) 293.020 97.674 80.073 470.767 
3. สาขาสุไหงโก-ลก-(ตากใบ) 
(เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
นราธิวาส) 

222.449 74.149 76.000 372.598 

4. สาขานครนายก 465.000 155.000 225.889 845.889 
โครงการกอสรางปรับปรุงกิจการประปาภายหลังรับโอน 
5. สาขาสิงหบุรี (ทาวุง) 12.904 4.301 - 17.205 

รวม 1,237.722 412.573 470.849 2,121.144 
 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงมหาดไทย โดยการประปาสวนภูมิภาค (กปภ.) ไดเสนอขอความเห็นชอบให กปภ. ดําเนิน
โครงการเพ่ือการพัฒนาป 2562 จํานวน 5 โครงการ โดยในการดําเนินโครงการฯ จะมีการกอสรางวางทอสงน้ํา ทอ
จายน้ํา ปรับปรุงเสนทอท่ีชํารุดและวางทอใหมในเขตจายน้ําตาง ๆ และพ้ืนท่ีขางเคียง ความยาวรวมท้ังสิ้นประมาณ 
962.3 กิโลเมตร และมีระบบผลิตน้ําประปาเพ่ิมข้ึน โดยมีเปาหมายกําลังผลิต เพ่ิมข้ึนอีก 67,200 ลูกบาศกเมตร/วัน 
และสามารถใหบริการผูใชน้ํา เพ่ิมข้ึนอีก 46,728 ราย ท้ังนี้ โครงการมีวงเงินลงทุนรวมท้ังสิ้น 2,121.144 ลานบาท 
ประกอบดวย เงินอุดหนุน 1,237.722 ลานบาท เงินกูในประเทศ 412.573 ลานบาท และเงินรายไดของ กปภ. 
470.849 ลานบาท เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบผลิต ระบบสงน้ํา และระบบจายน้ําประปาในพ้ืนท่ีท่ีประสบปญหา
ใหสามารถบริการน้ําประปาแกประชาชนไดเพ่ิมข้ึนในอนาคตอยางพอเพียง เพ่ือกระจายความเจริญไปสูภูมิภาค 
รวมถึงเพ่ือบริหารจัดการลดน้ําสูญเสียในระบบผลิต – จายใหเปนไปตามเปาหมายและใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 
13. เรื่อง โครงการเพ่ือการพัฒนาป 2563 ของการประปาสวนภูมิภาค 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการโครงการเพ่ือการพัฒนาป 2563 ของการประปาสวนภูมิภาค 
(กปภ.) จํานวนรวมท้ังสิ้น 9 โครงการ (ประกอบดวยแผนงานโครงการกอสรางปรับปรุงขยาย กปภ. จํานวน 8 
โครงการ และแผนงานโครงการกอสรางปรับปรุงกิจการประปา จํานวน 1 โครงการ) วงเงินรวมท้ังสิ้น 9,629.991 
ลานบาท ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ ท้ังนี้ ในสวนของเงินกูในประเทศ ให มท. (กปภ.) ดําเนินการตาม
ความเห็นของ กค. รวมท้ังให มท. (กปภ.) รับความเห็นของหนวยงานท่ีเก่ียวของ และสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
ไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
                                                                                                                                                                               หนวย : ลานบาท 

แผนงาน/โครงการ 
แหลงเงิน 

แผนการบริหาร 
จัดการลดน้ําสูญเสีย รวม 

เงินอุดหนุน เงินกูในประเทศ เงินรายได กปภ. 
1. แผนงานโครงการกอสรางปรับปรุงขยาย กปภ. 
   1.1 สาขาพัทยา – แหลมฉบัง 
– ศรีราชา [รองรับโครงการเขต

1,125.000 375.000 348.979 1,848.979 
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พัฒ นาพิ เศษภาคตะวันออก 
[Eastern Economic Corridor 
: (EEC)] 
1.2 สาขาชลบุรี – พนัสนิคม – 
(พานทอง) – (ทาบุญมี) ระยะท่ี 
2 (รองรับ EEC) 

1,275.000 425.000 426.028 2,126.028 

1.3 สาขาเชียงใหม – แมริม – 
สันกําแพง 

2,403.554 801.184 1,021.502 4,226.240 

1.4 สาขายโสธร 240.013 80.004 79.815 399.832 
1.5 สาขานาทวี (รองรับเมือง
ต น แ บ บ อุ ต ส าห ก ร รม แ ห ง
อนาคต) 

232.043 77.347 39.000 348.390 

1.6 สาขาภูเขียว – (บานเปา) 97.744 32.582 32.270 162.596 
1.7 สาขาจัตุรัส 90.724 30.241 40.142 161.107 
1.8 สาขาปราจีนบุรี (ประจันต
คาม) – (ศรีมหาโพธิ์) 

210.086 70.029 51.855 331.970 

2. แผนงานโครงการกอสราง
ปรับปรุงกิจการประปาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 
กปภ. สาขาตราด [องคการ
บริหารสวนตําบล (อบต.) เกาะ
กูด] 

18.637 6.212 - 24.849 

รวม 
5,692.801 

(รอยละ 59.115) 
1,897.599 

(รอยละ 19.705) 
2,039.591 

(รอยละ 21.179) 
9,629.991 

(รอยละ 100) 
   สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงมหาดไทย (มท.) โดยการประปาสวนภูมิภาค (กปภ.) ไดเสนอขอความเห็นชอบให กปภ. 
ดําเนินโครงการเพ่ือการพัฒนาป 2563 ของ กปภ. จํานวน 9 โครงการ วงเงินรวมท้ังสิ้น 9,629.991 ลานบาท โดยใน
การดําเนินโครงการฯ จะมีการดําเนินการปรับปรุงระบบประปาท้ังระบบ (ระบบน้ําดิบ ระบบผลิต ระบบจายน้ํา และ
ระบบอ่ืน ๆ) เพ่ือตอบสนองความตองการใชน้ําเพ่ิมข้ึน ปรับปรุงการใหบริการ และแกไขปญหาอ่ืน ๆ  ไปพรอมกัน 
และมีแผนบริหารจัดการลดน้ําสูญเสีย ประกอบดวยกิจกรรมหลักคือ การบริหารจัดการแรงดัน การซอมทอท่ีรวดเร็ว 
การสํารวจหาน้ําสูญเสียเชิงรุก การบริหารจัดการมาตรวัดน้ํา และใหความสําคัญกับการปรับปรุงเสนทอซ่ึงเปนสาเหตุ
หลักของน้ําสูญเสียท้ังหมด ท้ังนี้ โครงการมีวงเงินลงทุนรวมท้ังสิ้น 9,629.991 ลานบาท ประกอบดวย เงินอุดหนุน 
5,692.801 ลานบาท เงินกูในประเทศ 1,897.599 ลานบาท และเงินรายไดของ กปภ. 2,039.591 ลานบาท 
 

14. เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมความรูใหกับ SMEs  ในการปองกันความเส่ียงจากอัตรา
แลกเปล่ียน  ตามมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถและสงเสริมความรูใหกับ SMEs ในการปองกันความเส่ียงจาก
อัตราแลกเปล่ียน   
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) เสนอ  
รายงานผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมความรูใหกับ SMEs  ในการปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซ่ึงเปน
การรายงานผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี (26 กันยายน 2560) ท่ีเห็นชอบมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถ
และสงเสริมความรูใหกับ SMEs ในการปองกันความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน และใหรายงานผลให
คณะรัฐมนตรีทราบ ซ่ึงตอมาคณะรัฐมนตรีไดมีมติ (25 ธันวาคม 2561) รับทราบมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถฯ ใน
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ระยะแรก และเห็นชอบมาตรการเพ่ิมขีดความสามารถฯ ในระยะตอไป ท้ังนี้ สามารถสรุปสาระสําคัญของการดําเนิน
โครงการได ดังนี้  
  1. ผลการดําเนินโครงการสงเสริมความรูใหกับ SMEs ในการปองกันความเส่ียงจากอัตรา
แลกเปล่ียน 
   1.1 ผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  
    1.1.1 ผลการดําเนินงาน  

รายละเอียด ระยะท่ี 1 
(ต.ค.60- ก.ย. 61) 

ระยะท่ี 2  
(พ.ย. 61-ธ.ค. 62) 

รวม 

ผูประกอบการ SMEs เขา
รับการอบรม 

2,683 ราย 1,630 ราย 4,313 ราย 

ผูประกอบการ SMEs ท่ี
ไดรับสิทธิซ้ือ FX Option 

2,269 ราย 1,445 ราย 3,714 ราย 

ผูประกอบการ SMEs ใช
สิทธิซ้ือ FX Option 

618 ราย 565 ราย 1,183 ราย 

จํานวนสัญญา FX Option 1,569 สัญญา 2,356 สัญญา 3,925 สัญญา 
มูลคาสัญญา FX Option 55.03 

ลานเหรียญสหรัฐ 
65.20  

ลานเหรียญสหรัฐ 
120.23 

ลานเหรียญสหรัฐ 
คา Premium  16.06 ลานบาท 22.05 ลานบาท 38.11 ลานบาท 
หมายเหตุ :   
1) FX Option หรือสัญญาสิทธิของเงินตราตางประเทศ คือ สัญญาท่ีผูขายสิทธิใหสิทธิแกผูซ้ือสิทธิในการซ้ือหรือขาย
เงินตราตางประเทศ ณ เวลาในอนาคต ตามสกุลเงิน จํานวนเงิน และอัตราแลกเปลี่ยนท่ีกําหนดไวในสัญญา 
2) คา Premium หมายถึง วงเงินสําหรับใชเปนคาธรรมเนียม 
 
 
 
 
    1.1.2 ผลการใชจายงบประมาณ 

กิจกรรม จํานวนเงิน (ลานบาท) 
สนับสนุนเงินชวยเหลืออุดหนุน สําหรับเปนวงเงินคาธรรมเนียม FX Option 34.48 
สนับสนุนการอบรมใหความรูแก SMEs  4.28 
สนับสนุนการประชาสมัพันธโครงการ 1.83 
รวม 40.59 
   1.2 ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
    1.2.1 ผูประกอบการบางสวนไมเห็นถึงความจําเปนในการปองกันความเสี่ยงจาก
อัตราแลกเปลี่ยน เนื่องจากมูลคาสงออก – นําเขายังไมมาก  หรือใชเงินตราสกุลอ่ืนท่ีไมใชดอลลารสหรัฐ (USD)  และ
มีพฤติกรรมการเก็งกําไรอัตราแลกเปลี่ยน 
    1.2.2 ผูประกอบการบางสวนยังไมเขาใจเก่ียวกับบริการ FX Option แมผานการ
อบรมแลว  
    1.2.3 พนักงานสาขาของธนาคารบางสวนขาดความรูความเขาใจเก่ียวกับโครงการ 
จึงไมสามารถใหคําแนะนําลูกคาได  
   1.2.4 การประชาสัมพันธโครงการแบบเชิงรุกยังไมท่ัวถึงและตรงกลุมเปาหมาย 
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   1.2.5 การอบรมดวยระบบ e-Learning  ไมไดรับความสนใจเทาท่ีควร ซ่ึงตั้งแตวันท่ี 20 
เมษายน -30 กันยายน 2562 มีผูเขาเรียนจํานวน 389 ราย จากเปาหมาย 2,000 ราย 
  2. การดําเนินการในระยะตอไป : โครงการสงเสริมความรูดานบริหารความเส่ียงจากอัตรา
แลกเปล่ียนและสนับสนุน SME ท่ีทําการคาระหวางประเทศ วงเงิน 450 ลานบาท เนื่องจากการดําเนินการ
โครงการสงเสริมความรูใหกับ SMEsฯ (ตามขอ 1) ไมไดรับความสนใจจากผูประอบการ SMEs มากนัก ดังนั้น 
คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (เฉพาะกิจ) ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 20 
กุมภาพันธ 2563 จึงไดมีมติอนุมัติและเห็นชอบการจัดสรรเงินกองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  
ตามมาตรา 34 (3) แหงพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ. 2543 เพ่ือใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการสงเสริมความรูดานบริหารความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนและสนับสุนน SME ท่ีทําการคา
ระหวางประเทศ  วงเงินงบประมาณ 450 ลานบาท รวมท้ังอนุมัติแผนการดําเนินงานโครงการสงเสริมความรูดาน
บริหารความเส่ียงฯ วงเงินงบประมาณ 225 ลานบาท ท้ังนี้ โครงการสงเสริมความรูดานบริหารความเสี่ยงฯ 
แบงเปน 2 ระยะ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
   2.1 ระยะท่ี 1 โครงการสงเสริมความรูดานบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและ
สนับสนนุ SME ท่ีทําการคาระหวางประเทศ วงเงิน 225 ลานบาท 
   2.2 ระยะท่ี 2 หลักเกณฑการใหความชวยเหลือผูประกอบการ SMEs  ท่ีประกอบธุรกิจ
การคาระหวางประเทศ โดยในเบื้องตนกําหนดไว 2 แนวทาง คือ แนวทางท่ี 1 อุดหนุนไมเกิน 100,000 บาทตอราย 
(คาธรรมเนียม FX Option 80,000 บาท และคาธรรมเนียมการคาระหวางประเทศ 20,000 บาท) แนวทางท่ี 2 
อุดหนุนไมเกิน 100,000 บาทตอราย (คาธรรมเนียม FX Option/เงินสนับสนุนสิทธิ Forward Contract 80,000 
บาท และคาธรรมเนียมการคาระหวางประเทศ 20,000 บาท) 
   ท้ังนี้  หากโครงการระยะท่ี 1 ไดรับความสนใจจากผูประกอบการ SMEs และสามารถ
ดําเนินงานไดเร็วกวาแผนงานท่ีกําหนดไว หรือหากเห็นวาสถานการณคาเงินมีความผันผวนสูงและจําเปนตองเรง
ดําเนินการ ธนาคารแหงประเทศไทยและธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทยจะรวมกันพิจารณาขอ
อนุมัติดําเนินการโครงการในระยะท่ี 2 ตอไป  
   2.3 งบประมาณในการดําเนินโครงการสงเสริมความรูดานบริหารความเสี่ยงจากอัตรา
แลกเปลี่ยนและสนับสนุน SME ท่ีทําการคาระหวางประเทศ วงเงินงบประมาณ 450 ลานบาท เปนการนําเงินท่ีเหลือ
ตามมติคณะรัฐมนตรี (26 กันยายน 2560) ท่ีเห็นชอบใหสํานักงบประมาณ (สงป.) จัดสรรงบประมาณจากงบกลาง  
รายการคาใชจายสงเสริมและสรางความเขมแข็งเศรษฐกิจภายในประเทศใหแก สสว. เพ่ือดําเนินการตามมาตรการ
เพ่ิมขีดความสามารถและสงเสริมความรูใหกับ SMEs ในการปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน กรอบวงเงิน 500 
ลานบาท ซ่ึงมีผลการใชจายเงินงบประมาณในการดําเนินงาน รวม 40,586,589.70 บาท มีเงินคงเหลือจํานวน 
459,413,410.29 บาท โดยมีดอกผลท่ีเกิดข้ึนจํานวน 254,031.26 บาท ดังนั้น จึงมีเงินคงเหลือเขากองทุนสงเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมจํานวน 459,667,441.55 บาท [ท้ังนี้   เปนไปตามมาตรา 32 (2) แหง
พระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พ.ศ. 2543 ท่ีบัญญัติใหใหจัดตั้งกองทุนข้ึนกองทุนหนึ่งใน
สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เรียกวา “กองทุนสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม” 
ประกอบดวย เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลจัดสรรใหจากงบประมาณรายจายประจําป] 
 
15. เรื่อง  รางแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2563-2565)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรางแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 
2563-2565) ตามท่ีสํานักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคหารมหาชน) เสนอ และใหสํานักงานสงเสริมเศรษฐกิจ
สรางสรรค (องคการมหาชน) รับความเห็นและขอเสนอของหนวยงานท่ีเก่ียวของไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  สํานักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคการมหาชน) (สศส.) เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให
ความเห็นชอบรางแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2563-2565) ซ่ึงไดผานการ
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พิจารณาจากคณะกรรมการนโยบายสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค และสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติแลว
ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2563  เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2563 โดยมีมติเห็นชอบและให สศส. รับความเห็นของสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไป  เชน ควรมีแผนงาน/โครงการท่ีเปน Quick win 
ในรูปแบบของ Service Center เพ่ือชวยกลุมอุตสาหกรรมเปาหมาย  ควรเนนการสงเสริมเรื่อง Design Thinking 
ใหเขาไปอยูในทุกระบบความคิดในองคกรตาง ๆ ควรใหมีสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ีรวมเปนหนวยงานขับเคลื่อนกลุม
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจสรางสรรค ควรพิจารณาแนวทางการปรับปรุงกฎระเบียบท่ีเปนอุปสรรคตอการคาการลงทุน
ของภาคเอกชนท่ีมีความคิดสรางสรรคในการพัฒนายานสรางสรรค ท้ังนี้  สามารถสรุปสาระสําคัญของรางแผน
ดังกลาวได ดังนี้  
  วิสัยทัศน  
  ประเทศไทยเปนแหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและนวัตกรรมของโลก  
  เปาหมายการพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศไทย  
  แบงออกเปน 4 ชวง ชวงแรก มีระยะ 3 ป โดยมีเปาหมายเพ่ิมอัตราการขยายตัวของสินคาและ
บริการสรางสรรคไมต่ํากวารอยละ 5 และประเทศไทยมีเมืองท่ีไดรับการคัดเลือกและประกาศใหเปนเมืองสรางสรรค
จาก UNESCO 1 เมือง สวนชวงท่ี 2-4 มีระยะชวงละ 5 ป  
  ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางและสงเสริมการจัดการองคความรูเศรษฐกิจสรางสรรค 
  กลยุทธ สรางฐานขอมูลเศรษฐกิจสรางสรรคเพ่ือการตัดสินใจเชิงนโยบายและเพ่ือใหผูประกอบการ
ใชในการตอยอดเชิงธุรกิจ  และเผยแพรการใชงานฐานขอมูลและองคความรูตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนใหเกิดการตอยอด
และสรางมูลคาเพ่ิมดวยความคิดสรางสรรค  นวัตกรรมและเทคโนโลยี   
  แนวทางในการดําเนินงาน รวบรวมและจัดทําฐานขอมูลเศรษฐกิจสรางสรรคจากเครือขายท่ี
เก่ียวของ และเผยแพรองคความรูพรอมท้ังอํานวยความสะดวกในการเขาถึงฐานขอมูลใหแกผูประกอบการและบุคคล
ท่ัวไปท่ีสนใจเพ่ือนําไปสูการเพ่ิมมูลคาของสินคาและบริการในเชิงพาณิชย  
  ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับทักษะและความสามารถบุคลากรในธุรกิจสรางสรรคและกระตุน
กระบวนการคิดเชิงสรางสรรค 
  กลยุทธ พัฒนาและสงเสริมการเพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรและแรงงานในกลุมอุตสาหกรรม
สรางสรรคใหมีกระบวนการคิดเชิงสรางสรรคและนวัตกรรม รวมท้ัง สรางและยกระดับมาตรฐานวิชาชีพในกลุม
อุตสาหกรรมสรางสรรค 
  แนวทางในการดําเนินงาน สรางทรัพยากรมนุษยและวางรากฐานการเรียนรูทางวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี รวมถึงสงเสริมการพัฒนาทักษะดานความคิดสรางสรรคในกลุมทักษะฝมือแรงงานโดยรวมกับภาค
การศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรและสงเสริมใหภาคเอกชนเขาไปมีสวนรวมในการพัฒนาบุคลากร  
  ยุทธศาสตรท่ี 3 ยกระดับความสามารถในการดําเนินธุรกิจและสนับสนุนการขยายตัวของธุรกิจ
ในกลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค 
  กลยุทธ เพ่ิมความสามารถและทักษะในการดําเนินธุรกิจแกผูประกอบการ รวมท้ังสนับสนุนทางดาน
เงินทุนสําหรับธุรกิจสรางสรรคและสงเสริมดานการตลาด ตลอดจนผลักดันกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายใหนําความคิด
สรางสรรคไปใชยกระดับสินคาและบริการใหสามารถแขงขันไดในเวทีสากล  
  แนวทางในการดําเนินงาน  
  พัฒนาชองทางการอํานวยความสะดวกในการดําเนินธุรกิจ และจัดทํามาตรการดานการเงินและสิทธิ
พิเศษทางภาษีเพ่ือจูงใจใหเขามาลงทุนในอุตสาหกรรมสรางสรรค รวมท้ังสงเสริมและประชาสัมพันธแบรนดไทย ให
เกิดการรับรูและยอมรับท้ังในและตางประเทศ  
   ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาเมืองและระบบนิเวศสรางสรรค และสงเสริมใหภาครัฐใหความสําคัญกับ
แนวคิดเชิงสรางสรรค 
  กลยุทธ  
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  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการพัฒนาธุรกิจสรางสรรคและการตอยอดความคิดสรางสรรค
ใหเปนรูปธรรม รวมท้ังปรับปรุงกฎระเบียบดานทรัพยสินทางปญญาและสงเสริมการใชนวัตกรรมและความคิด
สรางสรรคในการใหบริการของหนวยานภาครัฐ  
  แนวทางในการดําเนินงาน  
  พัฒนายานสรางสรรคใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม โดยสงเสริมใหเกิดโครงสรางพ้ืนฐานและการ
อํานวยความสะดวกเพ่ือเปนแรงจูงใจในการยายถ่ินฐาน/พํานัก และสรางการมีสวนรวมในการสงเสริมความเปนเมือง
และยานสรางสรรคของชุมชนและทองถ่ิน 
 
16. เรื่อง  ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2563 เรื่อง การผอนปรนการดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 
มีนาคม พ.ศ. 2563 เรื่อง การผอนปรนการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2562 ซ่ึง
เห็นชอบใหทุกหนวยงานดําเนินการทุกข้ันตอนใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563 เปนวันท่ี 30 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 โดยใหกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงแรงงานไปดําเนินการแกไขเง่ือนเวลาในรางประกาศ
กระทรวงมหาดไทยและประกาศกระทรวงแรงงานท่ีผานการตรวจพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมาย
และรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีคณะท่ี 4 แลว จากเดิมวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563 เปนวันท่ี 30 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 ตอไปได 
  กระทรวงแรงงานรายงานวา 
  1. คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ 2563 ใหความเห็นชอบ การผอนปรนแนว
ทางการบริหารจัดการการทํางานของแรงงานตางดาว ป 2562 – 2563 ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2563 ถึงวันท่ี 30 
มิถุนายน พ.ศ. 2563 โดยใหคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ซ่ึงนายจางหรือผูรับอนุญาตใหนําคนตาง
ดาวมาทํางานไดยื่นบัญชีรายชื่อความตองการจางแรงงานตางดาวตอกระทรวงแรงงานผานเจาหนาท่ีหรือผานระบบ
ออนไลน ภายในวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 แตไมสามารถขอตรวจอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราว
ตอไปเพ่ือการทํางานไดทันภายในกําหนดเวลา รวมถึงผูติดตาม อยูในราชอาณาจักรและทํางานไปพลางกอนได โดยใช
บัญชีรายชื่อความตองการจางแรงงานตางดาว (Name List) และใบอนุญาตทํางานฉบับเดิม โดยไมตองมีใบอนุญาต
ทํางานตามกฎหมายวาดวยการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาวจนกวาจะไมไดรับอนุญาตจากนายทะเบียน
เพ่ือดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2562 ใหแลวเสร็จ และให
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน ออกประกาศท่ีเก่ียวของ 
  2. แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว เมียนมา) ซ่ึงไดรับการผอนปรนการดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2563 ตองดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 
สิงหาคม พ.ศ. 2562 ใหครบทุกข้ันตอนภายในวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563 มิฉะนั้น การอนุญาตใหอยูใน
ราชอาณาจักรเปนอันสิ้นสุด 
  3. ภายหลังจากการประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร ตั้งแตวันท่ี 26 
มีนาคม พ.ศ. 2563 จนถึงวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2563 และการออกขอกําหนดออกตามความในมาตรา 9 แหงพระ
ราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 ดังกลาว ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และผูวา
ราชการจังหวัดทุกจังหวัด โดยคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดและคณะกรรมการโรคติดตอกรุงเทพมหานคร ใช
อํานาจตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 พิจารณาจํากัดการเคลื่อนยายบุคคล และการงดกิจกรรมท่ีมีการ
ชุมนุมชน เพ่ือควบคุมมิใหโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ระบาดแพรออกไปเปนวงกวาง 
  4. กระทรวงแรงงานไดตรวจสอบขอมูลนายจางหรือผูรับอนุญาตใหนําคนตางดาวมาทํางานท่ีไดยื่น
บัญชีรายชื่อความตองการจางแรงงานตางดาวตอกระทรวงแรงงานผานเจาหนาท่ีหรือผานระบบออนไลนภายในวันท่ี 
31 มีนาคม พ.ศ. 2563 แลว ปรากฏวา มีแรงงานตางดาวคงเหลือท่ีจะตองดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในมติ
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คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2562 ใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563 จํานวน 555,993 
ราย 
  5. สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในปจจุบันไมคลี่คลาย
ลงหรือเขาสูสภาวะปกติไดอยางรวดเร็ว หรือหากสภาวะการแพรระบาดของโรคคลี่คลายลงแลว แตประชาชนยังตอง
เวนระยะนั่งหรือยืนหางกัน (Social Distancing) เพ่ือปองกันการกลับมาติดโรคจึงไมควรท่ีจะเรงรีบเคลื่อนยาย
แรงงานตางดาวจํานวนมากเพ่ือดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 
2562 
  สาระสําคัญ 
  1. ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2563 เรื่อง การผอนปรนการดําเนนิการตาม
มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 จากเดิมใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563 
เปนวันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563  
  2. ทบทวนระยะเวลาการผอนผันใหแรงงานตางดาวและผูติดตาม อยูในราชอาณาจักรเปนการ
ชั่วคราวไดตอไป จนถึงวันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 และใหยกเวนคาเปรียบเทียบปรับการอยูเกินกําหนด 
(Overstay) รวมถึงการยกเวนการปฏิบัติตามคําสั่งรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย ท่ี 1/2558 เรื่อง การไม
อนุญาตใหคนตางดาวบางจําพวกเขามาในราชอาณาจักร สั่ง ณ วันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
  3. ทบทวนระยะเวลาการผอนผันใหแรงงานตางดาวท่ีการอนุญาตทํางานสิ้นสุดสามารถทํางานไป
พลางกอนไดจนถึงวันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 และใชบัญชีรายชื่อความตองการจางแรงงานตางดาวท่ีกรมการ
จัดหางานออกใหและใบอนุญาตทํางานฉบับเดิมไปพลางกอน 
  4. ใหสวนราชการท่ีมีหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2562 
และนายจางหรือผูรับอนุญาตใหนําคนตางดาวมาทํางาน ถือปฏิบัติตามมาตรการท่ีสวนราชการประกาศกําหนดตาม
ประกาศสถานการณฉุกเฉิน และขอกําหนดออกตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการใน
สถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 ใชบังคับอยูในปจจุบัน และท่ีประกาศเพ่ิมเติมอยางเครงครัด เชน การโดยสาร
ยานพาหนะตองเปนไปตามจํานวนท่ีทางราชการกําหนด การจํากัดจํานวนและปรับระยะเวลาการปฏิบัติงาน การเวน
ระยะนั่งหรือยืนหางกันอยางนอยหนึ่งเมตร (Social Distancing) เพ่ือปองกันการติดตอสัมผัสหรือแพรเชื้อโรคทาง
ละอองฝอย หรือการใหบริการดวยการสื่อสารแบบดิจิทัล เปนตน 
  5. การบริหารจัดการเพ่ิมเติมจากข้ันตอนท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม               
พ.ศ. 2562 ดังนี ้
      (1) กระทรวงแรงงานจะจัดระบบนัดหมายใหแรงงานตางดาวเขารับการตรวจสุขภาพใน
โรงพยาบาลของรัฐ เพ่ือใหบริการตรวจสุขภาพเปนไปอยางเต็มประสิทธิภาพ 
      (2) เม่ือแรงงานตางดาวไดรับใบรับรองผลการตรวจสุขภาพแลว สามารถยื่นขอรับใบอนุญาต
ทํางานผานทางระบบออนไลน (https://e-workpermit.doe.go.th/) 
      (3) นายจางหรือผูรับอนุญาตใหนําคนตางดาวมาทํางานตองพาแรงงานตางดาวไปจัดเก็บขอมูล
ชวีภาพและอัตลักษณบุคคล (Biometrics Data) ณ ท่ีทําการตรวจคนเขาเมือง และจัดเก็บลายนิ้วมือ ณ ศูนยบริการ
งานทะเบียนภาค สาขาจังหวัด หรือสํานักงานเขตของกรุงเทพมหานคร ซ่ึงปจจุบันยังไมมีระบบออนไลนรองรับ 
  ท้ังนี้  การทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2563 เรื่อง การผอนปรนการ
ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 เปนการควบคุมมิใหโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019                  
(โควิด-19) แพรระบาดออกไปเปนวงกวาง ในสถานท่ีท่ีมีประชาชนมาใชบริการเปนจํานวนมากสงเสริมใหการแกไข
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ยุติลงไดโดยเร็วและปองกันมิใหเกิด
เหตุการณรายแรงมากข้ึน เสริมสราง ความม่ันคงดานสาธารณสุขของประเทศโดยรวมซ่ึงสอดคลองกับมาตรการ
เรงดวนในการปองกันวิกฤตการณจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 17 
มีนาคม พ.ศ. 2563 
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  แรงงานตางดาวซ่ึงนายจางหรือผูรับอนุญาตใหนําคนตางดาวมาทํางานไดยื่นบัญชีรายชื่อความ
ตองการจางแรงงานตางดาวตอกระทรวงแรงงานผานเจาหนาท่ีหรือผานระบบออนไลนไวแลวภายในวันท่ี 31 มีนาคม 
พ.ศ. 2563 แตไมสามารถดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2562 
ได ในชวงระยะเวลาท่ีเกิดสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ยังคงเปนแรงงาน              
ตางดาวท่ีสามารถอยูในราชอาณาจักรและทํางานตอไปไดในกิจการท่ีขาดแคลนแรงงาน 
 
17. เรื่อง การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรองรับสถานการณ
การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรองรับสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ดังนี ้
  1. รายจายประจํา ในทุกงบรายจายท่ีไมมีขอผูกพันหรือสามารถชะลอขอผูกพันไดประกอบดวย 
คาใชจายในการสัมมนา การฝกอบรม การประชาสัมพันธ การจางท่ีปรึกษา และคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ตางประเทศ รวมท้ังคาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องตาง ๆ อาทิ คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ และการดําเนิน
กิจกรรม (Event) ท่ีมีการจางผูจัดกิจกรรม (Organizer) หรือดําเนินการเอง ใหพิจารณาทบทวนวงเงินงบประมาณลง 
รอยละ 25 
  2. รายจายลงทุน ในทุกงบรายจายท่ีไมมีขอผูกพัน (รายการปเดียว) ท่ีเปนครุภัณฑทดแทนหรือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานท่ีสามารถชะลอการดําเนินงานได ใหพิจารณาทบทวนวงเงินงบประมาณลง รอยละ 50 
  3. รายการและงบประมาณท่ีหนวยรับงบประมาณพิจารณาแลวเห็นวาสามารถชะลอการ
ดําเนินการได โดยไมกอใหเกิดความเสียหายตอราชการ 
  ตั้งเปนงบประมาณรายจายงบกลาง รายการบรรเทาหรือแกไขผลกระทบจากการระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
  ใหหนวยรับงบประมาณเสนอการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณฯ ตามแนวทางการปรับปรุง
รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เสนอคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รอง
นายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีเจาสังกัด เพ่ือใหความเห็นชอบและสงขอเสนอการปรับปรุงใหสํานักงบประมาณ ภายใน
วันท่ี 22 เมษายน 2563  
 
18. เรื่อง  การเพ่ิมอัตราขาราชการตั้งใหม และมาตรการเพ่ิมสิทธิประโยชนอ่ืนสําหรับบุคลากรกระทรวง
สาธารณสุขรองรับภาวะฉุกเฉินในสถานการณระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามมติคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.)  
ในการประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2563 ตามท่ีคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคน
ภาครัฐ เสนอ ดังนี้  
  คปร. ในการประชุมครั้งท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2563 ไดพิจารณาเรื่อง การขอเพ่ิมอัตรา
ขาราชการต้ังใหม และมาตรการเพ่ิมสิทธิประโยชนอ่ืน สําหรับบุคลากรกระทรวงสาธารณสุข รองรับภาวะฉุกเฉินใน
สถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 แลว มีมติดังนี้ 
  1) การจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมเพ่ือบรรจุบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
(พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือลูกจางช่ัวคราว) ท่ีปฏิบัติงานดานหนาในสถานการณ
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด 19 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จํานวน 24 สายงาน 
รวมท้ังส้ิน 38,105 อัตรา 
   1.1) เห็นชอบใหจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหม รวม 38,105 อัตรา เพ่ือบรรจุบุคคล
ดังกลาวเขารับราชการใหตรงตามตําแหนงงานท่ีจางอยูเดิม อยางไรก็ดี หากภายหลังบริบทของงานเปลี่ยนแปลงไป ให
กระทรวงสาธารณสุขเสนอ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ปรับเปลี่ยนสายงานของอัตราขาราชการตั้งใหมท่ีจะจัดสรรเปน
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สายงานบริการทางการแพทยอ่ืน ๆ ไดตามความจําเปน แตท้ังนี้ตองไมเกินจํานวนกรอบอัตรากําลังตามท่ี คปร. 
กําหนด และจะตองสอดคลองกับแผนปฏิรูปกําลังคนและภารกิจบริการดานสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข โดยใหบรรจุใน
กลุมผูปฏิบัติงานท่ีมีวุฒิคัดเลือกกอนกลุมผูปฏิบัติงานท่ีจะตองสอบแขงขัน และถือวาอัตราขาราชการตั้งใหมครั้งนี้เปน
สวนหนึ่งของการบรรจุบุคลากรตามแผนปฏิรูปกําลังคนฯ ดวย 
   1.2) เห็นชอบใหกําหนดเง่ือนไขวาเม่ือบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขไดรับการบรรจุเขา
รับราชการในตําแหนงท่ีไดรับจัดสรรแลว ใหยุบเลิกตําแหนงพนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือ
ลูกจางชั่วคราวตามจํานวนท่ีไดบรรจุบุคคลเขารับราชการและใหกระทรวงสาธารณสุขปรับรูปแบบการจางพนักงาน
กระทรวงสาธารณสุขโดยเนนเฉพาะการจางงานสนับสนุนท่ัวไปเทานั้น และใหกระทรวงสาธารณสุขรายงานผลการดําเนินการ
เก่ียวกับการเปลี่ยนสายงาน การบรรจุบุคคลเขารับราชการ ตลอดจนการยุบเลิกตําแหนงท่ีจางงานดวยรูปแบบอ่ืนให คปร. 
ทราบดวย 
   1.3) เห็นชอบให อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข แบงการกําหนดตําแหนงอัตราขาราชการ               
ตั้งใหมเปน 3 ระยะ ดังนี้ 
    ระยะท่ี 1 ใหกําหนดตําแหนงเพ่ือรองรับการบรรจุกลุมบุคลากรท่ีใหบริการใน
สถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยตรง รวม 25,051 อัตรา ภายในเดือนพฤษภาคม 2563 
    ระยะท่ี 2 ใหกําหนดตําแหนงเพ่ือรองรับการบรรจุกลุมบุคลากรท่ีสนับสนุนการ
ใหบริการในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 รวม 5,616 อัตรา ตั้งแตเดือนสิงหาคม 2563               
เปนตนไป 
    ระยะท่ี 3 ใหกําหนดตําแหนงเพ่ือรองรับการบรรจุกลุมบุคลากรท่ีใหบริการหรือ
สนับสนุนการใหบริการในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลหรือสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ รวม 7,438 อัตรา ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2563 เปนตนไป 
   ท้ั งนี้  ให กระทรวงสาธารณ สุ ขและหน วยงาน ท่ี เก่ี ยวขอ งพิ จารณ าดํ า เนิ นการ 
โอนเงินงบประมาณเหลือจายประจําปและเงินนอกงบประมาณของกระทรวงสาธารณสุขมาตั้งจายเปนเงินเดือนและ
คาตอบแทนของบุคลากรท่ีไดรับการบรรจุเปนขาราชการดังกลาวตามจํานวนวงเงินงบประมาณงบบุคลากรท่ีจะใช 
เพ่ือลดการขอรับจัดสรรงบประมาณรายจายเงินงบกลาง ตามท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเสนอตอท่ีประชุม 
  2 ) ก ารจั ด ส รร อั ต ราข า ร าชก ารตั้ ง ให ม เ พ่ื อบ รรจุ นั ก ศึ ก ษ า ผู สํ า เร็ จ ก า รศึ ก ษ า 
ในป พ.ศ. 2563 จํานวน 5 สายงาน รวมท้ังส้ิน 7,579 อัตรา 
   2.1) ตําแหนงนายแพทยและทันตแพทย 
   เห็นชอบใหจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมตําแหนงนายแพทยและทันตแพทยใหกับสํานักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือรองรับการบรรจุนักศึกษาวิชาแพทยศาสตรและทันตแพทยศาสตร ท่ีเปน
นักศึกษาคูสัญญากับกระทรวงสาธารณสุขและสําเร็จการศึกษาในป พ.ศ. 2563 รวม 2,792 อัตรา โดยเปนตําแหนง
นายแพทย จํานวน 2,157 อัตรา และตําแหนงทันตแพทย จํานวน 635 อัตรา และใหนําจํานวนอัตราขาราชการ
ตําแหนงนายแพทยท่ีไดรับจัดสรรตามขอ 1) มานับรวมเปนสวนหนึ่งของจํานวนตําแหนงนายแพทยตามเปาหมาย 
ท่ีกําหนดในแผนปฏิรปูกําลังคนและภารกิจบริการดานสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุขในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซ่ึง คปร. 
จะจัดสรรอัตราขาราชการตั้งใหมตําแหนงนายแพทยและตําแหนงทันตแพทยใหเปนปสุดทายดวย ท้ังนี้ หากกระทรวง
สาธารณสุขพิจารณาแลวเห็นวาจําเปนตองบรรจุนักศึกษาคูสัญญาของนักศึกษาวิชาแพทยศาสตรและทันต
แพทยศาสตรเปนขาราชการตอไป ใหกระทรวงสาธารณสุขทบทวนความตองการอัตรากําลัง และแสดงความจําเปน
พรอมกับแผนการใชประโยชนวาจะใชตําแหนงดังกลาวในการปฏิบัติภารกิจตามแผนงานหรือยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของ
อยางไร เพ่ือให คปร. พิจารณาตอไป 
   2.2) ตําแหนงเภสัชกร 
   เห็นชอบใหกระทรวงสาธารณสุขบรรจุนักศึกษาวิชาเภสัชศาสตรท่ีเปนนักศึกษาคูสัญญาของ
กระทรวงสาธารณสุขเปนพนักงานราชการแทนการบรรจุเปนขาราชการตามมติ อ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข ในการ
ประชุมครั้งท่ี 9/2562 เม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2562 และใหนําจํานวนอัตราขาราชการตําแหนงเภสัชกรท่ีไดรับจัดสรร
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ตามขอ 1) มานับรวมเปนสวนหนึ่งของจํานวนตําแหนงเภสัชกรตามเปาหมายท่ีกําหนดในแผนปฏิรูปกําลังคนและ
ภารกิจบริการดานสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุขในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยยังไมจัดสรรอัตราขาราชการตั้ง
ใหมตามท่ีขอ 
   2.3) ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพและนักวิชาการสาธารณสุข 
   เห็นชอบใหกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาทบทวนเหตุผลความจําเปนของภารกิจ จัดทํา
แผนกําลังคนรองรับและแสดงความสอดคลองกับแผนปฏิรูปกําลังคนฯ เพ่ือใหอัตราขาราชการท่ีจะขอต้ังใหมมีความ
ชัดเจนท้ังภารกิจและหนวยงานท่ีจะปฏิบัติ รวมถึงประโยชนท่ีจะไดรับจากการบรรจุบุคคลเขารับราชการ โดยจะตอง
ไมซํ้าซอนกับอัตรากําลังท่ีไดรับจัดสรรและหากมีความจําเปนใหจัดทํารายละเอียดเสนอ คปร. ในโอกาสตอไป 
  3) การคัดเลือกบรรจุบุคคลซ่ึงมิไดสําเร็จการศึกษาในวุฒิท่ี ก.พ. กําหนดใหคัดเลือกบรรจุเขา
รับราชการตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 1004/ว 17 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2562 
  เห็นชอบใหสํานักงาน ก.พ. พิจารณาดําเนินการตามมาตรา 55 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 เพ่ือคัดเลือกบรรจุบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานในสถานการณ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซ่ึงเปนกรณีท่ีมีเหตุพิเศษเขารับราชการและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงโดยไม
ตองดําเนินการสอบแขงขัน ท้ังนี้ ใหหารือรวมกับกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ และเง่ือนไขใน
การดําเนินการคัดเลือกบุคคลเขารับราชการใหสอดคลองกับขอกฎหมายท่ีเก่ียวของ  
  ท้ังนี้ สิทธิประโยชนของผูท่ีจะบรรจุเขารับราชการ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี 
ก.พ. และคณะรัฐมนตรีกําหนดไวเดิม ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 1008.1/154 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2556 และ  
ท่ี นร 1012.2/235 ลงวันท่ี 16 ตุลาคม 2560 แลวแตกรณี 
  4) การขอสนับสนุนเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือนสําหรับบุคลากรกระทรวงสาธารณสุข 
  เห็นชอบใหบุคลากรสาธารณสุขผูปฏิบัติงานในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ไดรับเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือนในอัตรา ดังนี้ 
  กลุมท่ี 1  ผูปฏิบัติงานโดยตรง ใหไดรับในอัตราเดือนละ 1,500 บาท 
  กลุมท่ี 2  ผูปฏิบัติงานสนับสนุน ใหไดรับในอัตราเดือนละ 1,000 บาท 
  ประมาณการงบประมาณท่ีจะตองใชสําหรับการจายเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน เปนระยะเวลา 7 
เดือน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 2,746,397,500 บาท 
  สําหรับหลักเกณฑการไดรับเงินเพ่ิมพิเศษสําหรับบุคลากรสาธารณสุข ใหกระทรวงการคลัง 
(กรมบัญชีกลาง) จัดทําระเบียบหรือหลักเกณฑเพ่ือรองรับการเบิกจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยอาจกําหนดเง่ือนไขเก่ียวกับ
หลักเกณฑการจายเงินเพ่ิมพิเศษใหสอดคลองกับกฎหมายหรือระเบียบวาดวยการจายเงินอ่ืนท่ีกําหนดใหจายเปนราย
เดือน 
  ท้ังนี้ ใหนําหลักเกณฑตามขอนี้ไปใชบังคับโดยอนุโลมกับขาราชการทหาร ขาราชการตํารวจ 
ขาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยในสถานพยาบาลสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน และบุคลากรภาครัฐอ่ืน ท่ีปฏิบัติงานดานสาธารณสุขในสถานการณเชนเดียวกันนี้ 
  5) การจัดสรรโควตาพิเศษความดีความชอบพิเศษสําหรับบุคลากรสาธารณสุข 
  เห็นชอบใหบุคลากรสาธารณสุขผูปฏิบัติงานในสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ไดรับการเลื่อนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษ ดังนี้ 
   5.1) ระบบการเลื่อนเงินเดือนแบบรอยละ ใหผูปฏิบัติงานท้ังกลุมผูปฏิบัติงานโดยตรงและ
กลุมผูปฏิบัติงานสนับสนุน ไดรับการเลื่อนเงินเดือนเพ่ิมข้ึนจากการเลื่อนเงินเดือนปกติอีกรอยละ 1 ของฐานในการ
คํานวณตอรอบการประเมิน ท้ังนี้ เม่ือรวมการเลื่อนเงินเดือนกรณีปกติกับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษแลว ตองไม
เกินรอยละ 6 ของฐานในการคํานวณ 
   5.2) ระบบการเลื่อนเงินเดือนแบบข้ัน ใหผูปฏิบัติงานท้ังกลุมผูปฏิบัติงานโดยตรงและกลุม
ผูปฏิบัติงานสนับสนุนไดรับการเลื่อนข้ันเงินเดือนท้ังกรณีปกติและกรณีพิเศษนอกเหนือโควตาปกติ รวมท้ังปไมเกิน 2 
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ข้ัน โดยไมนับรวมอยูในโควตาการเลื่อนข้ันเงินเดือนของผูมีผลงานดีเดน รอยละ 15 ของจํานวนผูปฏิบัติงานในรอบ
การประเมิน 
   ประมาณการงบประมาณท่ีจะตองใชสําหรับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ รวมเปนเงินท้ังสิ้น 
2,023,270,920 บาท 
   สําหรับหลักเกณฑการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษนอกเหนือโควตาปกติใหสํานักงาน ก.พ. แจง
แนวทางปฏิบัติเพ่ือใหกระทรวงสาธารณสุขดําเนินการ โดยนําหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบกรณีพิเศษนอกเหนือโควตาปกติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2552 และมติคณะรัฐมนตรีท่ี
เก่ียวของมาใชโดยอนุโลม 
   ท้ังนี้ ใหนําหลักเกณฑตามขอนี้ ไปใชบังคับโดยอนุโลมกับขาราชการทหาร ขาราชการตํารวจ 
ขาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยในสถานพยาบาลสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน และบุคลากรภาครัฐอ่ืน ท่ีปฏิบัติงานดานสาธารณสุขในสถานการณเชนเดียวกันนี้ 
  6) การเพ่ิมอายุราชการเพ่ิมทวีคูณในชวงสถานการณฉุกเฉินสําหรับบุคลากรสาธารณสุข 
  มีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงการคลังชี้แจงวา กรณีการขอเพ่ิมอายุราชการทวีคูณในชวง
สถานการณฉุกเฉินสําหรับบุคลากรสาธารณสุขเนื่องจากการนับเวลาราชการเปนทวีคูณของขาราชการเปนไปตาม
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2494 มาตรา 24 ซ่ึงบัญญัติไวโดยสรุปวา ขาราชการสามารถนับ
เวลาราชการเปนทวีคูณได 2 กรณี ไดแก (1) ผูซ่ึงกระทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ในระหวางเวลาท่ีมี
การรบหรือการสงครามหรือมีการปราบปรามจลาจล หรอืในระหวางเวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศสถานการณ
ฉุกเฉินหรือในระหวางเวลาท่ีสั่งใหเปนนักดําเรือดําน้ํา และ (2) ในกรณีท่ีมีการประกาศกฎอัยการศึก ซ่ึงคณะรัฐมนตรี
มีอํานาจพิจารณาใหขาราชการซ่ึงประจําปฏิบัติหนาท่ีอยูในเขตท่ีไดมีการประกาศกฎอัยการศึกนั้น ไดรับการนับเวลา
ราชการท่ีปฏิบัติหนาท่ีในระหวางนั้นเปนทวีคูณไดตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด ดังนั้น การนับเวลาราชการ
เปนทวีคูณสําหรับบุคลากรสาธารณสุข จึงตองอยูภายใตบทบัญญัติของกฎหมายดังกลาว 
  7) การลดดอกเบ้ียเงินกูสวนบุคคลกรุงไทยธนวัฏ/ธนาคารออมสิน ระยะเวลา 1 ป สําหรับ
บุคลากรสาธารณสุข 
  มีมติรับทราบมาตรการชวยเหลือเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากสถานการณระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ใหกับขาราชการและบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขของธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) และ
ธนาคารออมสิน อยางไรก็ดี ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) และธนาคารออมสินอยูระหวางการพิจารณาขยาย
มาตรการเดิม หรือกําหนดมาตรการอ่ืนเพ่ิมเติม ซ่ึงจะแจงใหกระทรวงสาธารณสุขและสํานักงาน ก.พ. ทราบตอไป 
  8) การปรับอัตราจายเงินชวยเหลือเบ้ืองตนแกผูใหบริการสาธารณสุขตามขอ 6 ของระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินชวยเหลือเบ้ืองตนแกผูใหบริการสาธารณสุขท่ีไดรับความเสียหายจากการ
ใหบริการสาธารณสุข พ.ศ. 2561 กรณีโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 จํานวน 2 เทาจากอัตรา
เดิม 
  มีมติรับทราบตามความเห็นของกระทรวงการคลังวา กรณีนี้ เปนการชวยเหลือเบื้องตนแก              
ผูใหบริการสาธารณสุขกรณีติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด 19 ดังนั้น จึงเห็นสมควรท่ีคณะรัฐมนตรีจะให
ความเห็นชอบในหลักการตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ ซ่ึงกระทรวงสาธารณสุขไดจัดทํารายละเอียดขอมูลพรอม
กับการขออนุมัติตอคณะรัฐมนตรีแลว 
 
19. เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการคามนุษยของประเทศไทย ประจําป 2562  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (พม.) เสนอ
รายงานผลการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการคามนุษยของประเทศไทย ประจําป 2562 ซ่ึงคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามการคามนุษย ในคราวประชุมฯ ครั้งท่ี 1/2563  เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2563 ไดเห็นชอบใน
หลักการรางรายงานฯ ประจําป 2562 ท้ังฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และเม่ือวันท่ี 10 มกราคม 2563 
คณะอนุกรรมการกํากับและติดตามการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการคามนุษย พม. ไดเห็นชอบรางรายงานฯ 
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ท่ีหนวยงานตาง ๆ ไดแกไขและเพ่ิมเติมตามความเห็นของคณะกรรมการฯ โดยเม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2563 
กระทรวงการตางประเทศไดนําสงรายงานฯ ฉบับภาษาอังกฤษใหสถานเอกอัครราชทูตสหรัฐอเมริกาประจําประเทศ
ไทยแลว ซ่ึงรายงานฯ มีสาระสําคัญ สรุปได ดังนี้  
 

เรื่อง สาระสําคัญ 
1. การจัดสรร
งบประมาณ 

มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนินการปองกันและปราบปรามการคามนุษยท้ังระบบ 
เพ่ิมข้ึนรอยละ 4.53 รวม  3,806.82 ลานบาท จากป 2561 ท่ีมีจํานวน 3,641.98 ลาน
บาท  

2. การสืบสวน
ปราบปรามคดีคามนุษย  

ไดสืบสวนปราบปรามคดีคามนุษย 288 คดี จําแนกเปน การแสวงหาประโยชนทางเพศ 
(การแสวงหาประโยชนจากการคาประเวณี การผลิตหรือเผยแพรวัตถุหรือสื่อลามก  และ
การแสดงหาประโยชนทางเพศในรูปแบบอ่ืน) 185 คดี การนําคนมาขอทาน 9 คดี  การ
บังคับใชแรงงาน (แรงงานท่ัวไป แรงงานในภาคประมง เอาคนลงเปนทาส และการอ่ืนใดท่ี
คลายคลึงกันอันเปนการขูดรีดบุคคลไมวาบุคคลนั้นจะยินยอมหรือไมก็ตาม) 94 คดี โดย
จับกุมผูตองหา 555 คน (ชาย 330 คน หญิง 225 คน) สัญชาติไทย  402 คน เมียนมา 
120 คน  กัมพูชา 4 คน ลาว 6 คน และอ่ืน ๆ 23 คน รวมท้ังชวยเหลือผูเสียหายจาก
การคามนุษย 1,821 คน (ชาย 1,158 คน หญิง 663 คน) สัญชาติไทย 251 คน เมียนมา 
1,306 คน กัมพูชา 96 คน ลาว 38 คน และอ่ืน ๆ 130 คน  

3. สถิติการดําเนินคดีชั้น
พนักงานสอบสวนชั้น
พนกังานอัยการและชั้น
ศาล  

ดําเนินคดีชั้นพนักงานสอบสวน 288 คดี อยูระหวางการสอบสวน 39 คดี สอบสวนเสร็จ
สิ้น 249 คดี และมีความเห็นควรสั่งฟองท้ังหมด 249 คดี ชั้นพนักงานอัยการ 364 คดี 
ดําเนินการแลวเสร็จ 351 คดี และชั้นศาล 396 คดี พิพากษาเสร็จสิ้น 283 คดี และมีคํา
พิพากษาใหจําเลยชดใชคาสินไหมทดแทนแกผูเสียหาย 54,180,366 บาท 

4. มาตรการลงโทษ
เจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวน
เก่ียวของกับการคา
มนุษย 

ใชมาตรการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับการคามนุษยอยางตอเนื่องและจริงจัง 
และทําใหจํานวนเจาหนาท่ีดังกลาวลดลงอยางชัดเจน โดยในป 2562 มีการชี้มูลความผิด
และมีความเห็นสั่งฟองเจาหนาท่ีรัฐ 4 คน  ท่ีถูกกลาวหาวา มีสวนเก่ียวของกับการคา
มนุษยเม่ือป 2560 รวมท้ังตัดสินจําคุกเจาหนาท่ีรัฐ 6 คน ท่ีถูกดําเนินคดีระหวางป 2558-
2561 ในฐานความผิดท่ีเก่ียวของระวางโทษตั้งแต 34-225 ป  

5. การคุมครองและการ
เยียวยาผูเสียหาย 

- ผูเสียหายเลือกเขารับการคุมครองในสถานคุมครองของรัฐและเอกชน 1,560 คน  
(รอยละ 85.67) ของผูเสียหายในคดีคามนุษย 1,821 คน สําหรับผูเสียหาย 261 คน  
(รอยละ 14.33) ไมประสงคเขารับการคุมครองในสถานคุมครองของรัฐและเอกชน  แต
ไดรับการคุมครองตามสิทธิอ่ืน ๆ ท่ีพึงไดรับ นอกจากนี้ รัฐบาลไดจายเงินชดเชยเยียวยา
ใหแกผูเสียหายจากกองทุน เพ่ือการปองกันและปราบปรามการคามนุษย 11.87 ลานบาท 
เพ่ิมข้ึน รอยละ 93 เม่ือเปรียบเทียบกับป 2561 ซ่ึงจายไป 6.15 ลานบาท  
- ผูเสียหายสามารถเดินทางออกไปภายนอกสถานคุมครอง เชน ไปเรียน ไปทํางาน หรือ
ออกไปรวมกิจกรรมตาง ๆ เม่ือไมตองมีความกังวลเรื่องความปลอดภัย  โดยไดจัดทําบัตร
ประจําตัวและอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราว  โดยผูเสียหายตางชาติ 
1,222 คน  (รอยละ 85.7)  
- กําหนดใหนายจางใชสัญญาจาง 3 ภาษา ไวในฉบับเดียวกัน (ภาษาของแรงงานตางดาว  
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) เพ่ือใชเปนเอกสารประกอบการตอใบอนุญาตทํางานของ
แรงงานตางดาว ซ่ึงจะทําใหแรงงานตางดาวทุกคนไดรับการคุมครองแรงงานตางดาวให
ไดรับคาจางและสิทธิประโยชนตามกฎหมาย 

6. การจัดทําแอปพลิเค
ชัน (Mobile 

จัดทําแอปพลิเคชัน (Mobile Application) ชื่อ “PROTECT-U” เพ่ือเพ่ิมชองทางสําหรับ
ผูเสียหายจากการคามนุษยใหเขาถึงบริการการชวยเหลือคุมครอง รวมท้ังเปนชองทางให
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Application)  ประชาชนสามารถแจงเบาะแสเม่ือพบเหตุคามนุษย เพ่ือชวยเหลือและคุมครองผูเสียหาย
ไดอยางรวดเร็วข้ึน  

7. การเพ่ิมประสิทธิภาพ
เจาหนาท่ีบังคับใช     
กฎหมาย 

การเพ่ิมประสิทธิภาพเจาหนาท่ีบังคับใชกฎหมาย เชน พนักงานตรวจแรงงานใหมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับการบังคับใชกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงานกฎหมายวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการคามนุษย และการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ีบังคับใช
กฎหมาย ทีมสหวิชาชีพ  และผูปฏิบัติงานปองกันและปราบปรามการคามนุษยท่ัวประเทศ 
เก่ียวกับพระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการคามนุษย  พ.ศ. 2561 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองในการดําเนินคดีและตัดสินโทษผูคามนุษย
ดานแรงงาน รวมท้ังคัดแยกผูเสียหายจากการคามนุษยดานแรงงาน 

 
 

ตางประเทศ 
20. เรื่อง  การใหความชวยเหลือทางการเงินแกสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) สําหรับ
โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศของ สปป.ลาว เพ่ือเช่ือมโยงกับระบบ ASEAN Single Window 

 คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติใหสํานักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน (องคการ
มหาชน) (สพพ.) ดําเนินการใหความชวยเหลือทางการเงินแกสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) 
สําหรับโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศของ สปป.ลาว เพ่ือเชื่อมโยงกับระบบศุลกากรอิเล็กทรอนิกส ณ 
จุดเดียวของอาเซียน (ASEAN Single Window: ASW) (โครงการพัฒนาระบบฯ) ในรูปแบบเงินใหเปลาท้ังจํานวน 
วงเงินรวม 18,820,805.12 บาท โดยใชเงินสะสมของ สพพ. ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ 
  โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว               
(สปป.ลาว) เพ่ือเชื่อมโยงกับระบบศุลกากรอิเล็กทรอนิกส ณ จุดเดียว (ASEAN Single Window: ASW) (โครงการ
พัฒนาระบบฯ) มีวัตถุประสงคเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาระบบ ASW ใหสามารถเชื่อมโยงขอมูลกับประเทศสมาชิก
อาเซียน ซ่ึงขอบเขตการดําเนินงานนั้น จะเปนการพัฒนาระบบซอฟตแวรและฮารดแวร 3 ระบบ ไดแก 1.) การ
พัฒนาระบบ National Single Window - Routing Platform (NSW - RP) เพ่ือสงผานขอมูล ท่ี เก่ียวของกับ 
ASEAN Trade in Goods Agreement (ATIGA e - Form D) กับประเทศสมาชิกอาเซียน 2.) การพัฒนาโปรแกรม
ใบรับรองแหลงกําเนิดสินคาแบบอิเล็กทรอนิกส (Electronic Certificate of Origin: e - CO) ใหสามารถสงขอมูล 
ATIGA e - Form D รวมถึงรับขอมูลตอบกลับจากประเทศสมาชิกอาเซียนผาน ASW 3.) การพัฒนาโปรแกรมการ           
ดูขอมูล e - CO ซ่ึงเปนสวนหนึ่ งของ NSW - RP ใหสามารถรับขอมูล ATIGA e - Form D จากตางประเทศ              
เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับเจาหนาท่ีในการคนหาขอมูลจาก ATIGA e –Form D  
 ท่ีประชุมคณะกรรมการ สพพ. ครั้งท่ี 12/2562 เม่ือวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2562 มีมติให สพพ. ดําเนินการให
ความชวยเหลือทางการเงินแก สปป.ลาว วงเงินรวม 18,820,805.12 บาท โดยใชเงินสะสมของหนวยงานในรูปแบบ
ของเงินใหเปลาท้ังจํานวน 
 
21. เรื่อง การรับรองขอบเขตอํานาจหนาท่ีสภาการเทคนิคอาชีวศึกษาและการฝกอบรมแหงอาเซียน                    
(Ad-referendum Adoption of the Term of Reference of the ASEAN TVET Council)  

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตอรางขอบเขตอํานาจหนาท่ี (TOR) ของ ASEAN TVET Council (ATC) 
เพ่ือการรับรองของรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน (ASEAN Education Ministers Meeting: ASED) และรัฐมนตรีแรงงาน
อาเซียน (ASEAN Labour Ministers Meeting: ALMM) และอนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานลงนามในหนังสือเห็นชอบ/รับรอง (Adoption) ขอบเขตอํานาจหนาท่ีสภาการ
เทคนิคอาชีวศึกษาและการฝกอบรมแหงอาเซียน (Term of Reference of the ASEAN TVET Council) ท้ังนี้ ใน
สวนของกระทรวงพาณิชยอยู ระหวางนํ าเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย  เพ่ือใหความเห็นชอบ 
(Endorsement) ขอบเขตอํานาจหนาท่ีสภาการเทคนิคอาชีวศึกษาและการฝกอบรมแหงอาเซียน และเห็นชอบให
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กระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะ SOMED และกระทรวงแรงงาน ในฐานะ SLOM เสนอชื่อผูแทนระดับอาวุโสของไทย
เขารวมเปนคณะกรรมการในสภาการเทคนิคอาชีวศึกษาและการฝกอบรมแหงอาเซียน ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
เสนอ 
  สาระสําคัญของขอบขายอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

หนาท่ี 
  1) ใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาและการดําเนินการ
ท่ีเก่ียวของกับความตองการของภาคอุตสาหกรรม 
  2) อํานวยความสะดวกในการเรียนรูผานการแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติท่ีดีดานการอาชีวศึกษา 
  3) พัฒนาแผนปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนการเรียนรูและกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการอาชีวศึกษา 
  4) สนับสนุนการบริหารองคความรูดานการอาชีวศึกษาผานการวิจัย การศึกษา และการจัดทําสื่อ
สิ่งพิมพใหความรูตางๆ 

  กิจกรรมหลัก 
  1) จัดการแขงขัน/กิจกรรมพัฒนาทักษะ 
  2) วิจัยและพัฒนาในประเด็นท่ีเก่ียวของกับการอาชีวศึกษาและฝกอบรม 
  3) สงเสริมการพัฒนาภาพลักษณการอาชีวศึกษา 
  4) พัฒนาศักยภาพผูเรียนและบุคลากรทางการศึกษา 
  5) เสริมสรางระบบการประกันสุขภาพ และ 
  6) แลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนาการอาชีวศึกษาและฝกอบรม 

  กลไกการดําเนินงาน 
  1) สมาชิกประกอบดวยผูแทนจากสาขาความรวมมืออาเซียนดานเศรษฐกิจ การศึกษา แรงงาน 
ธุรกิจ และภาคสวนท่ีเก่ียวของ สําหรบัประเทศไทย ประกอบดวยผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ ผูแทนกระทรวงแรงงาน 
และผูแทนกระทรวงพาณิชย/กระทรวงอุตสาหกรรม 
  2) กําหนดใหมีการประชุมปละไมนอยกวา 1 ครั้ง 
  3) เจาภาพจัดการประชุมรับผิดชอบงบประมาณสําหรับการจัดประชุม และใหแตละประเทศ
รับผิดชอบคาเดินทางเขารวมการประชุม (cost-sharing basis) 
 

แตงตั้ง 
 
22. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (สํานักขาว
กรองแหงชาติ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักขาวกรองแหงชาติเสนอแตงตั้ง นายศรายุธ ทองกูล นักการขาว
เชี่ยวชาญ กลุมงานท่ีปรึกษา สํานักขาวกรองแหงชาติ ใหดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษาดานขาวกรองความม่ันคงและ
สถาบันหลัก (นักการขาวทรงคุณวุฒิ) กลุมงานท่ีปรึกษา สํานักขาวกรองแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี ตั้งแตวันท่ี 19 
ธันวาคม 2562 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม
แตงตั้งเปนตนไป  
 
23. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุ มัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เสนอแตงตั้ ง                     
นายพีรพันธ คอทอง ผูชวยปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง ใหดํารงตําแหนง ผูตรวจราชการกระทรวง 
สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปน
ตนไป เพ่ือทดแทนตําแหนงท่ีวาง  
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24. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง (กระทรวงมหาดไทย)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงมหาดไทยเสนอแตงตั้งขาราชการสังกัดกระทรวงมหาดไทย
ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง จํานวน 3 ราย ดังนี้   
  1. ใหนายกอบชัย บุญอรณะ พนจากตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอง ระดับสูง) จังหวัด
เพชรบุรี สํานักงานปลัดกระทรวง และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอองระดับสูง) จังหวัด
ชัยภูมิ สํานักงานปลัดกระทรวง    
   2. ใหนายภัคพงศ ทวิพัฒน พนจากตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอง ระดับสูง) จังหวัด
ภูเก็ต สํานักงานปลัดกระทรวง และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอองระดับสูง) จังหวัด
เพชรบุรี สํานักงานปลัดกระทรวง    
  3. ใหนายณรงค วุนซ้ิว พนจากตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอง ระดับสูง) จังหวัดชัยภูมิ 
สํานักงานปลัดกระทรวง และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูวาราชการจังหวัด (นักปกครอองระดับสูง) จังหวัดภูเก็ต 
สํานักงานปลัดกระทรวง    
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป   
 
 
 
 
25. เรื่อง แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงต้ังประธาน
กรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว รวม 6 คน เนื่องจากประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมไดดํารงตําแหนงครบวาระสี่ป เม่ือ
วันท่ี 26 ตุลาคม 2560 ดังนี้  
  1. นายวีระชัย นาควิบูลยวงศ   ประธานกรรมการ   
   2. นายสวุรรณ บูราพรนสุรณ   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  (ดานประวัติศาสตรเก่ียวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย)  
  3. นางอุษา กลิ่นหอม    กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการเกษตร)  
  4. นายธีระ พุมเสนาะ     กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการบริหารจัดการ)   
  5. ผูชวยศาสตราจารยทวี วัชระเกียรติศักดิ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการวิจัยและกระบวนการ
เรียนรู)    
  6. นายเสถียร ใจคํา     กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  (ดานการพัฒนาชุมชนและ
เครือขายเศรษฐกิจพอเพียง)   
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 15 เมษายน 2563 เปนตนไป  
 
26. เรื่อง แตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงานพัฒนาการวิจัย
การเกษตร  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณเสนอแตงต้ังประธาน
กรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร ชุดใหม รวม 6 คน 
เนื่องจากประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิม ไดดํารงตําแหนงครบวาระสามป เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 
2563 ดังนี้  
   1. นายชวลิต ชูขจร    ประธานกรรมการ   
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  2. นายเลอศักดิ์ ริ้วตระกูลไพบูลย  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการเกษตร)  
  3. นางสาวสุกัญญา ธีระกูรณเลิศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานวิทยาศาสตร/เทคโนโลยี/นวัตกรรม)
   4. นายสุพัฒน เอ้ียวฉาย   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการพาณิชย/อุตสาหกรรม)  
  5. นางจิราวรรณ แยมประยูร  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการบริหาร/การเงิน)   
  6. นายสรรเสริญ อัจจุตมานัส  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ (ดานการกฎหมาย)  
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 15 เมษายน 2563 เปนตนไป  
 
27. เรื่อง แตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการการประปานครหลวง   
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเสนอแตงตั้งกรรมการใน
คณะกรรมการการประปานครหลวง จํานวน 4 คน แทนกรรมการเดิมท่ีพนจากตําแหนงเนื่องจากมีอายุครบหกสิบหา
ปบริบูรณและลาออก ดังนี้   
  1. นายจําเริญ โพธิยอด (ผูแทนกระทรวงการคลัง) กรรมการ   
  2. พลเอก สิงหทอง หมีทอง   กรรมการ   
  3. นายวรายุทธ เย็นบํารุง    กรรมการ   
  4. นายชัยทัต แซตั้ง    กรรมการ   
    ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 15 เมษายน 2563 เปนตนไป และใหผูท่ีไดรับแตงตั้งแทนอยูในตําแหนงไดเพียงเทา
กําหนดเวลาของผูซ่ึงตนแทน  
 
28. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการสภาการศึกษา แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาท่ีพน
จากตําแหนงกอนครบวาระ   
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเสนอ ดังนี้  
    1. รับทราบกรณี นายสุภกร บัวสาย พนจากตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาใน
คณะกรรมการสภาการศึกษา เนื่องจากลาออก   
   2. เห็นชอบแตงตั้ง นายนิติ นาชิต เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาในคณะกรรมการสภา
การศึกษา แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิท่ีพนจากตําแหนงกอนครบวาระ (ตามขอ 1.)  
  โดยใหผูท่ีไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแทน อยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 15 เมษายน 2563 เปนตนไป และในครั้งตอ ๆ ไปใหกระทรวงศึกษาธิการดําเนินการแตงตั้งกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสภาการศึกษาใหเปนไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนดไวอยางเครงครัดดวย 
ตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2559 (เรื่อง การดําเนินการแตงตั้งกรรมการในคณะกรรมการตาง ๆ 
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนไปตามกรอบระยะเวลาตามกฎหมาย)   
 
29. เรื่อง คําส่ังสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 112/2563 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกํากับดูแลดานผูไดรับผลกระทบ
จากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ี 112/2563 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ
กํากับดูแลดานผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
  การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) สงผลกระทบตอประชาชนและภาค
ธุรกิจในทุกพ้ืนท่ีของประเทศ ท้ังในดานการเพ่ิมข้ึนของคาใชจายและหนี้สิ้น การขาดรายได การถูกเลิกจาง และการ
ปดกิจการชั่วคราว สงผลใหอุปสงคภายในประเทศท้ังการบริโภคและการลงทุนมีแนวโนมหดตัวลงอยางรุนแรง รัฐบาล
จึงไดจัดใหมีมาตรการดูแลและเยียวยาผลกระทบจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตอเศรษฐกิจไทย ท้ังทางตรงและ
ทางออม ระยะท่ี 1 – 3 เพ่ือชวยเหลือเยียวยาและบรรเทาผลกระทบใหกับประชาชนและผูประกอบการธุรกิจท่ีไดรับ
ผลกระทบ โดยเฉพาะมาตรการชดเชยรายไดแกแรงงานลูกจาง ลูกจางชั่วคราว อาชีพอิสระท่ีไมไดอยูในระบบ
ประกันสังคมหรือผูไดรับผลกระทบอ่ืน ๆ ของการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ซ่ึงครอบคลุมกลุมเปาหมาย
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หลากหลายอาชีพท่ัวประเทศ ดังนั้น เพ่ือใหการจัดทํามาตรการชวยเหลือและเยียวยาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
โปรงใส และสอดคลองกับวัตถุประสงค ตลอดจนใหกลุมเปาหมายไดรับการชวยเหลือเยียวยาอยางท่ัวถึง เปนธรรม 
โดยเร็ว 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 11 (6) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 
2534 จึงแตงตั้งคณะกรรมการกํากับดูแลดานผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 โดยมี
องคประกอบ หนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี ้
  1. องคประกอบ 
     1.1 ปลัดกระทรวงการคลัง     ประธานกรรมการ 
     1.2 ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี     กรรมการ 
     1.3 ปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา    กรรมการ 
     1.4 ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย กรรมการ 
     1.5 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ    กรรมการ 
     1.6 ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม   กรรมการ 
     1.7 ปลัดกระทรวงมหาดไทย      กรรมการ 
     1.8 ปลัดกระทรวงแรงงาน     กรรมการ 
     1.9 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ     กรรมการ 
     1.10 ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม    กรรมการ 
     1.11 ผูแทนสํานักงานตํารวจแหงชาติ    กรรมการ 
     1.12 ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง   กรรมการและเลขานุการ 
  2. หนาท่ีและอํานาจ 
      2.1 ติดตาม รวบรวม และบูรณาการขอมูลเก่ียวกับผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของ               
โรคโควิด-19 รวมท้ังรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากทุกภาคสวน 
      2.2 ตรวจสอบการใหความชวยเหลือและเยียวยาผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของ               
โรคโควิด-19 ตามมาตรการของรัฐตาง ๆ  
      2.3 นําผลการดําเนินการตามขอ 2.1 และ 2.2 มาวิเคราะหและจัดทําขอเสนอแนะเพ่ือให             
การชวยเหลือเยียวยาผูไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 มีความครอบคลุม ท่ัวถึงและเปนธรรม 
      2.4 กํากับดูแลและตรวจสอบการดําเนินมาตรการชดเชยรายไดฯ ใหเปนไปตามแผนงานและ
เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส รวมท้ังเสนอแนะกลไกและข้ันตอนการดําเนินงานท่ีกลุมเปาหมายสามารถ
เขาถึงการชวยเหลือเยียวยาไดอยางแทจริง ตอนายกรัฐมนตรี หรือศูนยปฏิบัติการดานมาตรการปองกันและชวยเหลือ
ประชาชน ตามคําสั่งนายกรัฐมนตรีท่ี 6/2563 เรื่อง การจัดโครงการสรางของศูนยบริหารสถานการณโควิด-19               
ลงวันท่ี 27 มีนาคม 2563  
      2.5 ใหสวนราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ และองคกรท่ีเก่ียวของชี้แจงขอเท็จจริงและ
รายงานขอมูล รวมท้ังจัดสงเอกสารท่ีเก่ียวของตอคณะกรรมการ 
      2.6 แตงตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน หรือบุคคล เพ่ือชวยปฏิบัติงานไดตามความจําเปน
และเหมาะสม 
      2.7 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
  สําหรับการเบิกจายเบี้ยประชุมหรือคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการท่ีจําเปนตอการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะทํางาน หรือบุคคลท่ีแตงต้ังตามคําสั่งนี้ ใหเปนไปตามพระราช
กฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2547 หรือตามระเบียบทางราชการ แลวแตกรณี โดยใหเบิกจายจากงบประมาณ
ของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 14 เมษายน พ.ศ. 2563 เปนตนไป 
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.............. 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 

 


