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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเปนทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้  (8 มิ ถุนายน 2564)  เวลา 09.00 น .  พลเอก ประยุทธ   จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี                     
เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรีผ านระบบ Video Conference ณ หอง PMOC ชั้น  2 ตึกไทยคูฟ า                     
ทําเนียบรัฐบาล ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี ้
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติปองกันและปราบปราบการลักลอบขนผูโยกยายถ่ินฐาน  
    พ.ศ. ....  
  2.  เรื่อง   รางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. .... 
  3.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมตองเปนไปตามมาตรฐาน  
    รวม 2 ฉบับ (รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนต 
    ปอรตแลนดตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงกําหนดให 
    ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดขาวตองเปนไปตามมาตรฐาน  
    พ.ศ. ....)   
  4.  เรื่อง  รางประกาศกระทรวงพาณิชย ยกเลิกประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง   
    กําหนดใหเครื่องพิมพสามมิติเปนสินคาท่ีตองปฏิบัติตามมาตรการจัดระเบียบ 
    ในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. 2559 พ.ศ. ....   
 

เศรษฐกิจ สังคม 
  5.  เรื่อง  หลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืนของรอง 
    ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
  6.  เรื่อง  สรุปผลการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดน 
    ภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 1/2564 
  7.  เรื่อง  สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2564   
  8.  เรื่อง  แผนปฏิบัติการภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนพัฒนาจังหวัดและ 
    กลุมจังหวัด พ.ศ. 2561 – 2565 ฉบับทบทวน และแผนปฏิบัติราชการประจําป 
    งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดและกลุมจังหวัด 

  9.  เรื่อง  สรุปรายงานการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการ 
    นายกรัฐมนตรี ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 (ระหวางวันท่ี 1 มกราคม – 31 มีนาคม  
    2564) 
  10.  เรื่อง  รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมีนาคม 2564  
  11.  เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการประกอบธุรกิจ 
    ออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ของคณะกรรมาธิการ 
    วิสามัญพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการประกอบธุรกิจออนไลนและการทํา 
    ธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส สภาผูแทนราษฎร 
  12.  เรื่อง  การยกเลิกคําสั่งการเลื่อนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนของขาราชการ 
    ท่ีเสียชีวิต   
  13.  เรื่อง  ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง การพัฒนาเศรษฐกิจการ 
    เชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย ของคณะกรรมาธิการการพัฒนา 
    เศรษฐกิจ สภาผูแทนราษฎร 
  14.  เรื่อง  ผลการพิจารณาญัตติกรณีชาวตางประเทศเขามาในราชอาณาจักรซ่ึงตรวจพบ 
    การติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ือเปนแนวทางและมาตรการแกไข 
    ปญหาอยางเปนระบบ ของสภาผูแทนราษฎร 
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  15.  เรื่อง  ขออนุมัติกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 สําหรับโครงการ 
    จางท่ีปรึกษาเพ่ือติดตามประเมินผลแผนงานหรือโครงการภายใตพระราช 
    กําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟู 
    เศรษฐกิจและสังคม ท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
    โคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 
  16.  เรื่อง ขอเสนอแนวทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังและกลไกการบริหารจัดการ 
    พนักงานราชการเฉพาะกิจ เพ่ือชวยเหลือผูไดรับผลกระทบจากสถานการณ 
    การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
  17.  เรื่อง  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุม 
    ครั้งท่ี 19/2564 
  18.  เรื่อง  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
    งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน เพ่ือใชในการ 
    ดําเนินโครงการจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องจักรกลสําหรับรองรับการแกไขปญหา 
    อุทกภัยและภัยแลง 
  19.  เรื่อง  การขยายระยะเวลาการดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
    ในคนตางดาวท่ีดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
  20. เรื่อง ผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับสถานการณการแพรระบาด 
    ของโรคโควิด 19 (วัคซีน) 
  21.  เรื่อง  สรปุผลการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจจากผลกระทบ 
    ของการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ครั้งท่ี 2/2564 
 

ตางประเทศ 
  22.  เรื่อง  ความตกลงวาดวยกรอบขอบังคับดานความปลอดภัยอาหารอาเซียน  
    (ASEAN Food Safety Regulatory Framework Agreement : AFSRF  
    Agreement) 
  23.  เรื่อง  การลงนามบันทึกความเขาใจระหวางสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวง 
    ยุติธรรมแหงราชอาณาจักรไทย และสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวงความ 
    ม่ันคงสาธารณะ สาธารณรัฐประชาชนจีน เพ่ือแลกเปลี่ยนความรูทางวิชาการ 
    และความรวมมือทางนิติวิทยาศาสตร 
  24.  เรื่อง  การขอความเห็นชอบรางปฏิญญาสมัยพิเศษของการประชุมรัฐมนตรีกลาโหม 
    อาเซียน ครั้งท่ี 15 และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรี 
    กลาโหมประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 8 
  25.   เรื่อง   รายงานการทบทวนการดําเนินการตามวาระการพัฒนาท่ียั่งยืน ค.ศ. 2030  
    ระดับชาติ โดยสมัครใจของไทย พุทธศักราช 2564 
  26.   เรื่อง  ขอความเห็นชอบรางปฏิญญาเมืองและการขนสง: ความปลอดภัย  
    ความมีประสิทธิภาพ และความยั่งยืน 
 

แตงตั้ง 
  27.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ 
    ระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวงสาธารณสุข)  
  28.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ 
    ระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวงศึกษาธิการ)  
  29.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง  
    (สํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน)   
  30.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูชวยรัฐมนตรี  
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******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย 
1. เรื่อง รางพระราชบัญญัติปองกันและปราบปราบการลักลอบขนผูโยกยายถิ่นฐาน พ.ศ. ....  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติดังนี้   
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   1. อนุมัติใหสํานักงานอัยการสูงสุดถอนรางพระราชบัญญัติปองกันและปราบปราบการลักลอบขนผู
โยกยายถ่ินฐาน พ.ศ. .... ท่ีอยูระหวางการตรวจพิจารณาของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ตามท่ีสํานักงาน
อัยการสูงสุดเสนอ    
   2. อนุมัติหลักการใหมีการแกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติคนเขาเมือง พ.ศ. 2522 ในสวนท่ีเก่ียวกับ
การลักลอบขนผูโยกยายถ่ินฐาน เพ่ือใหสอดคลองและอนุวัติการเพ่ือรองรับพิธีสารเพ่ือตอตานการลักลอบขนผู
โยกยายถ่ินฐานทางบก ทางทะเล และทางอากาศ เพ่ิมเติมอนุสัญญาสหประชาชาติเพ่ือตอตานอาชญากรรมขามชาติท่ี
จัดต้ังในลักษณะองคกรตามความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 2) โดยไมตองทําเปนกฎหมายข้ึนมาใหม 
ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ โดยใหรับความเห็นของสํานักงานอัยการสูงสุดไปประกอบการพิจารณา
ดวย และใหเชิญผูแทนกระทรวงมหาดไทย กระทรวงการตางประเทศ สํานักงานอัยการสูงสุด และสํานักงานตํารวจ
แหงชาติ เขารวมชี้แจงในการพิจารณา รวมท้ังเม่ือดําเนินการยกรางพระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมเสร็จแลว ให
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาดําเนินการตามมาตรา 7 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย แลวนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีตอไป และ  
  3. มอบหมายใหสํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงินเรงดําเนินการยกรางพระราชบัญญัติ
แกไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 ในสวนของการกําหนดความผิดมูลฐาน
ฟอกเงินท่ีเก่ียวของกับการลักลอบขนผูโยกยายถ่ินฐาน และนําเสนอคณะรัฐมนตรีโดยดวนตอไป  
 
2. เรื่อง  รางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. .... 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ ดังนี ้

          1. อนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. .... ตามท่ี
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ตรวจพิจารณา โดยใหพิจารณาในประเด็นตามขอสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และใหรับความเห็น
ของกระทรวงการคลังและสํานักงบประมาณไปประกอบการพิจารณาดวย แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภา
ผูแทนราษฎรพิจารณากอนเสนอสภาผูแทนราษฎรตอไป 

          2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลาและกรอบสาระสําคัญของกฎหมาย
ลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาวตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรมเสนอ 

          3. ใหกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรงเสนอรางพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามความเห็นของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และใหรับ
ความเห็นของสํานักงบประมาณ สํานักงาน ก.พ. และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไป
พิจารณาดําเนินการตอไปดวย 

                   ท้ังนี้รางพระราชบัญญัติท่ี อว. เสนอ เปนการปรับปรุงการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี โดยเปลี่ยนสถานะของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีจากเดิมเปนสวนราชการเปนมหาวิทยาลัยท่ีมี
ฐานะเปนหนวยงานในกํากับของรัฐ (สถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐ) ท่ีไมเปนสวนราชการตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการ อว. กฎหมายวาดวยการปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม และไมเปนรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ และกฎหมายอ่ืน เพ่ือปรับปรุงการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม และเปนไปตามแนวทางการปฏิรูป
มหาวิทยาลัยและนโยบายของรัฐบาลซ่ึงสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีได มีมติเห็นชอบราง
พระราชบัญญัติฉบับนี้ดวยแลว 

                   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัต ิ

                   1. กําหนดใหมหาวิทยาลัยเปนหนวยงานในกํากับของรัฐท่ีไมเปนสวนราชการตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม และกฎหมายวาดวยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม และไมเปนรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวย
วิธีการงบประมาณและกฎหมายอ่ืน 

                   2. กําหนดใหกิจการของมหาวิทยาลัยไมอยูภายใตบังคับแหงกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
และกฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธ แตพนักงานมหาวิทยาลัยตองไดรับการคุมครองและประโยชนตอบแทนไมนอย
กวาท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
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                   3. กําหนดใหมหาวิทยาลัยมีอํานาจหนาท่ีกระทําการตาง ๆ ตามวัตถุประสงคท่ีกฎหมายกําหนดไว 
เชน อํานาจในการซ้ือ ขาย จาง รับจาง สราง จัดหา โอน รับโอน เชา ใหเชา เชาซ้ือ ใหเชาซ้ือ จําหนาย และ
แลกเปลี่ยน หรือทํานิติกรรมใด ๆ เพ่ือประโยชนแกกิจการของมหาวิทยาลัย ตลอดจนถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง 
มีสิทธิในทรัพยสินทางปญญา หรือมีทรัพยสิทธิตาง ๆ ในทรัพยสินของมหาวิทยาลัย อํานาจในการกูยืมเงินและใหกูยืม
เงินโดยมีหลักประกันดวยบุคคลหรือทรัพยสิน ถือหุน เขาเปนหุนสวน และลงทุนหรือรวมลงทุน และอํานาจในการ
ออกพันธบัตรหรือตราสารอ่ืนใดเพ่ือการลงทุนโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี และอํานาจในการกําหนด
คาตอบแทนหรือคาตอบแทนพิเศษ รวมท้ังสวัสดิการ สิทธิประโยชน และประโยชนอยางอ่ืนใหแกผูปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย 

                   4. กําหนดใหรายไดของมหาวิทยาลัยไมเปนรายไดท่ีตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดินตามกฎหมายวา
ดวยเงินคงคลัง กฎหมายวาดวยวินัยการเงินการคลังของรัฐหรือกฎหมายอ่ืน 

                   5. กําหนดใหทรัพยสินของมหาวิทยาลัยท่ีใชเพ่ือประโยชนเก่ียวกับการศึกษา การวิจัย การใหบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ และการทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมโดยตรงไมอยูในความรับผิดชอบแหงการบังคับคดีท้ัง
ปวง รวมท้ังการบังคับทางปกครอง บุคคลใดจะยกอายุความหรือระยะเวลาในการครอบครองข้ึนเปนขอตอสูกับ
มหาวิทยาลัยในเรื่องทรัพยสินของมหาวิทยาลัยมิได 
                   6. กําหนดใหมีสภามหาวิทยาลัยเปนองคกรบริหารสูงสุดของมหาวิทยาลัยกําหนดการดําเนินการ            
ตาง ๆ ท่ีเ ก่ียวกับมหาวิทยาลัยท้ังดานการบริหารงานบุคคล การเงิน และวิชาการ ซ่ึงมีองคประกอบเปน
บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยมากกวาบุคลากรในมหาวิทยาลัย โดยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป และจะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งหรือไดรับแตงต้ังใหม
อีกได 
                   7. กําหนดใหมีอธิการบดีเปนผูบังคับบัญชาสูงสุดและรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัย และ
อาจมีรองอธิการบดี หรือผูชวยอธิการบดี หรือจะมีท้ังรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดีตามจํานวนท่ีสภา
มหาวิทยาลัยกําหนด เพ่ือทําหนาท่ีและรับผิดชอบตามท่ีอธิการบดีมอบหมายก็ได โดยอธิการบดีมีวาระการดํารง
ตําแหนงคราวละสี่ป และจะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหมอีกได แตจะดํารงตําแหนงติดตอกันเกินสองวาระ
มิได 
                   8. กําหนดใหมหาวิทยาลัยตองจัดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษาและการประเมินสวนงานเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับของมหาวิทยาลัย และตองจัดให
มีการตรวจสอบระบบบัญชี และใหมีการเผยแพรบัญชีท่ีไดรับรองแลวในรายงานประจําป รวมท้ังกําหนดใหรัฐมนตรีมี
หนาท่ีกํากับดูแลกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย 

                   9. กําหนดใหโอนบรรดาขาราชการ ลูกจางของสวนราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
และลูกจางของมหาวิทยาลัยนเรศวรตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ. 2548 มาเปน
ขาราชการ ลูกจางของสวนราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย และลูกจางของมหาวิทยาลัยตาม
พระราชบัญญัตินี ้
                   10. กําหนดเก่ียวกับการปรับเปลี่ยนสถานภาพขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ เปน
พนักงานมหาวิทยาลัย โดยกําหนดใหตองแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพมาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยหรือลูกจางของ
มหาวิทยาลัยตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้แตหากขาราชการหรือลูกจางประจําของสวนราชการ ซ่ึง
มิไดรับการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยหรือลูกจางของมหาวิทยาลัย ใหยังคงสถานะความเปนขาราชการหรือ
ลูกจางประจําของสวนราชการตอไปตามกฎหมายหรือระเบียบวาดวยการนั้น 

                   11. กําหนดใหพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจางของมหาวิทยาลัยตองไดรับเงินเดือน คาจาง 
สวัสดิการ และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน ไมนอยกวาท่ีเคยไดรับอยูกอนเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยหรือลูกจาง
ของมหาวิทยาลัย 

 

3. เรื่อง รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมตองเปนไปตามมาตรฐาน รวม 2 ฉบับ (ราง
กฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... และราง
กฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดขาวตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. ....)   
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   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรต
แลนดตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... และรางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนด
ขาวตองเปนไปตามมาตรฐาน พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได   
  ท้ังนี้ รางกฎกระทรวง รวม 2 ฉบับ ท่ี อก. เสนอ เปนการออกกฎกระทรวงเพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 
17 แหงพระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม พ.ศ. 2511 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยปรับปรุงมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนด และปูนซีเมนตปอรตแลนดขาว ใหมีความทันสมัยและสอดคลองกับ
การใชงานในปจจุบัน และเพ่ือคุมครองความปลอดภัยของผูบริโภคในการใชผลิตภัณฑอุตสาหกรรมดังกลาว ซ่ึง
กระทรวงอุตสาหกรรมไดดําเนินการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางกฎกระทรวง รวม 2 ฉบับดังกลาวแลว    
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง    
   1. รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดตองเปนไปตาม
มาตรฐาน พ.ศ. .... มีสาระสําคัญกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนด ตองเปนไปตามมาตรฐาน      
   2. รางกฎกระทรวงกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดขาวตองเปนไปตาม
มาตรฐาน พ.ศ. .... มีสาระสําคัญกําหนดใหผลิตภัณฑอุตสาหกรรมปูนซีเมนตปอรตแลนดขาว ตองเปนไปตาม
มาตรฐาน   
  ท้ังนี้ กําหนดใหรางกฎกระทรวงท้ัง 2 ฉบับมีผลใชบังคับเม่ือพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป  
 
4. เรื่อง รางประกาศกระทรวงพาณิชย ยกเลิกประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหเครื่องพิมพสามมิติเปน
สินคาท่ีตองปฏิบัติตามมาตรการจัดระเบียบในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. 2559 พ.ศ. ....   
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการรางประกาศกระทรวงพาณิชย ยกเลิกประกาศกระทรวงพาณิชย 
เรื่อง กําหนดใหเครื่องพิมพสามมิติเปนสินคาท่ีตองปฏิบัติตามมาตรการจัดระเบียบในการนําเขามาในราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงพาณิชย (พณ.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุ
บัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได และให พณ. รับความเห็นของกระทรวงการคลัง
ไปพิจารณาดําเนินการตอไป   
  ท้ังนี้ รางประกาศกระทรวงพาณิชยท่ี พณ. เสนอ เปนการยกเลิกประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง 
กําหนดใหเครื่องพิมพสามมิติเปนสินคาท่ีตองปฏิบัติตามมาตรการจัดระเบียบในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. 
2559 เนื่องจากปจจุบันเครื่องพิมพสามมิติเปนสินคาท่ีอยูภายใตการกํากับดูแลของพระราชบัญญัติการควบคุมสินคาท่ี
เก่ียวของกับการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทําลายลางสูง พ.ศ. 2562 แลว อีกท้ังยังเปนการยกเลิกกฎหมายท่ีหมด
ความจําเปนและลดความซํ้าซอนของกฎหมายดวย   
   สาระสําคัญของรางประกาศ    
  ยกเลิกประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหเครื่องพิมพสามมิติเปนสินคาท่ีตองปฏิบัติตาม
มาตรการจัดระเบียบในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. 2559 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2559 โดยใหมีผลใชบังคับ
ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา    
 
 
 

เศรษฐกิจ สังคม 
5. เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืนของรองผูอํานวยการสํานักงานสงเสริม
วิสาหกิจเพ่ือสังคม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติรางหลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืนของ
รองผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม ตามพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. 2562 
(พระราชบัญญัติฯ) ตามท่ีสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม (สวส.) เสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สวส. รายงานวา 
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  1. คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันศุกรท่ี 28 
สิงหาคม 2563 [รองนายกรัฐมนตรี (นายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ) เปนประธานการประชุม] มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ
การกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืนของรองผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม ตาม
มาตรา 40 ของพระราชบัญญัติฯ โดยเทียบเคียงกับหลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน
ของผูอํานวยการองคการมหาชน กลุมท่ี 3 บริการสาธารณะท่ัวไป (คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน
ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2561 เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2561 ไดประเมินให สวส. จัดอยูในกลุมท่ี 3 บริการสาธารณะ
ท่ัวไป) ดังนี ้

คาตอบแทนพ้ืนฐาน 
ผูอํานวยการ 

องคการมหาชน กลุมท่ี 3 
รองผูอํานวยการสํานักงาน 
สงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

อัตราเงินเดือน (บาท)  100,000 - 200,000 80,000 - 160,000 
(หางจากชวงอัตราเงินเดือน
ผูอํานวยการฯ ไมนอยกวา

รอยละ 20) 
ประโยชนตอบแทนอ่ืนท่ีเปนตัวเงินและจายเปน
รายเดือน เชน คาพาหนะ คาประกันชีวิตหรือ
อุบั ติ เ หตุ  ค าประ กันสั งคม  เ งินช วย เหลือ
การศึกษาของบุตร เงินสํารองเลี้ยงชีพ สวัสดิการ
คารักษาพยาบาล และเงินชวยเหลืออ่ืน ๆ ตามท่ี
คณะกรรมการฯ กําหนด 

ไมเกินรอยละ 25 ของเงินเดือนประจํา 

  2. สวส. ไดเคยเสนอหลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืนของรอง
ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมขางตน เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติ ซ่ึงหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ไดแก กระทรวงการคลัง สํานักงบประมาณ สํานักงาน ก.พ. และสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (สคก.) 
พิจารณาแลวเห็นชอบดวย แตโดยท่ีนายกรัฐมนตรีไดมีคําสั่งให สวส. พิจารณาทบทวนการเสนอเรื่องดังกลาว และให
รับขอสังเกตของสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชนไป
ประกอบพิจารณาดําเนินการตอไปดวย ซ่ึง สวส. ไดทบทวนหลักเกณฑฯ ตามขอสังเกตของสํานักงาน ก.พ.ร. แลว 
โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

ความเห็นสํานักงาน ก.พ.ร. หลักเกณฑท่ี สวส. ปรับแกไข 
1. ควรกําหนดเงินเดือนของรองผูอํานวยการฯ ใน
ระยะเริ่มแรกในอัตราท่ีเหมาะสม โดยไมกําหนดให
ใกลเคียงกับอัตราข้ันสูงสุด เพ่ือใหสามารถทยอย
ปรับข้ึนเงินเดือนใหสอดคลองกับผลการปฏิบัติงาน
ตลอดวาระการดํารงตําแหนง 

1. เงินเดือนประจํา ในอัตราข้ันต่ําและข้ันสูงตอเดือน
ระหวาง 80,000 - 160,000 บาท โดยการกําหนด
เงินเดือนประจําของรองผู อํานวยการฯ ในระยะ
เริ่มแรก ไมควรกําหนดไวใหใกลเคียงกับอัตราข้ันสูง 
เพ่ือใหสามารถปรับข้ึนเงินเดือนประจําใหสอดคลอง
กับผลการปฏิบัติงานตลอดวาระการดํารงตําแหนง 
โดยเ งินเดือนประจําภายหลังจากการปรับข้ึน
เงินเดือนจะตองไมเกินอัตราเงินเดือนข้ันสูง 

2. ควรกําหนดขอบเขตของประโยชนตอบแทนอ่ืนให
ชัดเจนเพ่ือมิใหเกิดปญหาในทางปฏิบัติ ท้ังนี้ กรณีท่ี
กําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนของรองผูอํานวยการฯ 
ดดยเทียบเคียงกับผูอํานวยการฯ เชน คาพาหนะ คา
ประกันชีวิตหรืออุบัติเหตุ เงินชวยเหลือการศึกษา
ของบุตร เ งินสํ ารองเลี้ ยงชีพให ได รับ เปนการ
เ ฉพาะตั ว  แ ล ะ เ งิ น ช ว ย เ หลื อ อ่ื น  ๆ  ต าม ท่ี
คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมกําหนด 
รองผูอํานวยการฯ ตองไมไดรับสวัสดิการและสิทธิ

2. ประโยชนตอบแทนอ่ืนท่ีเปนตัวเงินและจายเปน
รายเดือน ซ่ึงครอบคลุมถึงคาพาหนะ (รถยนตประจํา
ตําแหนง) คาประกันชีวิตหรืออุบัติเหตุ เงินชวยเหลือ
การศึกษาของบุตร เงินสํารองเลี้ยงชีพ ใหไดรับเปน
การเฉพาะตัว และเ งินชวยเหลือ อ่ืน ๆ ตามท่ี
คณะกรรมการกําหนด เชน การรักษาพยาบาล 
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร โดยจายในอัตราไม
เกินรอยละ 25 ของเงินเดือนประจํา 
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ประโยชน อ่ืนสําหรับเจาหนา ท่ีและลูกจางของ
สํานักงานฯ เชนเดียวกับผูอํานวยการฯ 

ท้ังนี้ รองผูอํานวยการฯ ไมไดรับสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชนอ่ืนสําหรับเจาหนาท่ีและลูกจางตามท่ี
กําหนดในระเบียบหรือขอบังคับของ สวส.  

3. ควรกําหนดคาใชจายอ่ืนในการปฏิบัติหนาท่ีรอง
ผู อํานวยการฯ เชน คาใชจายในการเดินทางไป
ปฏิบัติงานภายในประเทศและตางประเทศ เปนตน 
ท้ังนี้ หากเทียบเคียงกับผูอํานวยการองคการมหาชน
ท่ีมีสิทธิเบิกคาใชจายในอัตราท่ีราชการกําหนด
สําหรับขาราชการพลเรือนประเภทบริหารระดับสูง 
(เทียบเทาอธิบดี) แลว รองผูอํานวยการฯ มีสิทธิเบิก
คาใชจายในอัตราสําหรับขาราชการพลเรือนประเภท
บริหารระดับตน 

3. คาใชจายอ่ืนในการปฏิบัติงานของ สวส. เชน คา
เบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ ใหรองผูอํานวย   
การฯ เพ่ือสังคมเบิกจายในอัตราท่ีราชการกําหนด
สําหรับขาราชการพลเรือนประเภทบริหารระดับตน 
ซ่ึงเปนการเบิกจายตามคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริง 

4. ควรกําหนดใหสัญญาจางรองผูอํานวยการฯ มี
รายละเอียดเก่ียวกับประโยชนตอบแทนอ่ืนและ
คาใชจายอ่ืนตามขอ 2 และ 3 รวมถึงการประเมินผล
การปฏิบัติงานเพ่ือประกอบการพิจารณาปรับข้ึน
เงินเดือนดวย 

- 

  3. สํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน
พิจารณาแลวเห็นวา หลักเกณฑดังกลาวไดปรับโดยมีขอบเขตและรายละเอียดเก่ียวกับประโยชนตอบแทนอ่ืนท่ีจาย
เปนเงินรายเดือนและคาใชจายอ่ืนในการปฏิบัติงาน ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. ไดใหขอสังเกตไวแลว 
 
6. เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 
1/2564 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต) เสนอสรุปผล
การประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตรดานการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพต.) ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 25 
กุมภาพันธ 2564 [เปนการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 2553 
มาตรา 7 (6) ท่ีบัญญัติให กพต. มีอํานาจหนาท่ีเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาและอุปสรรคในเขตจังหวัดชายแดน
ภาคใตตอคณะรัฐมนตรี] สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
เรื่อง การดําเนินการ/ขอส่ังการประธาน กพต./มติ กพต. 
เรื่องเพ่ือทราบ (1 เรื่อง) 
ความคืบหนาการชวยเหลือ
และพัฒนาแรงงานไทยใน
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต
ก ลุ ม ท่ี เ ดิ น ท า ง ก ลั บ จ า ก
ต า ง ป ร ะ เ ท ศ ภ า ย ใ ต
สถานการณการแพรระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด-19) 

- การดําเนินการ ศอ.บต. และหนวยงานท่ีเก่ียวของรวมกันดําเนินการท่ี
สําคัญ เชน (1) สํารวจรายละเอียดสถานภาพรายบุคคล 4 กลุมหลัก คือ 
(1.1) ภาคเกษตร (1.2) คาขาย (1.3)  บริการ/งานชาง และ (1.4) 
ภาคอุตสาหกรรม/โรงงาน และจัดทําฐานขอมูลโดยละเอียดในเขตพ้ืนท่ี 
3 จังหวัด (ไมรวมเขตเทศบาล) จํานวน 12,000 คน และ (2) ดําเนินการ
ชวยเหลือ สรางงาน และสรางอาชีพ แรงงานไทยกลุมแรกประมาณ 
5,000 คน ไดแก (2.1) ผูท่ีพรอมไปทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมนอก
พ้ืนท่ี และ (2.2) ผูท่ีประสงคจะประกอบอาชีพในภูมิลําเนาเดิม 
- ขอส่ังการประธาน กพต. มอบหมายใหกระทรวงแรงงานเปนหนวยงาน
หลักรวมกับ ศอ.บต. ในการแกไขปญหาเรื่องดังกลาวใหมีความเปน
รูปธรรม เพ่ือใหเปนไปตามมติ กพต. และมติคณะรัฐมนตรีและใหรายงาน
ความกาวหนาอยางตอเนื่องดวย 
- มติ กพต. รับทราบความคืบหนาฯ 

เรื่องเพ่ือพิจารณา (4 เรื่อง) 
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1. การแกไขปญหาการระบาด
ของโรคใบรวงชนิดใหม ใน
ยา งพา ร า ใน พ้ืน ท่ี จั ง ห วั ด
ชายแดนภาคใต 

- ขอส่ังการประธาน กพต. ใหทุกหนวยงานเรงดําเนินการแกไขปญหา
การระบาดของโรคใบรวงชนิดใหมฯ เปนการเรงดวน และใหสํานัก
งบประมาณใหการสนับสนุนการทํางานอยางเต็มท่ี โดยใหกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และ ศอ.บต. ประสานงาน จัดทําขอมูลการทํางานท่ี
เปนระบบและติดตามการ ทํางานอย าง ใกลชิ ด  พรอมรายงาน
ความกาวหนาในการประชุม กพต. ครั้งตอไป 
- มติ กพต. 1) เห็นชอบกรอบแนวทางการแกไขปญหาโรคใบรวงชนิด
ใหมฯ โดยกําหนดเปาหมายดําเนินการในระยะเรงดวน ระยะตอเนื่อง
และระยะยั่งยืน เพ่ือใหหนวยงานท่ีเก่ียวของบูรณาการแผนงาน โครงการ 
และงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยให ศอ.บต. 
เปนหนวยงานเจาภาพอํานวยการประสานงานในภาพรวมรวมกับการยาง
แหงประเทศไทยและหนวยงานท่ีเก่ียวของเรงดําเนินการโดยเร็ว หาก
ประเมินสถานการณแลวไมสามารถยับยั้งการระบาดของโรคใหยุติลงได
ตามเปาหมายระยะเรงดวน ในระยะเวลา 3 เดือน (มีนาคม-พฤษภาคม 
2564) ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดทําแผนงานโครงการเรงดวน/พิเศษ
เพ่ิมเติม และเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณท่ีจําเปนตามข้ันตอน
ตอไป และ 2) เห็นชอบแตงตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจบูรณาการ
แกปญหาโรคใบรวงชนิดใหมฯ ในพ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใตเพ่ือ
เรงรัดการแกปญหาอยางทันทวงที เปนระบบ และครบวงจร ท้ังนี้ ให
หนวยงานท่ีเก่ียวของรับขอสังเกตของกระทรวงยุติธรรมท่ีใหหนวยงานท่ี
เก่ียวของออกมาตรการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมหากเกิดกรณีโรค
ระบาดในพืชเศรษฐกิจชนิดอ่ืน เชน ทุเรียน ไปดําเนินการดวย 

2. การบริหารจัดการน้ําใน
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต
เพ่ือความย่ังยืน 

- มติ กพต. 1) เห็นชอบกรอบแนวทางการแกปญหาอุทกภัยและภัย
แลงในเขตลุมน้ําปตตานี เพ่ือใหหนวยงานท่ีเก่ียวของนําไปจัดทํา
แผนงานโครงการ หรือกิจกรรมเพ่ือแกปญหาอยางเปนระบบและยั่งยืน 
และใหสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาตินําแนวทางการบริหารจัดการน้ํา
ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตเพ่ือความยั่งยืน ไปดําเนินการในสวนท่ี
เ ก่ียวของ และให เสนอคณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติและ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาตอไป และ 2) เห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการ
บูรณาการความรวมมือในการบริหารจัดการน้ําในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใตเพ่ือความยั่งยืน เพ่ือบูรณาการแกไขปญหาอยางเปนระบบ ครบ
วงจร 

3. ขอเสนอการแกไขปญหาสุข
ภาวะและภาวะโภชนาการต่ํา
ของเด็กเล็กในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต 

- ขอส่ังการประธาน กพต. ใหทุกภาคสวนดําเนินการเพ่ือชวยเหลือพ่ี
นองประชาชนใหมีสุขภาพท่ีดี โดยอาจเชื่อมโยงการทํางานไปยังศูนย
พัฒนาเด็กเล็กของกระทรวงมหาดไทย (มท.) เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ
การทํางานรวมกัน และใหทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของเรงสงเสริมการเรียนรู
ภาษาไทยใหกับเด็กเล็กทุกระดับเพ่ือใหสามารถใชภาษาไทยในการ
สื่อสารไดอยางเปนรูปธรรมนําไปสูการเรียนรูท่ีเหมาะสมของประเทศ 
- มติ กพต. ให มท. ไปหารือรวมกับ ศอ.บต. และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
เชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย และกระทรวง
สาธารณสุข เพ่ือใหไดแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจนสามารถดําเนินการได
อยางมีประสิทธิภาพ ลดความซํ้าซอนของงานและงบประมาณ รวมท้ังให
รายงานขอสรุปผลการหารือดังกลาวใหประธาน กพต. และคณะรัฐมนตรี
ทราบ และดําเนินการตามขอสรุปเปนการเรงดวนในพ้ืนท่ีตอไป 
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4. ขอทบทวนมติ กพต. เม่ือ
วันท่ี 31 ตุลาคม 2562 เรื่อง 
แผนการขับเคล่ือนการพัฒนา
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
นราธิวาส 

- มติ กพต. ให ศอ.บต. มท. สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และการนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทยไปพิจารณา
วางแผนการขับเคล่ือนนโยบายการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษใหมีความ
ชัดเจน โดยใหนํามติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2561 
[คณะรัฐมนตรีรับทราบมติคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ (กนพ.) ครั้งท่ี 1/2561 เม่ือวันท่ี 5 กันยายน 2561 ท่ีเห็นชอบให 
ศอ.บต. จัดซ้ือท่ีดินเอกชน 1,730 ไร กรอบวงเงิน 390 ลานบาท เพ่ือ
จัดต้ังนิคมอุตสาหกรรมในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาส] และวันท่ี 
21 มกราคม 2563 (คณะรัฐมนตรีรับทราบมติ กพต. เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 
2562 ท่ีเห็นชอบแผนบริหารจัดการท่ีดินในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษนราธิวาส) เปนแนวทางการขับเคลื่อนและใหเสนอแผนดังกลาวใน
การประชุม กพต. ครั้งตอไป 

 
7. เรื่อง สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2564   
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีคณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ (กนป.) เสนอสรุปมติ
การประชุมคณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2564 (ซ่ึงเปนไปตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการนโยบายปาลมน้ํามันแหงชาติ พ.ศ. 2551 ขอ 7 (1) ท่ีกําหนดให 
กนป. มีอํานาจและหนาท่ีกําหนดนโยบายเก่ียวกับปาลมน้ํามัน และเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบหรือพิจารณาเพ่ือให
สวนราชการและหนวยงานท่ีเก่ียวของปฏิบัติ) โดยมีสรุปผลการประชุมท่ีสําคัญ ดังนี้  
  1. มาตรการรองรับเพ่ือลดปริมาณสต็อกน้ํามันปาลมดิบสวนเกินและรักษาเสถียรภาพราคา
ปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลมในประเทศ    
    1.1 มอบหมายใหกรมการคาภายในและหนวยงานท่ีเก่ียวของเรงรัดรายงานปริมาณการ
ผลิต การใช และสต็อกน้ํามันปาลมคงเหลือ ตามประกาศคณะกรรมการกลางวาดวยราคาสินคาและบริการใหรวดเร็ว 
ถูกตอง และทันตอสถานการณมากยิ่งข้ึน รวมท้ังใหเรงรัดการดําเนินโครงการติดตั้งเครื่องมือวัดปริมาณน้ํามันปาลม
เพ่ือบริหารจัดการและควบคุมสต็อกปาลมน้ํามันตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2563 ใหแลวเสร็จ
โดยเร็ว (กรมการคาภายในแจงวา มีผูอุทธรณผลการประกวดราคาโครงการติดตั้งเครื่องมือวัดปริมาณน้ํามันปาลมเพ่ือ
บริหารจัดการและควบคุมสต็อกปาลมน้ํามัน และขณะนี้อยูระหวางดําเนินการตามข้ันตอนเพ่ือพิจารณาผลการ
อุทธรณดังกลาว)    
   1.2 รับทราบความคืบหนาในการจัดทํา “โครงการจางท่ีปรึกษาในการศึกษาวิเคราะห
โครงสรางราคาผลปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม” ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางแกไขและปรับปรุงรายงานฉบับสมบูรณ และ
มอบหมายใหกรมการคาภายในจัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาโครงสรางราคาผลปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม
เพ่ือใหไดขอยุติเปนท่ียอมรับของทุกฝาย กอนเสนอ กนป. ตอไป รวมท้ังใหกรมการคาภายในและพาณิชยจังหวัด
กวดขันใหโรงงานและลานเทรับซ้ือผลปาลมน้ํามันตามโครงสรางราคาอยางเขมงวดเพ่ือไมใหเกิดการกดราคาในการรับ
ซ้ือผลปาลมน้ํามันของเกษตรกร     
   1.3 รับทราบผลการดําเนินการขับเคลื่อนแนวทางและมาตรการแกไขปญหาปาลมน้ํามัน
และน้ํามันปาลม 5 จังหวัดภาคใต (จังหวัดสุราษฎรธานี กระบี่ พังงา นครศรีธรรมราช และชุมพร) และมอบหมายให
คณะอนุกรรมการและคณะทํางานขับเคลื่อนแนวทางและมาตรการแกไขปญหาปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม 5 จังหวัด
ภาคใต ติดตามการดําเนินงานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิดการบูรณาการในการแกไขปญหาปาลมน้ํามันและ
น้ํามันปาลมอยางเปนระบบท้ังในสวนกลางและในระดับจังหวัด   
  2. แนวทางดําเนินการดานปาลมน้ํามันของกรมปาไม เห็นชอบแผนปฏิบัติการฟนฟูสภาพปาใน
บริเวณท่ีทางราชการอนุญาตใหเขาทําประโยชนในเขตปาสงวนแหงชาติ เพ่ือปลูกปาลมน้ํามันท่ีหมดอายุการอนุญาต 
เพ่ือลดผลผลิตปาลมน้ํามันจากพ้ืนท่ีปลูกท่ีผิดกฎหมาย ในสวนของกรอบรายละเอียดของโครงการและกรอบวงเงิน
งบประมาณ ใหกรมปาไม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหารือรวมกับสํานักงบประมาณกอนนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีตอไป ท้ังนี้ ใหรับขอสังเกตจากท่ีประชุมในประเด็นความคุมคาและมูลคาความเสียหายทางเศรษฐกิจไป
ประกอบการพิจารณาดวย    
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  3. มาตรการและแนวทางขับเคล่ือนการเพ่ิมมูลคาปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม เห็นชอบ
ผลิตภัณฑเปาหมายและมาตรการและแนวทางขับเคลื่อนการเพ่ิมมูลคาปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม เชน การสงเสริม
ผลิตภัณฑสารหลอลื่นพ้ืนฐาน และการสงเสริมน้ํามันหมอแปลงไฟฟาชีวภาพ และมอบหมายหนวยงานท่ีเก่ียวของ
ดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี โดยใหสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรมปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลมท้ังระบบ ประสานติดตาม เรงรัด ใหเปนไป
ตามมติท่ีประชุม และใหรายงานความกาวหนา ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ ในการดําเนินงานให กนป. ทราบ
เปนระยะ    
  4. การขยายระยะเวลาดําเนินโครงการผลักดันการสงออกน้ํามันปาลมเพ่ือลดผลผลิตสวนเกิน ป 
2564 เห็นชอบขยายระยะเวลาการสงออกจากเดิมภายในเดือนมีนาคม 2564 เปนเดือนกันยายน 2564 และ
ระยะเวลาการดําเนินโครงการฯ จากเดิมสิ้นสุดเดือนสิงหาคม 2564 เปนเดือนธันวาคม 2564 โดยคงหลักการตามมติ 
กนป. เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2563 และใหใชกรอบวงเงินจายขาดท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนรวมเพ่ือชวยเหลือ
เกษตรกรไดมีมติอนุมัติไวจํานวน 618 ลานบาท ท้ังนี้ ในการดําเนินการโครงการฯ จะพิจารณาสนับสนุนคาใชจายใน
การบริหารจัดการสําหรับการสงออกเฉพาะน้ํามันปาลมดิบ ในอัตราไมเกิน 2 บาทตอกิโลกรัม เม่ือระดับสต็อกน้ํามัน
ปาลมดิบในประเทศสูงกวา 300,000 ตัน และราคาน้ํามันปาลมดิบในประเทศสูงกวาราคาตลาดโลก  
 

8. เรื่อง แผนปฏิบัติการภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด พ.ศ. 2561 – 
2565 ฉบับทบทวน และแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดและกลุมจังหวัด 

  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในฐานะ
ฝายเลขานุการคณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) เสนอผลการประชุม ก.บ.ภ. ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือ
วันท่ี 3 มีนาคม 2564 [เปนการดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณา
การ พ.ศ. 2560 ขอ 5 (4) ท่ีกําหนดให ก.บ.ภ. มีหนาท่ีและอํานาจใหความเห็นชอบแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
กลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปของกลุมจังหวัด คํา
ของบประมาณของจังหวัด กลุมจังหวัด และงบประมาณของสวนราชการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาภาค ตาม
กฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ แลวเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ] สรุปได ดังนี้ 
  1. เห็นชอบแผนปฏิบัติการภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท้ัง 6 ภาค จํานวน 505 
โครงการ วงเงินงบประมาณ 63,595.76 ลานบาท ดังนี้ 

แผนปฏิบัติการภาค จํานวน 
(โครงการ) 

วงเงิน 
(ลานบาท) 

ภาคเหนือ 62 13,688.47 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 154 22,278.40 
ภาคกลางและพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 90 9,684.14 
ภาคตะวันออก 61 4,866.81 
ภาคใต 87 10,226.53 
ภาคใตชายแดน 51 2,851.41 

รวม 505 63,595.76 
  2. เห็นชอบแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด พ.ศ. 2561 - 2565 ฉบับทบทวนจํานวน 76 จังหวัด 
และ 18 กลุมจังหวัด โดยใหจังหวัดและกลุมจังหวัดนําความเห็นและขอเสนอแนะของฝายเลขานุการฯ ไปทบทวน
และปรับปรุงแผนเพ่ือใหมีความสมบูรณในระยะตอไป เชน (1) ควรนําเสนอขอมูลเพ่ือวิเคราะหเปรียบเทียบใหเห็น
การเปลี่ยนแปลงของขอมูลท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยใหมีความสอดคลอง
กับขอมูลปจจุบันมากท่ีสุด (2) ควรจัดลําดับความสําคัญของปญหาและความตองการของประชาชนพรอมท้ังระบุพ้ืนท่ี
เปาหมายและกลุมเปาหมายใหชัดเจน และ (3) ควรกําหนดตัวชี้วัดใหสอดคลองกับเปาหมายและประเด็นการพัฒนา 
พรอมท้ังกําหนดคาฐานเพ่ือใหสามารถกําหนดคาเปาหมายท่ีเหมาะสมและมีความเปนไปได 
  3. เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดและกลุมจังหวัด 
จํานวน 76 จังหวัด และ 18 กลุมจังหวัด รวมท้ังสิ้น 1,757 โครงการ งบประมาณรวม 42,882.33 ลานบาท 
ประกอบดวย 
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รายการ 
สนับสนุนภายในกรอบวงเงิน สนับสนุนเกินกรอบวงเงิน 

จํานวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ลานบาท) 

จํานวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ลานบาท) 

คําของบประมาณจังหวัด 1,126 20,145.05 404 11,127.69 
คําของบประมาณกลุมจังหวัด 177 8,940.77 50 2,668.82 
สวนท่ี 1 สําหรับขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพท่ีเปน
ความตองการและแกไขปญหา
ประเด็นรวมของกลุมจังหวัด 

120 4,488.70 50 2,668.82 

สวนท่ี 2 เ พ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาในลักษณะ Cluster หรือ
ตอบสนองนโยบายเชิงพ้ืนท่ี 

57 4,452.07 - - 

รวม 1,303 29,085.82 454 13,796.51 
 
9. เรื่อง สรุปรายงานการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอส่ังการนายกรัฐมนตรี ครั้งท่ี 1 และ
ครั้งท่ี 2 (ระหวางวันท่ี 1 มกราคม – 31 มีนาคม 2564) 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบตามท่ีคณะกรรมการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการ
นายกรัฐมนตรี (กตน.) เสนอสรุปรายงานการติดตามการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและขอสั่งการนายกรัฐมนตรี 
ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 (ระหวางวันท่ี 1 มกราคม – 31 มีนาคม 2564) สรุปสาระสําคัญได ดังนี ้
  1. นโยบายหลัก เชน 

นโยบายหลัก มาตรการ/การดําเนินการ 
1) การปกปองและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริย 

(1) ฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสากับภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น ในพ้ืนท่ี 76 จังหวัด 4,610 แหง 235,538 ราย และจัดกิจกรรมดาน
จิตอาสา 
(2) พัฒนาศักยภาพครูตามโครงการในพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดย
สนับสนุนและสงเสริมทางวิชาการดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ
เทคโนโลยี ใหแกครูผูสอนโรงเรียนในทองถ่ินทุรกันดารและครูตํารวจตระเวน
ชายแดน 

2) การสรางความม่ันคง 
และความปลอดภัยของ
ประเทศ และความสงบสุข
ของประเทศ 

สกัดกั้นยาเสพติด โดยบูรณาการและประสานการปฏิบัติกับหนวยงานใน
พ้ืนท่ีชายแดน มีผลการดําเนินการ เชน ยาเสพติดประเภทยาบา สามารถ
จับกุมได 151.92 ลานเม็ด และสกัดก้ันได 192.38 ลานเม็ด 

3) การทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม 

เผยแพรความรูเก่ียวกับชาติ ศาสน กษัตริย ครั้งท่ี 2 โดยจัดกิจกรรม
บรรยายเรื่อง “พระพุทธศาสนากับความม่ันคงของชาติ” เม่ือวันท่ี 5 
มีนาคม 2564 

4) การสรางบทบาทของ
ไทยในเวทีโลก 

จัดสงชุดตรวจโควิด-19 ใหแกประเทศสมาชิกอาเซียน โดยนายกรัฐมนตรี
ไดประกาศมอบชุดตรวจโควิด-19 แบบ RT-PCR ใหแกประเทศสมาชิก
อาเซียนท่ีประสงคจะรับชุดตรวจฯ ประเทศละ 10,000 ชุด 

5) การพัฒนาเศรษฐกิจ 
และความสามารถในการ
แขงขันของไทย 

เรื่อง  มาตรการ/การดําเนินการ 
(1) เศรษฐกิจมหภาค
การเงินและการคลัง 

เ ร ง รั ดการ ใช จ ายงบประมาณรายจ าย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการใชจาย
งบประมาณรายจายประจํา 1,410.85 ลาน
บาท ซ่ึงต่ํากวาเปาหมายรอยละ 3.49 และมี
การใชจายงบประมาณรายจายลงทุน 371.39 
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ลานบาท (รวมกอหนี้) ซ่ึงสูงกวาเปาหมายรอย
ละ 12.2 (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564) 

(2) การพัฒนา 
ภาคอุตสาหกรรม 

(2.1) โครงการสงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิม
ดวยนวัตกรรมตามแนวคิด BCG Economy 
(BCG N.E.W.S. Project 2021) ผานชองทาง
ออนไลน 
(2.2) ยกระดับอุตสาหกรรมเขาสูอุตสาหกรรม 
สี เ ขี ย ว  (Green Industry)  โ ด ย มี ส ถ า น
ประกอบการอุตสาหกรรมไดรับใบรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขียวแลวประมาณ 20,000 ราย 

(3) การพัฒนา 
ภาคเกษตร 

อบรมและพัฒนาเกษตรกรใหเปน Young 
Smart Farmer และพัฒนาใหเปนเกษตรกร
ปร าด เปรื่ อ ง  (Smart Farmer)  จํ านวน 
14,802 ราย (เปาหมาย 20,000 ราย) คิดเปน
รอยละ 74.01 

(4) การพัฒนา 
ภาคการทองเท่ียว 

ผลักดันการทองเท่ียวระหวางประเทศภายใต
สถานการณโควิด-19 เชน การดําเนินการ
ส ถ า น กั ก กั น ใ น กิ จ ก า ร ก อ ล ฟ  ( Golf 
Quarantine) 6 ราย 

(5) การพัฒนา 
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

โครงการ Land Bridge สงเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจภาคใตสูการเปนศูนยกลางการ
ขนสงทางน้ําของภูมิภาค เชื่อมโยงทาเรือ
ระนองแหงใหม และทาเรือชุมพร 

 

6) การพัฒนาพ้ืนท่ี 
เศรษฐกิจและการกระจาย
ความเจริญสูภูมิภาค 

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสําคัญ (EEC Project list) ไดแก โครงการ
รถไฟความเร็วสูงเชื่อมสามสนามบิน โครงการพัฒนาทาเรืออุตสาหกรรมมาบ
ตาพุด ระยะท่ี 3 และโครงการพัฒนาสนามบินอูตะเภาและเมืองการบินภาค
ตะวันออก 

7) การพัฒนาสรางความ
เขมแข็งของฐานราก 

สรางความเขมแข็งหมูบานตามแนวทาง “แผนดินธรรม แผนดินทอง” 
โดยดําเนินกิจกรรมในหมูบานแลวรอยละ 80 

8) การปฏิรูปกระบวนการ
เ รี ย น รู แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพของคนไทยทุก
ชวงวัย 

จัดทํา Project 14 : โครงการสอนออนไลนนําสูความปกติใหม โดยพัฒนา
คลิปการเรียนรูดวยตนเองผานระบบออนไลนกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตรและกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 1 - มัธยมศึกษาปท่ี 6 กวา 1,000 คลิป 

9) การพัฒนา 
ระบบสาธารณสุข  
และหลักประกันสังคม 

โครงการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ ไดขับเคลื่อนนโยบาย “คนไทยทุก
ครอบครัวมีหมอประจําตัว 3 คน” ครอบคลุมการดูแลประชาชน 
23,672,821 ครอบครัว 

10) การฟนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
การรักษาส่ิงแวดลอมเพ่ือ
สรางการเติบโตอยางย่ังยืน 

(1) แกไขปญหาฝุนละอองจากไฟปาและการเผาในท่ีโลง โดยจัดทําแผน
บริหารจัดการเชื้อเพลิงใน 17 จังหวัดภาคเหนือ 
(2) ปองกันและแกไขปญหาฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5) เชน ควบคุมการเผา
ในพ้ืนท่ีปลูกออยอยางเขมงวด และใหโรงงานน้ําตาลรับซ้ือออยไฟไหมไดไม
เกินรอยละ 20 ตอวัน 

11) การปฏิรูปการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ เชน การจัดทํามาตรฐานท่ี
เก่ียวของกับการใชเอกสารอิเล็กทรอนิกส Digital ID และการใชลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ 
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12) การปองกัน 
และปราบปรามทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 
และกระบวนการยุติธรรม 

ขับเคลื่อนงานไกลเกลี่ยขอพิพาทตามพระราชบัญญัติการไกลเกลี่ยขอพิพาท 
พ.ศ. 2562 มีผลการดําเนินการไกลเกลี่ยสามารถยุติได 395 คดี (เปาหมาย 
500 คดี) คิดเปนรอยละ 75 

  2. นโยบายเรงดวน เชน 
นโยบายเรงดวน มาตรการ/การดําเนินการ 

1) การแกไขปญหาในการ
ดํารงชีวิตของประชาชน 

โครงการ ม  33 เรารักกัน โดยจายเงิน 4,000 บาทตอราย ดวยวิธีการโอน
วงเงินผานแอปพลิเคชัน “เปาตัง” (G-wallet) มีผูประกันตนเขารวม
โครงการฯ 8.21 ลานราย 

2 )  กา รปรั บปรุ ง ร ะบบ
ส วั ส ดิ ก า ร แ ล ะ พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

(1) จายเงินสวัสดิการสังคมและเงินอ่ืนผานระบบบูรณาการฐานขอมูล
สวัสดิการสังคม (e-Social Welfare) 
(2) บูรณาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุมเปราะบางรายครัวเรือน 

3) มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือ
รองรับความผันผวนของ
เศรษฐกิจโลก 

(1) เรงรัดขยายตลาดสงออกและธุรกิจในตางประเทศเชิงรุก 
(2) จัดตั้งศูนยชวยเหลือผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
(SMEs) 

4) การใหความชวยเหลือ
เ ก ษ ต ร ก ร แ ล ะ พั ฒ น า
นวัตกรรม 

โครงการประกันรายไดเกษตรกรป การผลิต 2563/64 ไดแก ขาว มัน
สําปะหลัง และขาวโพดเล้ียงสัตว 

5) การยกระดับศักยภาพ
ของแรงงาน 

พัฒนาทักษะเพ่ือรองรับตลาดแรงงานหลังวิกฤติโควิด-19 โดยจัดหลักสูตร 
ระยะสั้นสําหรับอาชีพตามความตองการของตลาดแรงงาน 50 หลักสูตร 
เปาหมาย 858,000 ราย 

6) การวางรากฐานระบบ
เศรษฐกิจของประเทศสู
อนาคต 

พัฒนาเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ทุกภู มิภาคและพัฒนาตนแบบ
แพลตฟอรมขอมูลระดับเมือง (City Data Platform) แลว 40 พ้ืนท่ี เชน
เมืองอัจฉริยะวังจันทรวัลเลย จังหวัดระยอง และกระบี่เมืองอัจฉริยะ จังหวัด
กระบี่ 

7)  การ เตรี ยมคนไทยสู
ศตวรรษท่ี 21 

(1) ขับเคล่ือนการศึกษาดวยเทคโนโลยี และนวัตกรรมสูความปกติใหม
ทางการศึกษา 
(2) โครงการพัฒนายุวทูตความดีสูวิถีพลเมืองโลกในศตวรรษท่ี 21 

8) การแกไขปญหายาเสพ
ติดและสรางความสงบสุข
ในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต 

โครงการตําบลม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต และสงเสริม
อาชีพดานการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต 

9) การพัฒนาระบบการ
ใหบริการประชาชน 

(1) พัฒนาระบบการจองคิวหรือระบบการนัดหมายลวงหนาแบบออนไลน
ในการขอรับบริการงานทะเบียนและบัตรประจําตัวประชาชน 
(2) ลดขอจํากัดดานกฎหมายท่ีเปนปญหาอุปสรรคตอการทําธุรกิจและ
การดํารงชีวิตของประชาชน แกไขกฎหมายท่ีไมเปนธรรม ลาสมัย ซ่ึงเปน
อุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

10) การจัดเตรียมมาตรการ
รองรับภัยแลงและอุทกภัย 

(1) เตรียมน้ําเพ่ือรับมือในภาวะภัยแลง 
(2) โครงการพัฒนาระบบเฝาระวังภัยพิบัติ (โทรมาตร) 
(3) สนับสนุนปฏิบัติการฝนหลวงและบริการดานการบิน 

 
10. เรื่อง รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมีนาคม 2564  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมประจําเดือนมีนาคม 2564 ตามท่ี
กระทรวงอุตสาหกรรมเสนอ ดังนี้  
  สาระสําคัญ  
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  ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเดือนมีนาคม 2564 เม่ือพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม  (MPI) 
ขยายตัวรอยละ 4.1 จากชวงเดียวกันของปกอน ขยายตัวครั้งแรกในรอบ 23 เดือน หลังจากไดรับผลกระทบจาก
สงครามการคาและการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 สวนหนึ่งไดรับอานิสงสจากผลของฐานต่ําในป 2563 
อุตสาหกรรมสําคัญท่ีสงผลให MPI เดือนมีนาคม 2564 ขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวของปกอน คือ 
  1. รถยนตและชิ้นสวน เพ่ิมข้ึนรอยละ 7.53 จากฐานตํ่าในปกอนท่ีเศรษฐกิจถูกกระทบจากการแพร
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทําใหตองใชมาตรการล็อกดาวนท้ังในประเทศ และประเทศคูคาหลักตาง ๆ ทําให
กิจกรรมทางเศรษฐกิจชะลอตัวลง 
  2. เหล็กและเหล็กกลา เพ่ิมข้ึนรอยละ 19.19 จากฐานต่ําในปกอนท่ีความตองการใชหดตัว ลูกคา
ชะลอคําสั่งซ้ือหลังการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 รุนแรงข้ึน และปนี้ไดรับอานิสงสจากปริมาณเหล็กใน
ตลาดโลกลดลง ทําใหราคาเหล็กโลกปรับตัวสูงจึงยังมีการเรงผลิตเพ่ือขายทํากําไรในชวงท่ียังมีภาวะขาดแคลนสินคา 
  3. น้ําตาล เพ่ิมข้ึนรอยละ 26.89 เนื่องจากปนี้ปดหีบชากวาปกอน และผลผลิตออยสดปนี้ มีคุณภาพ
สามารถหีบสกัดเปนน้ําตาลไดสูงกวา ทําใหผลผลิตน้ําตาลตอตันออยโดยเฉลี่ยสูงข้ึนกวาปกอน 
  4. เฟอรนิเจอร เพ่ิมข้ึนรอยละ 42.76 จากเครืองเรือนทําดวยไมเปนหลัก เนื่องจากคําสั่งซ้ือโตะและ
เกาอ้ีเพ่ือสงออกไปสหรัฐอเมริกาท่ีมีอยางตอเนื่อง 
  5. อาหารสัตวสําเร็จรูป เพ่ิมข้ึนรอยละ 15.48 จากอาหารสัตวเลี้ยง สุกร ปลา อาหาร กุงสําเร็จรูป 
และคําสั่งซ้ืออาหารแมวสงออกไปสหรัฐอเมริกาท่ีมีตอเนื่อง รวมถึงผูผลิตขยายตลาดชองทางออนไลนเพ่ิมข้ึน 
นอกจากนี้ยังมีความตองการตอเนื่องจากกลุมเกษตรกรเพาะเลี้ยงจิ้งหรืด 
 
11. เรื่อง ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการประกอบธุรกิจออนไลนและการทํา
ธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการประกอบ
ธุรกิจออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส สภาผูแทนราษฎร 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการประกอบธุรกิจ
ออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาผลกระทบจาก
การประกอบธุรกิจออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส สภาผูแทนราษฎร ตามท่ีกระทรวงการคลัง 
(กค.) เสนอ และแจงใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรทราบตอไป  
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษาผลกระทบจากการ
ประกอบธุรกิจออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา
ผลกระทบจากการประกอบธุรกิจออนไลนและการทําธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส สภาผูแทนราษฎร มาเพ่ือ
ดําเนินการ โดยคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ไดมีขอเสนอแนะและขอสังเกต ไดแก 1) ผลกระทบจากการประกาศใช
พระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 48) พ.ศ. 2562 ประเด็นการทําธุรกรรมผานชองทาง
อิเล็กทรอนิกส (e - Payment) 2) ผลกระทบจากการประกอบธุรกิจออนไลนในประเทศไทยผานแพลตฟอรม
ตางประเทศ และปญหาผลกระทบการคาตรงและการซ้ือขายสินคาผานชองทางออนไลน (e - Commerce) ตอ
เศรษฐกิจชุมชน 3) ควรทบทวนและประเมินผลการดําเนินการตามมาตรการของกฎกระทรวง ฉบับท่ี 355 (พ.ศ. 
2562) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการรายงานขอมูลเก่ียวกับบุคคลท่ีมีธุรกรรมลักษณะเฉพาะ 4) ควร
สื่อสารและประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบเหตุผลในการจัดเก็บขอมูลการทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส            
5) ควรติดตามขอมูลเก่ียวกับการใช e - Payment ในภาพรวมท่ีเกิดข้ึนภายหลังการประกาศและบังคับใช
พระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 48) พ.ศ. 2562 6) ควรสนับสนุนการดําเนินการของ Startup 
ไมวาจะเปนมาตรการดานกฎหมาย ภาษี รวมถึงสงเสริมภาคธุรกิจ และ 7) ควรเนนการสงเสริมสนับสนุนใหเกิด 
Digital infrastructure ควรหาแนวทางสงเสริมผูประกอบธุรกิจ Startup โดยการออกมาตรการทางดานภาษี 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายสุพัฒนพงษ พันธมีเชาว) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี
พิจารณาแลวมีคําสั่งใหกระทรวงการคลังเปนหนวยงานหลักรับรายงานพรอมท้ังขอเสนอแนะและขอสังเกตของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ไปพิจารณารวมกับกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (ดศ.) กระทรวงพาณิชย (พณ.) 
กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (สกท.) สํานักงานคณะกรรมการคุมครอง
ผูบริโภค (สคบ.) สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) ธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) และ
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หนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือพิจารณาศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของรายงานพรอมท้ังขอเสนอแนะและขอสังเกต
ดังกลาว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวในภาพรวม แลวสงใหสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่งเพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง 
  กค. เสนอวาไดดําเนินการพิจารณารวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก ดศ. พณ. สธ. สกท. สคบ. 
สสว. และ ธปท. โดยพิจารณาขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ตามขอ 1 แลว สรุปผลการพิจารณาได 
ดังนี้ 

ขอเสนอแนะและขอสังเกต ผลการพิจารณาศึกษา 
1. ผลกระทบจากการประกาศใชพระราชบัญญัติ
แกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 48) พ.ศ. 
2562 ประเด็นการทําธุ รกรรมผานชองทาง
อิเล็กทรอนิกส (e - Payment) เชน  
 1.1 หนวยงานตาง ๆ ควรบูรณาการเพ่ือหา
แนวทางท่ีเหมาะสมรวมกันในการกําหนดอัตราภาษี
นําเขาสินคาตาง ๆ 
 1.2 ควรพิจารณาอนุสัญญาภาษีซอนซ่ึงเปน
กฎหมายระหวางประเทศสําหรับการจัดเก็บภาษี
จากผูประกอบการท่ีจดทะเบียนในตางประเทศซ่ึงมี
รายไดจากการประกอบธุรกิจในประเทศไทย 
 1.3 ควรหาแนวทางการดําเนินการทางดาน
ภาษีเพ่ือชวยลดความเหลื่อมล้ําภายในสังคม 
 1.4 ควรมีมาตรการทางดานภาษีเพ่ือเพ่ิม
แรงจูงใจในการเสียภาษี และรายงานขอมูลตาง ๆ 
 

• หนวยงานใน กค. ไดบูรณาการรวมกันใน
การจัดเก็บภาษีมูลคาเพ่ิมและภาษีนําเขาสําหรับ
การนําเขาสินคาจากตางประเทศ สําหรับการ
จัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลจากผูประกอบการจด
ทะเบียนในตางประเทศท่ีมีรายไดจากการประกอบ
ธุรกิจในประเทศไทย 
• กค. ไดดําเนินการตามบทบัญญัติท่ีกําหนด
ไวในประมวลรัษฎากรประกอบความตกลงหรือ
อนุสัญญาเพ่ือยกเวนการเก็บภาษีซอน 
• กค. มีมาตรการท่ีมุงเนนการลดความ
เหล่ือมลํ้าทางภาษี เชน การจัดเก็บภาษีมูลคาเพ่ิม
กร ณีกา ร ให บ ริ ก า รทา ง อิ เ ล็ กทรอนิ กส จ า ก
ตางประเทศ (e - Service) ตามพระราชบัญญัติ
แกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 53) พ.ศ. 
2564  
• กค. มีมาตรการเพ่ือเพ่ิมแรงจูงใจในการ
เสียภาษี โดยไดพัฒนาการใหบริการในรูปแบบ
ดิจิ ทัล เชน Tax From Home ซ่ึ งใหบริการจด
ทะเบียน ยื่นแบบแสดงรายการชําระภาษีและคืน
ภาษีผานชองทางอิเล็กทรอนิกส 
• กค. มีการเสริมสรางความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับภาษีผานเว็บไซตของกรมสรรพากรและ
โซเชียลมีเดียอยางตอเนื่องแลว 

2. ผลกระทบจากการประกอบธุรกิจออนไลนใน
ประเทศไทยผานแพลตฟอรมตางประเทศ และ
ปญหาผลกระทบการคาตรงและการซ้ือขายสินคา
ผ านช อ งทางออน ไลน  (e -  Commerce)  ต อ
เศรษฐกิจชุมชน เชน  
 2.1 ควรเชื่อมตอกับแพลตฟอรมโลจิสติกส
ในการจําหนายและจัดสงสินคาสําหรับกลุมวิสาหกิจ
ชุมชนท่ีมีการรวมตัวกันเพ่ือนําเสนอขายสินคาและ
ค ว ร ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ใ ห  SMEs แ ล ะ
ผูประกอบการชุมชนสามารถประกอบธุรกิจตอไปได
ดวยการใหคําแนะนําเรื่องการขายสินคาและบริการ
ผานชองทางออนไลนควบคูกันไป 

• พณ. ไดสนับสนุนผูประกอบการ SMEs 
ดวยการเขาไปแนะนําการขายสินคาและบริการผาน
ชองทางออนไลน เชน โครงการและกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพ ผูประกอบการใหใช e - Commerce 
เปนชองทางในการขยายตลาดโครงการพัฒนา
ชุมชนอิจฉริยะออนไลน และโครงการพัฒนาสินคา
ชุมชนเขาสูตลาดออนไลน อยางไรก็ตาม สสว. ได
ใ ห ข อ มู ล เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก ก า ร สํ า ร ว จ ข อ มู ล
ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม
ในปงบประมาณ 2563 พบวา ผูประกอบการราย
ยอยสวนใหญไมมีความพรอมในการปรับตัวเขาสู
เศรษฐกิจดิจิทัล และผูประกอบการตองการให
ภาครัฐชวยเหลือ 
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 2.2 สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
(อย.) ควรพิจารณาทบทวนกฎหมายในแตละฉบับให
เหมาะสมกับปจจุบัน 
 2.3 ควรกําหนดวิธีการยืนยันตัวตนของ
ผูขายสินคา โดยการตรวจสอบขอมูลบัตรประชาชน
ไวเปนหลักฐาน และเชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงาน
ราชการ และสรางชองทางตรวจสอบความปลอดภัย
ในการทําธุรกรรมออนไลน และหนวยงานภาครัฐท่ี
ดูแลธุรกิจออนไลนควรสรางแพลตฟอรมเฉพาะของ
หนวยงานตนเองข้ึน เ พ่ือมีขอมูลเ ก่ียวกับกลุม
มิจฉาชีพและจัดเก็บไวเปนศูนยกลางสําหรับให
ผูบริโภคไดเขาถึง 
 2.4 ควรกําหนดเง่ือนไขเพ่ือสงเสริมให
ผูประกอบการ Startup ของประเทศไทยให มี
ศักยภาพ และมีมาตรการภาษีท่ีเหมาะสม 

• สธ. โดย อย. ไดมีแผนปรับปรุงกฎหมายให
ทันตอสถานการณ 
• สคบ. ไดบูรณาการรวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของในการแกไขปญหาผลกระทบจากการ
ประกอบธุรกิจออนไลนและการทําธุรกรรมผาน
ชองทางอิเล็กทรอนิกสใหกับผูบริโภคโดยใชกลไก
ตามพระราชบัญญัติคุมครองผูบริโภค พ.ศ. 2522 
และพระราชบัญญัติขายตรงและตลาดแบบตรง 
พ.ศ. 2545 และในดานการติดตามขอมูลการชําระ
เงินทางอิเล็กทรอนิกส 
• กค .  ได มี มาตรการภา ษี เ พ่ือส ง เ ส ริ ม
ผูประกอบการรายใหม (New Start-up) ตามพระ
ราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา
ดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 658) พ.ศ. 2561 
กําหนดใหยกเวนภาษีเงินไดสําหรับกําไรสุทธิของ
ผูประกอบการรายใหมท่ีจดทะเบียนจัดตั้งข้ึนตั้งแต
วันท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 
เปนระยะเวลา 5 รอบระยะเวลาบัญชี นับแตวันท่ี
ไดรับอนุมัติจากอธิบด ี

3. ควรทบทวนและประเมินผลการดําเนินการตาม
มาตรการของกฎกระทรวง ฉบับท่ี 355 (พ.ศ. 
2562) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวย
การรายงานขอมูล เ ก่ียว กับบุคคล ท่ี มีธุรกรรม
ลักษณะเฉพาะ 

• กค. จะพิจารณาทบทวนและประเมินผล
สั ม ฤ ท ธิ์ ข อ ง ก ฎ ห ม า ย โ ด ย ใ ห เ ป น ไ ป ต า ม
พระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมาย
และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 
2562 ตอไป 

4. ควรส่ือสารและประชาสัมพันธใหประชาชน
ไดรับทราบเหตุผลในการจัดเก็บขอมูลการทํา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสเ พ่ือลดความกังวล
เก่ียวกับแนวทางและเหตุผลในการจัดเก็บขอมูล
ทางดานการเงิน 

• ธปท. ไดจัดทําคูมือสําหรับประชาชนชี้แจง
รายละเอียดและข้ันตอนในการขออนุญาตประกอบ
ธุรกิจ รวมถึงกรอบเวลาในการพิจารณา และได
พัฒนาระบบ e - Application เพ่ืออํานวยความ
สะดวกผูประกอบธุรกิจในการติดตอสื่อสารและการ
นําสงเอกสารคําขอ 

5. ควรติดตามขอมูลเกี่ยวกับการใช e - Payment 
ในภาพรวมท่ีเกิดข้ึนภายหลังการประกาศและ
บังคับใชพระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมประมวล
รัษฎากร (ฉบับท่ี 48) พ.ศ. 2562 

• ขอมูลของ ธปท. พบวาปริมาณการชําระ
เงินทางอิเล็กทรอนิกส (e - Payment) ในป 2563 
ยังคงเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่องทุกเดือน เนื่องจากการทํา
ธุรกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกสในปจจุบัน
สะดวกและช ว ย เ พ่ิ ม ขี ดคว ามสามารถข อ ง
ผูประกอบการในการเขาถึงผูบริโภค อีกท้ังสราง
ประวัติทางการเงินท่ีดีของผูรับเงินและผูจายเงินซ่ึง
จะชวยเพ่ิมโอกาสของผูประกอบการในการเขาถึง
แหลงเงินทุน ท้ังนี้ ในป 2564 หนวยงานท่ีมีหนาท่ี
รายงานธุรกรรมลักษณะเฉพาะตามพระราชบัญญัติ
แกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 48) พ.ศ. 
2562 จะตองจัดทํารายงานธุรกรรมลักษณะเฉพาะ
ของป 2563 ตามขอมูลตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 
ถึงวัน ท่ี  31 ธันวาคม 2563 และรายงานตอ
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กรมสรรพากรอันจะทําใหกรมสรรพากรไดรับขอมูล
ท่ีเปนประโยชนสมตามเจตนารมณของกฎหมาย 

6. รัฐบาลควรสนับสนุนการดําเนินการของ 
Startup ไมวาจะเปนมาตรการดานกฎหมาย ภาษี 
รวมถึงสงเสริมภาคธุรกิจ 

• สกท .  ไ ด ส ง เ ส ริ ม ก า ร ล ง ทุ น ในกลุ ม
อุตสาหกรรมดิจิทัล เชน กิจการพัฒนา Embedded 
Software กิจการ พัฒนา Enterprise Software 
และ/หรือ Digital Content กิจการพัฒนาซอฟแวร
ท่ี ส ร า ง มู ล ค า เ พ่ิ ม สู ง  ( High Value- added 
Software)  กิจการใหบริการเทคโนโลยีดิจิ ทัล 
( Digital Services)  กิ จ ก า ร ศู นย บ ม เ พ า ะด าน
นวัตกรรม (Innovation Incubation Center) และ
กิ จ ก า ร  Maker Space ห รื อ  Fabrication 
Laboratory เปนตน โดยใหสิทธิและประโยชนการ
ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลเปนระยะเวลา 5 ถึง 8 ป 
ท้ังยังไดกําหนดวีซาประเภทพิเศษ (SMART Visa) 
เพ่ือดึงดูดผูประกอบการ Startup ตางชาติใหมา
ดําเนินธุรกิจในประเทศไทย และใหสิทธิและ
ประโยชนทางภาษีเงินไดนิติบุคคลแกผูประกอบการ 
SMEs ดวย 

7. รัฐบาลควรเนนการสงเสริมสนับสนุนใหเกิด 
Digital infrastructure ควรหาแนวทางสงเสริมผู
ประกอบธุรกิจ Startup โดยการออกมาตรการ
ทางดานภาษี 

• ดศ. ไดดําเนินมาตรการท่ีเนนการสราง 
Digital Infrastructure รวมท้ังจัดกิจกรรมสงเสริม
ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชนต้ังแตป 2562 
ดวยหลักสูตรความรู ซ่ึงปจจุบันไดนําไปขยายผลกับ
สถาบนัการศึกษา 

 
 
 
12. เรื่อง การยกเลิกคําส่ังการเล่ือนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนของขาราชการท่ีเสียชีวิต   
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการพิจารณาขอหารือ เรื่อง การยกเลิกคําสั่งการเลื่อนและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนของขาราชการท่ีเสียชีวิต ของคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง (เรื่องเสร็จท่ี 
497/2564) ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (สคก.) เสนอ และใหสํานักงาน ก.พ. รวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของพิจารณาใหมีการกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการขององคกรกลางบริหารงานบุคคลขาราชการประเภท
ตาง ๆ ใหเปนไปดวยความรวดเร็วทํานองเดียวกับท่ีมีการกําหนดระยะเวลาการสอบสวนทางวินัย การพิจารณา
อุทธรณ หรือการรองทุกข ตามท่ีคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองเสนอ   
  ขอเท็จจริง   
  สคก. เสนอวา    
  1. สืบเนื่องจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ไดขอให สคก. ใหความเห็นใน
ปญหาขอกฎหมายเก่ียวกับการยกเลิกคําสั่งการเลื่อนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนของขาราชการท่ีเสียชีวิต โดย
สรุปขอเท็จจริงไดดังนี้     
    1.1 นางวรรณารัตน สุคนธนิตย ตําแหนงนิติกร 7 ว ไดรับการเลื่อนตําแหนงและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงนิติกร 8 ว ตามคําสั่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 ท่ี 142/2552 เรื่อง 
เลื่อนบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ลงวันท่ี 20 เมษายน 2552 และตอมาไดเสียชีวิตเม่ือวันท่ี 12 มิถุนายน 2556 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ จึงไดสั่งจายเงินบําเหน็จตกทอดใหแกทายาทในอัตราเงินเดือนเดือนสุดทายของ
ตําแหนงนิติกร 8 ว   
    1.2 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (สํานักงาน ก.ค.ศ.) 
ไดมีหนังสือถึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ เม่ือวันท่ี 10 กันยายน 2557 แจงวา การเลื่อนและแตงตั้งใหดํารง
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ตําแหนงนิติกร 8 ว ของนางวรรณารัตนฯ ไมถูกตอง เนื่องจากนางวรรณารัตนฯ มีคุณสมบัติไมเปนไปตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) กําหนด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ 
จึงไดยกเลิกคําสั่งเลื่อนและแตงตั้งนางวรรณารัตนฯ ใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนตามขอ 1.1 และไดออกคําสั่งแกไขการ
เลื่อนเงินเดือนของนางวรรณารัตนฯ ตั้งแตป พ.ศ. 2552 – 2556 และไดมีหนังสือถึงกรมบัญชีกลาง เม่ือวันท่ี                 
17 พฤศจิกายน 2557 เพ่ือหารือเก่ียวกับการออกคําสั่งแกไขการเลื่อนเงินเดือนของนางวรรณารัตนฯ   
    กรมบัญชีกลางไดตอบขอหารือดังกลาวไปยังสํานักงาน ก.ค.ศ. เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 
2558 วา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ตองแกไขการจายเงินบําเหน็จตกทอดใหแกทายาทโดยคํานวณบําเหน็จตก
ทอดจากอัตราเงินเดือนเดือนสุดทายท่ีมีการแกไขใหม คูณดวยเวลาราชการของผูตาย และหากไดจายบําเหน็จตกทอด
ใหกับทายาทไปแลว สวนราชการก็ตองเรียกเงินบําเหน็จตกทอดท่ีไดจายใหกับทายาทในสวนท่ีเกินสิทธิคืน     
   1.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ไดมีหนังสือแจงทายาทของนางวรรณารัตนฯ เม่ือวันท่ี 
10 กุมภาพันธ 2559 ใหสงคืนเงินบําเหน็จตกทอดท่ีไดรับเกินสิทธิ และไดทวงถามอีกครั้งเม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม 
2561 และตอมาทายาทของนางวรรณารัตนฯ ไดมีหนังสือถึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ เม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน 
2561 โตแยงวาการยกเลิกคําสั่งเลื่อนตําแหนงตามขอ 1.2 ไมชอบดวยกฎหมาย สพฐ. จึงไดหารือปญหาดังกลาวตอ 
สคก. เม่ือวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2564    
  2. สคก. โดยคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองไดพิจารณาขอเท็จจริงตามขอ 1. แลวมี
ความเห็นสรุปไดดังนี้    
   2.1 คําสั่งเลื่อนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนของนางวรรณารัตนฯ เปนคําสั่งทาง
ปกครองตามมาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ซ่ึงเม่ือปรากฏวาคําสั่งดังกลาว
ไมชอบดวยกฎหมาย จึงตองถูกเพิกถอนตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
ท่ีบัญญัติใหคําสั่งทางปกครองท่ีไมชอบดวยกฎหมายอาจถูกเพิกถอนท้ังหมดหรือบางสวน โดยจะใหมีผลยอนหลัง
หรือไมยอนหลัง หรือมีผลในอนาคตไปถึงขณะใดขณะหนึ่งตามท่ีกําหนดได อยางไรก็ตาม มาตรา 50 ไมไดกําหนด
หามเพิกถอนคําสั่งในกรณีท่ีคูกรณีตามคําสั่งดังกลาวเสียชีวิตไปกอนแลว ดังนั้น การยกเลิกคําสั่งเลื่อนและแตงตั้งนาง
วรรณารัตนฯ ใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนตามขอ 1.2 จึงสามารถกระทําได    
    2.2 โดยท่ีมาตรา 30 (6) แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
ประกอบกับ (1) แหงกฎกระทรวง ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง พ.ศ. 2539 กําหนดใหการออกคําสั่งในกรณีท่ีใหพนจากตําแหนงไดรับยกเวนไมตองแจงใหคูกรณีทราบ
ขอเท็จจริงอยางเพียงพอและมีโอกาสโตแยงและแสดงพยานหลักฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ จึงไมจําตองแจง
ใหนางวรรณารัตนฯ ในฐานะคูกรณีทราบขอเท็จจริงและมีโอกาสโตแยงและแสดงพยานหลักฐานแตอยางใด ประกอบ
กับมาตรา 42 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติดังกลาวบัญญัติใหคําสั่งทางปกครองใหมีผลใชยันตอบุคคลตั้งแตขณะท่ีผู
นั้นไดรับแจงเปนตนไป    
     เม่ือปรากฏขอเท็จจริงวาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ไดมีหนังสือแจงการยกเลิก
คําสั่งเลื่อนและแตงตั้งนางวรรณารัตนฯ ใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนตามขอ 1.2 ไปพรอมกับการเรียกใหทายาทของนาง
วรรณารัตนฯ คืนเงินบําเหน็จท่ีไดรับไปเกินสิทธิ จึงถือวาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ไดแจงคําสั่งใหแกผูสืบสิทธิ
ของนางวรรณารัตนฯ ทราบแลวตามมาตรา 42 วรรคหนึ่ง ดังนั้น คําสั่งยกเลิกคําสั่งเลื่อนและแตงตั้งนางวรรณารัตนฯ 
ใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึน จึงเปนคําสั่งท่ีชอบดวยกฎหมาย ท้ังนี้ สําหรับกรณีท่ีหนังสือดังกลาวไมมีการแจงสิทธิในการ
อุทธรณใหทายาทของนางวรรณารัตนฯ ทราบนั้น ไมมีผลกระทบตอความสมบูรณของคําสั่งทางปกครองแตอยางใด 
เพียงแตสงผลใหระยะเวลาสําหรับการอุทธรณขยายเปนหนึ่งปนับแตวันท่ีไดรับคําสั่งทางปกครองตามมาตรา 40 วรรค
สอง แหงพระราชบัญญัติดังกลาวเทานั้น ดังนั้น เม่ือคําสั่งยกเลิกคําสั่งเลื่อนและแตงตั้งนางวรรณารัตนฯ ใหดํารง
ตําแหนงท่ีสูงข้ึนตามขอ 1.2 เปนคําสั่งท่ีชอบดวยกฎหมาย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ จึงสามารถเรียกคืนเงิน
บําเหน็จตกทอดสวนท่ีเกินสิทธิจากทายาทของนางวรรณารัตนฯ ได    
  3. คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมีขอสังเกตเพ่ิมเติมวา การดําเนินการของหนวยงาน
ผูรับผิดชอบเรื่องนี้มีความลาชามาก กลาวคือ เม่ือรวมระยะเวลาตั้งแตเลื่อนและแตงตั้งนางวรรณารัตนฯ โดยไม
ถูกตอง จนกระท่ัง สพฐ. มีหนังสือหารือมายังคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ใชระยะเวลาถึง 12 ป การ
ท่ีหนวยงานผูมีหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการลาชาเชนนี้ สงผลใหเกิดปญหาท่ีเปนท่ีมาของขอหารือนี้ ซ่ึงหากดําเนินการ
โดยรวดเร็ว ปญหาก็จะไมเกิดข้ึน  
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   คณะกรรมการฯ จึงเห็นควรเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือใหมีการกําหนดระยะเวลาในการ
ดําเนินการขององคกรกลางบริหารงานบุคคลขาราชการประเภทตาง ๆ ใหเปนไปดวยความรวดเร็วทํานองเดียวกับท่ีมี
การกําหนดระยะเวลาการสอบสวนทางวินัย การพิจารณาอุทธรณ หรือการรองทุกขไวดวย   
 
13. เรื่อง ผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง การพัฒนาเศรษฐกิจการเช่ือมโยงแหลงทองเท่ียวฝง
อันดามันสูอาวไทย ของคณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ สภาผูแทนราษฎร 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง การพัฒนาเศรษฐกิจการ
เชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย ของคณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ สภาผูแทนราษฎร ตามท่ี
กระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ และแจงใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรทราบตอไป 
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร (สผ.) ไดเสนอรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง การพัฒนา
เศรษฐกิจการเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย ของคณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ สภา
ผูแทนราษฎร มาเพ่ือดําเนินการโดยคณะกรรมาธิการฯ ไดมีขอสังเกต รวม 6 ประเด็น ไดแก 1) แนวทางการ
พัฒนากลไกภาครัฐท่ีเกี่ยวของ (2) แนวทางการพัฒนาความพรอมดานเสนทางคมนาคม (3) แนวทางการพัฒนา
ส่ือและชองทางการประชาสัมพันธ (4) แนวทางการกําหนดสิทธิประโยชนสําหรับผูประกอบการ และชุมชน
ทองถิ่น (5) แนวทางการกําหนดเสนทางการทองเท่ียวเช่ือมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย (6) แนว
ทางการทองเท่ียวยุค New Normal  
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรีพิจารณา
แลวมีคําสั่งให คค. เปนหนวยงานหลักรับรายงานและขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ ไปพิจารณารวมกับกระทรวง
การทองเท่ียวและกีฬา สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณา
ศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของรายงานและขอสังเกตดังกลาว และสรุปผลการพิจารณาหรือผลการดําเนินการ
เก่ียวกับเรื่องดังกลาวในภาพรวม แลวสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่ง 
เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง  
  คค. ไดรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของพิจารณารายงานและขอสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ โดย
สรุปผลการพิจารณาดังนี้ 

ขอสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ผลการพิจารณา 
1. แนวทางการพัฒนากลไกภาครัฐท่ีเกี่ยวของ 
 ควรมีการกําหนดแผนบูรณาการเชื่อมโยง
แหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย โดยมีลักษณะ
เปนแผนภาพรวมท่ีมีการวิเคราะห สังเคราะห ความ
สอดคลองของแผนท่ีท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ โดย กก. เห็นวาควรมีการศึกษา
เพ่ิมเติมในประเด็น “สรางความหลากหลายดานการ
ทองเท่ียว” เพ่ือใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
(พ.ศ. 2561 - 2580) โดยเนนการทองเท่ียวเชิง
สรางสรรค และวัฒนธรรม และการทองเท่ียวเชิง
สุขภาพ (จากน้ําพุรอนอันดามัน สูสปา ณ อาวไทย) 
อันจะเปนประโยชนตอการสงเสริมและพัฒนาการ
เชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทยมาก
ยิ่งข้ึน 

2. แนวทางการพัฒนาความพรอมดานเสนทาง
คมนาคม 
 ควรเรงรัดผลักดันโครงการสรางถนนสาย
รอง เ พ่ือเชื่อมตอกับทางหลวงแผนดินสูแหลง
ทองเท่ียวสําคัญในภาคใตตั้งแตจังหวัดชุมพรถึง
จังหวัดสงขลา 

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ โดย สศช. เห็นวา การพัฒนา
ระบบคมนาคมตองคํานึงถึงความสะดวก และความ
เชื่อมโยงของรูปแบบการคมนาคมในระบบตาง ๆ 
โดยตองดําเนินการใหเชื่อมโยงไปสูแหลงทองเท่ียวท่ี
สําคัญ อยางไรก็ตาม การพัฒนาระบบคมนาคมอาจ
ตองพิจารณาถึงวัตถุประสงคอ่ืนนอกเหนือจากการ
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ทองเท่ียวดวย เชน การเดินทางของคนในพ้ืนท่ีและ
การขนสงสินคาระหวางพ้ืนท่ี 

3.  แนวทางการพัฒนา ส่ือและชองทางการ
ประชาสัมพันธ 
 ควรมีการพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ
การทองเท่ียวจากฝงอันดามันสูฝงอาวไทยใหเขาสู
สากล 

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ  โดย สศช. เห็นวา การกําหนด
แนวทางการสง เสริมผูประกอบการให พัฒนา
ศักยภาพของแหลงทองเท่ียวควรควบคูไปกับการ
เชื่อมโยงพ้ืนท่ีทองเ ท่ียว เนื่องจากปจจุบันการ
ทองเท่ียวฝงอาวไทยยังไมแพรหลาย และมีจํานวน
นักทองเท่ียวไมมากนัก จึงอาจไมสามารถรองรับ
นักทองเท่ียวจํานวนมากได 

4. แนวทางการกําหนดสิทธิประโยชนสําหรับ
ผูประกอบการ และชุมชนทองถิ่น 
 ควรกําหนดนโยบายในการสนับสนุนและ
กระตุนการทองเท่ียวในรูปแบบของการใหสิทธิ
ประโยชนทางภาษี  

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ โดย สศช. เห็นวา การใหสิทธิ
ประโยชนสําหรับผูประกอบการอาจตองพิจารณา
กําหนดระยะเวลาการใหสิทธิประโยชนท่ีแนนอน 
เ พ่ือไมให เ กิดผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจใน
ภาพรวมในระยะยาวได 

5. แนวทางการกําหนดเสนทางการทองเ ท่ียว
เช่ือมโยงแหลงทองเท่ียวฝงอันดามันสูอาวไทย 
 ควรมีการศึกษาและรวบรวมขอมูลแหลง
ทองเท่ียวสําคัญตามเสนทางเชื่อมโยงการทองเท่ียว
ฝงอันดามันสูอาวไทย 

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ โดย คค. ไดดําเนินการบูรณะ
เสนทางคมนาคมสายหลักในการเดินทางสูภาคใต 
คือทางหลวงหมายเลข 4 และ 41 เริ่มตนจาก อําเภอ
ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ - อําเภอปาบอน 
จังหวัดพัทลุง มาตั้งแตป 2558 

6.  แนวทางการทอง เ ท่ียว ยุค  New Normal 
 ควรมีมาตรการรักษาความสะอาด ความ
ปลอดภัยในทุกข้ันตอนของสายการบิน โรงแรมท่ีพัก
ตาง ๆ และสถานท่ีทองเท่ียว 

 เ ห็ น ด ว ย กั บ ข อ สั ง เ ก ต ข อ ง
คณะกรรมาธิการฯ โดย คค. เห็นควรเรงรัดปรับปรุง
รักษาโครงขายถนนใหอยูในสภาพดี มีสิ่งอํานวย
ค ว า ม ส ะ ด ว ก เ พ่ื อ ร อ ง รั บ ก า ร เ ดิ น ท า ง ข อ ง
นักทองเท่ียว พรอมท้ังยกระดับมาตรฐานความ
ปลอดภัยใหอยูในระดับสากล 

ท้ังนี้ คค. มีความเห็นเพ่ิมเติมวา คค. มีแผนงาน/โครงการ ท่ีจะสนับสนุนใหเกิดการเชื่อมโยงเสนทางคมนาคมจากฝง
อันดามันสูอาวไทย ดวยระบบการขนสงทางบก (ถนนและราง) ทางน้ํา ดวยการผลักดันการพัฒนาทาเทียบเรือท้ังฝง
อันดามันและอาวไทย และทางอากาศดวยการสนับสนุนใหมีการเพ่ิมสายการบินและเท่ียวบินจากตางพ้ืนท่ี (ใน
ประเทศและตางประเทศ) มายังพ้ืนท่ีภาคใตฝงอันดามันและอาวไทย ซ่ึง คค. จะไดใชขอมูลในรายงานการศึกษาฯ 
ดังกลาว เพ่ือกํากับและเรงรัดติดตามการดําเนินโครงการของหนวยงานในสังกัดตอไป 
 
14. เรื่อง ผลการพิจารณาญัตติกรณีชาวตางประเทศเขามาในราชอาณาจกัรซ่ึงตรวจพบการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด-19) เพ่ือเปนแนวทางและมาตรการแกไขปญหาอยางเปนระบบ ของสภาผูแทนราษฎร 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการพิจารณาญัตติกรณีชาวตางประเทศเขามาในราชอาณาจักรซ่ึงตรวจพบ
การติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ือเปนแนวทางและมาตรการแกไขปญหาอยางเปนระบบ ของสภา
ผูแทนราษฎร ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอ และแจงใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรทราบตอไป 
  เรื่องเดิม 
  1. สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร ไดเสนอญัตติกรณีชาวตางประเทศเขามาในราชอาณาจักร
ซ่ึงตรวจพบการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ือเปนแนวทางและมาตรการแกไขปญหาอยางเปนระบบ ของ
สภาผูแทนราษฎร มาเพ่ือดําเนินการ โดยสภาผูแทนราษฎรไดมีขอสังเกตและขอเสนอแนะเก่ียวกับกรณีชาว
ตางประเทศเขามาในราชอาณาจักรซ่ึงตรวจพบการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) เพ่ือเปนแนวทางและ
มาตรการแกไขปญหาอยางเปนระบบ ดังนี้ 1) มาตรการในการปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
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ไวรัสโคโรนา 2019 2) มาตรการใหความชวยเหลือ และการเยียวยาผูไดรับผลกระทบ และ 3) ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 
เชน รัฐบาลโดยศูนยบริหารสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) ควรมีการซักซอมแผน
เนื่องจากการควบคุมโรคจะตองมีกิจกรรมท่ีตองกระทําระหวางหนวยงานจํานวนมาก อาทิ กระทรวงการตางประเทศ 
กองทัพอากาศ บริษัททาอากาศยานไทย จํากัด 
  2. รองนายกรัฐมนตรี (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) สั่งและปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี พิจารณา
แลวมีคําสั่งใหกระทรวงสาธารณสุข (สธ.) เปนหนวยงานหลักรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของสภาผูแทนราษฎร ไป
พิจารณารวมกับกระทรวงกลาโหม (กห.) กระทรวงการคลัง (กค.) กระทรวงการตางประเทศ (กต.) กระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา (กก.) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (พม.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(กษ.) กระทรวงคมนาคม (คค.) กระทรวงมหาดไทย (มท.) กระทรวงแรงงาน (รง.) สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ (สศช.) สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ (สมช.) สํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตช.) และหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือพิจารณาศึกษาแนวทางและความเหมาะสมของขอสังเกตและขอเสนอแนะดังกลาว และสรุปผลการ
พิจารณาหรือผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องดังกลาวในภาพรวม แลวสงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีภายใน 30 
วัน นับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่งเพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  ขอเท็จจริง  
  สธ. ไดดําเนินการตามคําส่ังรองนายกรัฐมนตรีตามขอ 2 โดยสรุปผลการพิจารณาได ดังนี ้

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ   ผลการพิจารณา 
1. มาตรการในการปองกันและ
ควบคุมการแพรระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 1.1 ศูนยบริหารสถานการณ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (ศบค.) ตองไมปดบังขอมูล
เพราะจะสรางความตื่นตระหนก
ใหกับประชาชน ตองสื่อสารขอมูลท่ี
ถูกตองและเปนความจริง สราง
ความรู ความเขาใจ และแนวทางการ
ปฏิบัติท่ีถูกตองใหกับประชาชน 
 
 
 
 
 1.2 ไมควรยกเลิกขอกําหนด
ซ่ึงออกตามความในมาตรา 9 แหง 
พระราชกําหนดการบริหารราชการ
ในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 
(ฉบับท่ี 12) เพราะจะนําไปสูการปด
ประเทศ แตควรทบทวนถึงความ
ผิดพลาด บกพรองของขอกําหนด
ดังกลาวท่ีผูบริหารและผูปฏิบัติงาน
ไมทราบหรือไมเขาใจ  

 
 
 
 ศบค. ไดมีการช้ีแจงสรางการรับรูและความเขาใจท่ี
ถูกตองใหกับประชาชนเกี่ยวกับโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ตามหลักการดานสาธารณสุขอยางตอเนื่อง จนกวาสถานการณจะ
คลี่คลาย อีกท้ังเพ่ือไมใหประชาชนเกิดความตื่นตระหนก กรณีถา
พบผูติดเชื้อรายใหมในพ้ืนท่ีโดยการประชาสัมพันธผานชองทางสื่อ
สังคมออนไลน กรมประชาสัมพันธและศูนยปฏิบัติการตาง ๆ ได
จัดทําเนื้อหา (Content) หรืออินโฟกราฟฟก (Infographic) ใน
ประเด็นท่ีตองการช้ีแจงประชาชนเปนการเรงดวน ซ่ึงมีเนื้อหาท่ี
ถูกตองและเพียงพอท่ีจะทําใหประชาชนมีความเขาใจท่ีถูกตอง
และทันตอสถานการณท่ีเกิดข้ึนในทุกเวลา เพ่ือใหประชาชนคลาย
ความตระหนกและเปนการปองกันการเผยแพรและขยายผลของ
ขาวปลอมอีกชองทางหนึ่ง 
 ศบค. ไดมีการทบทวนและปรับปรุงมาตรการปองกันโรค
สําหรับผูไดรับอนุญาตใหเดินทางเขามาในราชอาณาจักรใหมี
ความชัดเจนและรัดกุมมากย่ิงข้ึน ซ่ึงประกาศเปนขอกําหนดออก
ตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการใน
สถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับท่ี 13) ประกาศ ณ วันท่ี 31 
กรกฎาคม 2563 และคําสั่ง ศบค. ท่ี 8/2563 สั่ง ณ วันท่ี 31 
กรกฎาคม 2563 มาจนถึงปจจุบัน 
 

2. มาตรการใหความชวยเหลือและ
การเยียวยาผูไดรับผลกระทบ 
 2.1 รัฐบาลจะตองเยียวยา
ดูแลผูไดรับผลกระทบไมวาจะเปน
ประชาชน ผูประกอบการ และผู

 
 
 กก. ไดจัดกิจกรรมเพ่ือเปนการเรียกความเช่ือม่ันแก
นักทองเท่ียวและฟนฟูเศรษฐกิจ โดยการสรางบรรยากาศในการ
เดินทางทองเท่ียวในพ้ืนท่ีท่ีไดรับผลกระทบ อาทิ กิจกรรม Happy 
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ประกอบธุรกิจ และจะตองเล็งเห็น
ความสํ า คัญในการกระ ตุ น ก า ร
ทองเท่ียว โดยดําเนินการไปพรอมกับ
การปองกันควบคุมการแพรระบาด
ของโรค 
 2.2 การเยียวยาของภาครัฐ
ท่ี ยั ง ไ ม ค ร อ บ ค ลุ ม ท่ั ว ถึ ง ก ลุ ม
เ ป ร า ะ บ า ง  ผู พิ ก า ร  ผู สู ง อ า ยุ  
โดยเฉพาะผูปวยติดเตียง ซ่ึงปจจุบัน
ยั ง รอ เ งิน เยี ย วยาจากรั ฐบาล ท่ี
ประกาศวาจะเยียวยาให ขอใหเรง
ดําเนินการตามท่ีประกาศไว  

Bike ไรโควิดปนจักรยานทองเท่ียว “ตามประแส” สงเสริมใหกลุม
ชาวตางชาติท่ีทํางานและพํานักในไทยทองเท่ียวมากข้ึน พรอม
ท้ังเตรียมความพรอมและขับเคล่ือนการเปดประเทศ การ
ทองเท่ียวแบบชีวิตวิถีใหม เพ่ือขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจภายใต
ความปลอดภัยตามมาตรการทางสาธารณสุขอยางสมดุล 
 กค. โดยกรมศุลกากร มีมาตรการในการบรรเทาความ
เดือดรอนของประชาชน และผูประกอบการผลิตในประเทศ 
รวมถึงลดตนทุนการผลิตในประเทศ โดยเสนอแกไขประกาศ
กระทรวงการคลังฯ เพ่ือยกเวนอากรขาเขาสําหรับสินคาหนากาก
และวัตถุดิบท่ีนํามาใชผลิตของดังกลาว ไดแก หนากากชนิดท่ีใชใน
หองผาตัด หนากากกรองฝุน หมอกควัน หรือสารพิษ รวมท้ัง
อุปกรณเพ่ือความปลอดภัยและวัตถุดิบท่ีนําเขามาผลิตเปนหนากาก
และอุปกรณดังกลาวตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ี กค. กําหนด 
 พม .  ไ ด มี มาตรการ ให ค วามช ว ย เ ห ลือ เ ยี ย ว ยา
กลุมเปาหมาย เชน การชวยเหลือผูประสบปญหาทางสังคมกรณี
ฉุกเฉิน การสงเคราะหครอบครัวคนพิการ การฝกทักษะอาชีพแกผูมี
รายไดนอย สตรี หรือผูสนใจ รวมถึงการปรับปรุง ซอมแซมท่ีอยู
อาศัยแกคนพิการหรือผูสูงอายุ การชวยเหลือดานท่ีอยูอาศัย โดย
การเคหะแหงชาติ พักชําระคาเชาซ้ือ ระยะเวลา 3 เดือน การปลอด
คาเชาสําหรับลูกคาอาคารเชารายยอย รวมท้ังลูกคาท่ีเชาแผงตลาด
และรานคารายยอย สวนลดคาเชาแผงรอยละ 50 (ระยะเวลา 3 
เดือน)  

3. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ โดยเห็นวา
รัฐบาลโดย ศบค. ควรมีการซักซอม
แผน เนื่องจากการควบคุมโรคจะตอง
มี กิจกรรมท่ีตองกระทําระหว า ง
หนวยงานจํานวนมาก และมาตรการ
ของ ศบค. ท้ัง 11 ขอท่ีเปนเอกสิทธิ์
ใหกับชาวตางชาติ หากรัฐบาลเห็นวา
สมควรจะตองมีการแกไขเพ่ือไมให
เ ป น อั น ต ร า ย ต อ สุ ข ภ า พ ข อ ง
ประชาชน ก็ขอใหรัฐบาลเรงแกไข 

 กรมควบคุมโรคจะไดเสนอใหมีการซักซอมแผนการ
ดําเนินงานในภาวะฉุกเฉิน แบบบูรณาการระหวางหนวยงาน
ระดับกระทรวง เพ่ือใหทราบบทบาทหนาท่ีท่ีชัดเจน และเกิด
ความเขาใจในการเรียกใชแผนตอบโตภาวะฉุกเฉินในแตละดาน โดย
มีการเชื่อมโยงการดําเนินงานในทุกมิติ ไดแก มิติดานสุขภาพ มิติ
ดานความม่ันคง มิติดานสังคม และมิติดานเศรษฐกิจ เพ่ือให
ประเทศไทยสามารถตอบโตภาวะฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และทันตอสถานการณ 
 รัฐบาล โดย ศบค. ได มีการทบทวนและปรับปรุ ง
มาตรการ สํ าหรั บ ผู ไ ด รั บ อนุญาต ให เ ดิ นทา ง เ ข า ม า ใน
ราชอาณาจักร ท้ัง 11 ประเภท โดยประกาศเปนขอกําหนดออก
ตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการใน
สถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับท่ี 13) 

 
15. เรื่อง ขออนุมัติกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 สําหรับโครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือติดตาม
ประเมินผลแผนงานหรือโครงการภายใตพระราชกําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา 
เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 
2563 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอการกอหนี้ผูกพันขามปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - 2565 สําหรับโครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือติดตามประเมินผลแผนงานหรือโครงการภายใตพระราช
กําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ท่ีไดรับผลกระทบจาก
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 (พระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563) ของสํานักงานบริหาร
หนี้สาธารณะ (สบน.) ในกรอบวงเงิน 37.967 ลานบาท โดยผูกพันปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 ดังนี ้
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ปงบประมาณ พ.ศ. งบประมาณ (ลานบาท) 
2564 7.593 
2565 30.374 

รวมท้ังส้ิน 37.967 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. รายงานวา  
  1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการประเมินผลการใชจายเงินกูเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และ
ฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2564 ขอ 4 และ
ขอ 5 (3) กําหนดใหมีคณะกรรมการประเมินผลการใชจายเงินกูตามพระราชกําหนด (คณะกรรมการประเมินผล) 
โดยมี สบน. รับผิดชอบงานวิชาการและธุรการของคณะกรรมการประเมินผล และใหคณะกรรมการประเมินผลมี
หนาท่ีและอํานาจจัดใหมีการประเมินผลโครงการภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 และจัดทํารายงานการ
ประเมินผลโครงการดังกลาวเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเพ่ือเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบทุก           
6 เดือน รวมถึงรายงานการกูเงินตามมาตรา 10 แหงพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 ท่ีกระทําในปงบประมาณท่ี
ลวงมาแลวใหรัฐสภาทราบตอไป ซ่ึงเปนการดําเนินการตามมาตรา 58 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
พ.ศ. 2561 ท่ีบัญญัติใหเม่ือใดมีการใชจายเงินกูของรัฐบาลนอกเหนือจากท่ีบัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการบริหารหนี้
สาธารณะ หรือการกูเงินเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมตามกฎหมายวาดวยการบริหารหนี้สาธารณะ ในกรณีท่ีมีความ
จําเปนตองใชจายเงินนอกเหนือจากงบประมาณรายจายประจําปแลว ใหมีการติดตามประเมินผล และรายงานผลการ
ใชจายเงินกู 
  2. กค. (สบน.) จึงไดจัดทําโครงการจางท่ีปรึกษาเพ่ือติดตามประเมินผลแผนงานหรือโครงการ
ภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการประเมินผลตามระเบียบ
กระทรวงการคลังขางตน และเพ่ือให กค. สามารถดําเนินการติดตาม ประเมินผลการใชจายเงินกูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และสามารถรายงานผลการประเมินโครงการดังกลาวตอคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาเพ่ือเปนประโยชนตอ
การวางนโยบายของรัฐบาล ท้ังนี้ ขอมูล ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2564 คณะรัฐมนตรีไดอนุมัติโครงการภายใตพระราช
กําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 แลว จํานวน 287 โครงการ วงเงินรวม 833,475.355 ลานบาท และโครงการท้ังหมดมีการ
กําหนดแลวเสร็จภายในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2564 โดยโครงการจางท่ีปรึกษาดังกลาวมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

หัวขอ รายละเอียดโดยสรุป 
1. วัตถุประสงค 1) เพ่ือติดตามความกาวหนาการดําเนินโครงการ รวมท้ังรายงานปญหาและ

อุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
2) เพ่ือประเมินผลโครงการ แผนงานหรือโครงการ รวมท้ังประเมินผลลัพธหรือ
ผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในภาพรวม 
3) จัดทําขอเสนอแนะในการแกไขปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานใน
ภาพรวม แผนงานหรือโครงการ รวมท้ังถอดบทเรียนจากผลลัพธของการ
ดําเนินการเพ่ือเปนกรอบนโยบายและการกําหนดมาตรการของรัฐบาลใน
อนาคต 

2. ขอบเขตการ
ดําเนนิงาน 

1) จัดทํากรอบแนวคิดในการประเมินผล โดยครอบคลุมประเด็นท่ีจะประเมิน
หลักเกณฑ แนวทาง รูปแบบ วิธีการและเครื่องมือท่ีเหมาะสม รวมท้ังหลักเกณฑ
การประเมินผลเปนไปตามมาตรฐานสากล 5 ดาน ไดแก ความสอดคลอง 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ผลกระทบ และความยั่งยืนตามความเหมาะสมของ
การประเมินในระดับตาง ๆ ไดแก 
 (1.1) ระดับผลกระทบ (Impact) ของการใชจายเงินกูตามพระราช
กําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 ตอเศรษฐกิจและสังคมท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 
 (1 .2 )  ระดับผลผลิต (Output)  ผลลัพธ  (Outcome)  ของการ
ดําเนินการตามแผนงานหรือโครงการภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 
 (1.3) ระดับโครงการ โดยประเมินความเชื่อมโยงระหวางปจจัยนําเขา 
(Input) กิจกรรมหรือกระบวนการ (Process) ผลผลิต (Output) และผลลัพธ 
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(Outcome) ของโครงการ ท้ังนี้ ผลการประเมินจะตองสามารถแสดงใหเห็นถึง
ความคุมคาของการใชจายเงินกูดวย 
2) จัดเก็บขอมูลเพ่ือใชในการศึกษา วิเคราะห รวมท้ังการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินแผนงานหรือโครงการภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ 
พ.ศ. 2563 โดยจัดเก็บขอมูล 2 ประเภท ดังนี ้
 (2.1) จัดเก็บ/รวบรวมขอมูลทุติยภูมิของโครงการจากหนวยงานตาง ๆ 
ท่ีเก่ียวของ เชน ฐานขอมูลในระบบ eMENSCR ของสํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) 
 (2.2) จัดเก็บ/รวบรวมขอมูลปฐมภูมิของโครงการดวยการสํารวจ
โครงการตาง ๆ จากการลงพ้ืนท่ีศึกษาหรือจากกลุมเปาหมายจริง 
3) ประเมินผลโครงการ โดยยึดหลักการและกรอบแนวทางตามขอ 1) และ
เปนไปตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด  
4) จัดทํารายงานความกาวหนาในการดําเนินโครงการ และการใชจายเงินกู
ตามพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 รวมถึงปญหาอุปสรรคและเสนอแนว
ทางแกไข เปนราย 3 เดือน 
5) จัดทํารายงานประเมินผลโครงการและผลสัมฤทธิ์ ประกอบดวย รายงาน
ประเมินผลโครงการภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 ราย 6 เดือน และ
รายงานการประเมินผลลัพธหรือผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจและสังคมใน
ภาพรวม 
6) จัดทําแบบจําลองท่ีใชประเมินผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจและสังคมใน
ภาพรวมท้ังในระยะส้ันและระยะยาว 
7) นําเสนอขอมูลการติดตามและประเมินผลภาพรวมในรูปแบบการสรุป
ขอมูลในหนาเดียวและเปนขอมูลท่ีทันสมัย (Dashboard) ภาพเคลื่อนไหว 
(VDO Animation) และการเลาเรื่องหรืออธิบายขอมูลโดยใชภาพในการสื่อสาร 
(Infographics) 
8) จัดประชุมและลงพ้ืนท่ีดําเนินโครงการ 
9) จัดทําแผนบริหารความเส่ียงในการดําเนินงานเพ่ือใหสามารถสงมอบงาน
ไดตามขอบเขตการดําเนินงานและกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

3. งบประมาณรายจาย 
ระยะเวลาและกิจกรรม 

งบประมาณรวม 37.967 ลานบาท ระยะเวลา 14 เดือน (ตั้งแตเดือน
กรกฎาคม 2564 - กันยายน 2565) แบงเปน 
ปงบประมาณ งบประมาณ 

(ลานบาท) 
รายละเอียดกิจกรรมท่ีสําคัญ 

พ.ศ. 2564* 7.593 -  จัดจ าง ท่ีปรึกษา ( เ ดือนพฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2564) โดยคาดวาจะลงนามใน
สัญญาจางในเดือนกรกฎาคม 2564 
- การดําเนินโครงการจางท่ีปรึกษา (เดือน
สิงหาคม 2564 - กันยายน 2565) เชน ลง
พ้ืนท่ีดําเนินโครงการ (เดือนกันยายน 2564 - 
กันยายน 2565) รายงานประเมินโครงการท่ี
ดําเนินการแลวเสร็จทุก 6 เดือน (รายงาน
ครั้งแรกในเดือนกันยายน 2564) รายงาน
การประเมินผลฉบับสมบูรณ (เดือนกันยายน 
2565) เปนตน 

พ.ศ. 2565** 30.374 

หมายเหตุ  * ใชจายจากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน 
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 ** ผูกพันงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  กค. แจงวา สํานักงบประมาณ (สงป.) พิจารณาแลว เห็นชอบให กค. (สบน.) ดําเนินโครงการจางท่ี
ปรึกษาเพ่ือติดตามและประเมินผล แผนงานหรือโครงการภายใตพระราชกําหนดกูเงินฯ พ.ศ. 2563 ในกรอบวงเงิน 
37.967 ลานบาท และ สงป. ไดนําเรื่องดังกลาวกราบเรียนนายกรัฐมนตรีทราบดวยแลว โดยใหใชจายจากงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน จํานวน 7.593 
ลานบาท เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการดังกลาวขางตนในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สําหรับคาใชจายในป
ตอไป จํานวน 30.374 ลานบาท ใหใชจายจากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซ่ึง สงป. ไดเสนอ
ต้ังงบประมาณในข้ันรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รองรับไวแลว แต
เนื่องจากโครงการดังกลาวมีระยะเวลาการดําเนินงานเกินกวาหนึ่งปงบประมาณจึงเปนกรณีท่ีจะตองกอหนี้ผูกพัน
ขามปงบประมาณ ตามนัยมาตรา 42 แหงพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 จึงขอให สบน. 
นําเสนอเรื่องดังกลาว พรอมจัดทํารายละเอียดตามนัยมาตรา 27 ของพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
พ.ศ. 2561 เพ่ือใหคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติตามข้ันตอนตอไป 
 
16. เรื่อง ขอเสนอแนวทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังและกลไกการบริหารจัดการพนักงานราชการเฉพาะกิจ 
เพ่ือชวยเหลือผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอดังนี ้
  

  1. เห็นชอบขอเสนอแนวทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังและกลไกการบริหารจัดการพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจ และผลการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ จํานวน 10,000 อัตรา เพ่ือ
ชวยเหลือผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
  2. อนุมัติการขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง 
รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน วงเงิน 2,254.32 ลานบาท เพ่ือเปนคาใชจายในการจางพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจเพ่ือชวยเหลือผูท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของ COVID - 19 ตามนโยบาย
ของรัฐบาลใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม 
  เรื่องเดิม 
  คณะรัฐมนตรีมีมติ (1 กันยายน 2563) รับทราบรายงานสภาพการณท่ีเก่ียวของกับการจางงานใน
ราชการพลเรือนในชวงการแพรระบาดของ COVID - 19 ซ่ึงรวมถึงแนวทางเพ่ิมโอกาสการจางงานผูไดรับผลกระทบ
จากสถานการณการแพรระบาดของ COVID - 19 ดวยระบบพนักงานราชการ ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ โดยมี
หลักการสําคัญ คือ ไมใชการจางงานประจํา เปนการจางงานระยะสั้น และบรรจุบุคคลเขาปฏิบัติงานใหเร็วท่ีสุด ท้ังนี้ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) จะพิจารณาจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเปนกรณีพิเศษ
ใหแกสวนราชการเพ่ือจางพนักงานราชการไดไมเกิน 2 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565) เนนการกระจายการ
จางงานลงสูระดับพ้ืนท่ี ตลอดจนกําหนดรูปแบบการจาง อัตราคาตอบแทน วิธีการสรรหาและการบริหารการจางเปน
การเฉพาะ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สํานักงาน ก.พ. รายงานวา 
  1. สํานักงาน ก.พ. ไดจัดทําแนวทางและวิธีดําเนินการจางพนักงานราชการรวมท้ังขอเสนอแนว
ทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังและกลไกการบริหารจัดการพนักงานราชการเฉพาะกิจ เพ่ือชวยเหลือผูไดรับ
ผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของ COVID – 19 เปนกรณีเฉพาะ และเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจและบรรเทา
การวางงานของบัณฑิตจบใหมในระยะสั้น (1 ป) เสนอตอ คพร. 
  2. คพร. ในการประชุมครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2564 และครั้งท่ี 2/2564 เม่ือวันท่ี 
19 เมษายน 2564 โดยมีรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เปนประธาน มีมติเห็นชอบขอเสนอแนว
ทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังและกลไกการบริหารจัดการพนักงานราชการเฉพาะกิจ และอนุมัติจัดสรรกรอบ
อัตรากําลังพนักงานราชการฯ จํานวน 10,000 อัตรา รวมท้ังเห็นชอบงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายในการจาง 
จํานวน 2,254.32 ลานบาท และแผนการดําเนินการตามท่ีฝายเลขานุการ คพร. เสนอ โดยมอบหมายใหสํานักงาน 
ก.พ. ดําเนินการขอใชงบประมาณรายจาย งบกลาง และเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
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  3. รายละเอียดการดําเนินการ 
   3.1 แนวทางการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะกิจใหยกเวนการ
ดําเนินการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ ในขอ 16 และขอ 17 ตามประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการ เรื่อง การกําหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงานและการจัดทํากรอบอัตรากําลัง
พนักงานราชการ พ.ศ. 2554 [เปนการยกเวนการดําเนินการตามประกาศฯ ท่ีกําหนดใหสวนราชการจัดทํากรอบ
อัตรากําลัง แตในครั้งนี้ คพร. ไดพิจารณาจัดสรรกรอบอัตรากําลังใหแกสวนราชการเอง โดยสวนราชการไมไดเปนผู
เสนอขอกรอบอัตรากําลัง] โดยมีรายละเอียดการดําเนินการสรุปได ดังนี ้

ประเด็น รายละเอียดการดําเนินการ 
1) หลักเกณฑการพิจารณาจัดสรร
ก รอบ อัต ร ากํ า ลั ง ใ ห แ ก ส วน
ราชการ 

- เปนหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค ระดับจังหวัด หรือ
หนวยงานในราชการบริหารสวนกลางท่ีตั้งอยูในภูมิภาคท่ีเปนหนวย
ปฏิบัติ รวม 14 กระทรวง (28 สวนราชการ) ซ่ึงมีภารกิจ/งานท่ี
สามารถปฏิบัติใหแลวเสร็จไดภายในระยะเวลา 1 ป 
- เปนสวนราชการท่ีมีภารกิจสําคัญ เรงดวน ท่ีสงผลตอการแกไข
ปญหาดานเศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคง รวมท้ังสวนราชการท่ี
ใหบริการประชาชน 
- พิจารณาตามขนาดของจังหวัด (ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาด
ใหญ) เพ่ือใหเกิดการกระจายการจางงานและสอดคลองกับพ้ืนท่ี 
- ใหสวนราชการท่ีไดรับจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ
เฉพาะกิจสามารถเกล่ียกรอบอัตรากําลังระหวางหนวยงานใน
ราชการบริหารสวนภูมิภาคระดับจังหวัด หรือหนวยงานในราชการ
บริหารสวนกลางท่ีตั้งอยูในภูมิภาคท่ีเปนหนวยปฏิบัติตามท่ี คพร. มี
มติอนุมัติ เพ่ือใหสอดคลองกับภาระงานท่ีตองปฏิบัติโดยจะตอง
รายงานการจัดสรรและการจางพนักงานราชการเฉพาะกิจใหทันตาม
กําหนดระยะเวลาท่ี คพร. กําหนดดวย 
- เพ่ือใหการบริหารจัดการกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะ
กิจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ กรณีท่ีสวนราชการไมสามารถ
ดําเนินการไดในกรณีใดหรือมีเหตุจําเปนเรงดวนอ่ืนใด ใหเปน
อํานาจของ คพร. ในการพิจารณาเห็นชอบแนวทางดําเนินการ หรือ
กลไกการบริหารจัดการได โดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณา 
- ใหนําคําขอรับการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ รอบท่ี 
5 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2567) ของสวนราชการตาง ๆ 
[คณะรัฐมนตรีมีมติ (26 มกราคม 2564) รับทราบ] และลักษณะงาน
ท่ีปฏิบัติ รวมท้ังจํานวนอัตรากําลังตามโครงสรางของหนวยงานใน
ภูมิภาคมาใชประกอบการพิจารณา 

2) การกําหนดกลุมเปาหมายและ
คุณสมบัติของผูสมัคร 

พิจารณาจัดสรรกรอบอัตรากําลังเฉพาะในกลุมงานบริหารท่ัวไป 
เพ่ือใหสอดคลองกับกลุมเปาหมายและคุณสมบัติของผูสมัครท่ีกําหนด
วา “จะตองเปนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี” [กําหนด
ตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การกําหนด
ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงานและการจัดทํากรอบ
อัตรากําลังพนักงานราชการ พ.ศ. 2554] 

   3.2 การสรรหาและการจางงาน 
ประเด็น   รายละเอียดการดําเนินการ 

1) การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการเฉพาะกิจ ใหยกเวนการดําเนินการตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการสรรหาและการเลือกสรร
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พนักงานราชการ และแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ พ.ศ. 2552 [เปนการยกเวนการดําเนินการ
ตามประกาศฯ เฉพาะในสวนของขอ 6 (1) วรรคหนึ่ง ท่ีกําหนดใหระบุรายละเอียดเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใน
การรับสมัคร เชน ลักษณะงาน กลุมงานตามลักษณะงาน เปนตน แตในครั้งนี้สามารถระบุรายละเอียด
ดังกลาวไดอยางกวาง ๆ และขอ 8 วรรคหนึ่ง ท่ีกําหนดใหบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรมีอายุตองไมเกิน  
2 ป แตในครั้งนี้บัญชีรายชื่อพนักงานราชการดังกลาว ใหมีอายุไมเกิน 1 ป สรุปได ดังนี้ 
- การประกาศรับสมัคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การข้ึนบัญชีรายช่ือผูผานการ
เลือกสรร 
 
 
 
- ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการสรรหา
และเลือกสรรพนักงานราชการ
เฉพาะกิจ 

- จัดทําประกาศรับสมัคร ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกับลักษณะงาน กลุม
งานตามลักษณะงาน ชื่อตําแหนง ความรับผิดชอบของตําแหนง 
ระยะเวลาการจาง คาตอบแทนท่ีจะไดรับ คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัคร 
และเง่ือนไขการจางอ่ืน ๆ ตลอดจนกําหนดวันและเวลาของกิจกรรม
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยอาจระบุหลักเกณฑและวิธีการสรรหาและ
เลือกสรรไวในประกาศรับสมัครไวอยางกวาง ๆ (เชน วิธีการ
ประเมินความรู ความสามารถ และทักษะ/สมรรถนะ เปนตน) อาจ
เลือกใชวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธี (เชน การสอบขอเขียน การ
สัมภาษณ การทดสอบการปฏิบัติ และการพิจารณาแฟมผลงาน เปน
ตน) ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับจํานวนผูสมัคร เพ่ือใหสวนราชการพิจารณา
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหาใหเหมาะสมกับจํานวนผูสมัครได 
- ประกาศรับสมัคร สรรหา และบรรจุบุคคลเขาเปนพนักงานราชการ
ตามจํานวนกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการฯ ท่ีไดรับการจัดสรร 
โดยใหกําหนดอายุบัญชีไมเกิน 1 ป โดยไมเกินวันท่ี 30 กันยายน 
2565 ท้ังนี้ บัญชีดังกลาวกําหนดใหใชสําหรับการบรรจุพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจเทานั้น 
- อาจดําเนินการสรรหาและเลือกสรรข้ึนกับความพรอมของสวน
ราชการ ไดแก (1) สวนราชการดําเนินการเอง (2) สวนราชการมอบ
อํานาจใหหนวยงานประจําจังหวัดดําเนินการ และ (3) หนวยงาน
ประจําจังหวัดรวมกับสํานักงานจังหวัดของแตละจังหวัดบูรณาการ
การทํางาน โดยกําหนดวันประกาศและรับสมัครในชวงระยะเวลา
เดียวกันและจัดทําบัญชีแนบทายประกาศรับสมัครจากทุกหนวยงาน
ในคราวเดียวกัน เพ่ือใหผูสมัครเลือกสมัครในหนวยงานใดก็ไดท่ีมี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ท้ังนี้ อาจขอความรวมมือจาก
กระทรวงมหาดไทยเพ่ือชี้แจงทําความเขาใจและเตรียมพรอมในการ
ประกาศเผยแพรและรับสมัครพนักงานราชการเฉพาะกิจพรอมกันท่ัว
ประเทศ 

2) การทําสัญญาจางพนักงาน
ราชการฯ 

- ไมเกิน 1 ป นับตั้งแตวันท่ีทําสัญญาจาง หรือไมเกินวันท่ี 30 
กันยายน 2565 ตามท่ี คพร. กําหนด และไมมีการตอสัญญาจาง 
- ใหสรรหาพนักงานราชการเฉพาะกิจรายใหมไดในกรณีท่ีตําแหนง
วางลงระหวางป และยังไมครบระยะเวลาสิ้นสุดของกรอบอัตรากําลัง 
โดยมีระยะเวลาท่ีเหลือจะตองไมนอยกวา 1 เดือน นับถึงวันสิ้นสุด
ระยะเวลาของกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ ณ วันท่ี 
30 กันยายน 2565 

3) การติดตามการจางงาน - ใหรายงานผลการจางงาน ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2564 พรอมท้ัง 
สภาพปญหาและอุปสรรคท่ีทําใหไมสามารถจางพนักงานราชการ
เฉพาะกิจไดมายังสํานักงาน ก.พ. ภายในวันท่ี 16 กรกฎาคม 2564 
เพ่ือฝายเลขานุการ คพร. จะไดรวบรวมเสนอ คพร. ทราบตอไป 

4) การประเมินผลการปฏิบัติงาน - เม่ือครบรอบการประเมิน ใหสวนราชการพิจารณาผลงานและ
พฤติกรรมการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ หากไมเหมาะสม
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หรือไม เปนไปตามระเบียบท่ี เ ก่ียวของ ( เชน  ระเบียบสํ านัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม) อาจเลิกจางไดทันที 

5) เง่ือนไขการจางงาน - เปนไปตามท่ี คพร. กําหนด เชน (1) กรอบอัตรากําลังพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจถือเปนกรอบอัตรากําลังเฉพาะกิจจะไมนําไปรวม
กับกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการปกติหรือกรอบอัตรากําลัง
พนักงานราชการเพ่ือรองรับการทดแทนอัตราวางจากผลการ
เกษียณอายุของขาราชการดวยการจางงานรูปแบบอ่ืน ท้ังนี้ เม่ือ
ส้ินสุดระยะเวลาการจาง ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 ใหสวน
ราชการยุบเลิกกรอบอัตรากําลังดังกลาวทันที (2) หามเปลี่ยนแปลง
กลุมงานใด ๆ ทุกกรณี (3) พนักงานราชการท่ีไดรับการจัดสรรในครั้ง
นี้ไมสามารถเรียกรองหรือขอปรับเปลี่ยนสถานภาพเปนบุคลากร
ภาครัฐประเภทอ่ืน และ (4) สิทธิประโยชนของพนักงานราชการตาม
กรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ ใหเปนไปตามท่ี คพร. 
กําหนด 

   3.3 คาตอบแทนและสิทธปิระโยชน 
ประเด็น รายละเอียดของการดําเนินการ 

1) การกําหนดคาตอบแทน - ใหไดรับคาตอบแทน 18,000 บาทตอเดือน ตลอด
สัญญาการจางงาน [กําหนดตามบัญชีคาตอบแทน
พนักงานราชการในอัตราแรกบรรจุของกลุมงาน
บริหารท่ัวไป คุณวุฒิปริญญาตรี ตามนัยประกาศคณะ
กรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง คาตอบแทน
ของพนักงานราชการ (ฉบับท่ี 9)  พ.ศ. 2561] 

2) การใหไดรับสิทธิประโยชน - ใหดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการ เรื่อง สิทธิประโยชนของพนักงาน
ราชการ พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยยกเวน
เฉพาะในสวนของสิทธิการลาเพ่ือไปอุปสมบท หรือ
ประกอบพิธีฮัจญ ซ่ึงกําหนดไวไมเกิน 120 วัน  

  4. แผนการดําเนินการ 
   4.1 สํานักงาน ก.พ. แจงผลการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ ภายใน
กลางเดือนพฤษภาคม 2564 และใหสวนราชการทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ (สงป.)  
   4.2 สวนราชการเริ่มดําเนินการสรรหาบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการเฉพาะกิจ 
ระหวางเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2564  
   4.3 สวนราชการรายงานผลการจางงาน ภายในวันท่ี 16 กรกฎาคม 2564 
   4.4 สวนราชการรายงานผลสัมฤทธิ์ของการจางงาน (ผลผลิต/ผลลัพธของงาน) ภายในวันท่ี 
30 กันยายน 2565  
  5. งบประมาณและแหลงเงินท่ีใชในการดําเนินการ ใชจายจากงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน วงเงิน 2,254.32 ลานบาท เพ่ือ
เปนคาใชจายในการจางพนักงานราชการเฉพาะกิจ จํานวน 10,000 อัตรา สรุปได ดังนี้  

รายการ 
คาใชจายในการจางพนักงานราชการเฉพาะกิจ 

บาท/คน ลานบาท/เดือน ลานบาท/ป 
1) คาตอบแทนพนักงานราชการ 18,000 180 2,160 
2) เงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม  750 7.5 90 
3) เงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน 36 0.36 4.32 

รวมเปนเงินท้ังส้ิน 18,768 187.86 2,254.32 
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  6. สงป. แจงวา นายกรัฐมนตรีไดใหความเห็นชอบใหหนวยรับงบประมาณใชจายจากงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปนภายใตกรอบ
วงเงินดังกลาว โดย สงป. มีความเห็นเพ่ิมเติม ดังนี้ 
   6.1 ใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของซ่ึงมีฐานะเปนหนวยรับงบประมาณตามกฎหมายวิธีการ
งบประมาณและรับผิดชอบการจางพนักงานราชการเฉพาะกิจดังกลาวเปนผูเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ตาม
ข้ันตอนของระเบียบตอไป 
   6.2  ใหหนวยรับงบประมาณท่ีเ ก่ียวของเรงดําเนินการให เปนไปตามข้ันตอน 
วิธีดําเนินการจางพนักงานราชการ และแผนการดําเนินงานท่ี คพร. มีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2564 
อยางเครงครัด โดยปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณภายใตแผนงานบุคลากรภาครัฐของแตละ
หนวยรับงบประมาณกอนเปนลําดับแรก  รวมท้ังจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ เพ่ือขอทํา
ความตกลงในรายละเอียดกับ สงป. ตามข้ันตอนตอไป ตลอดจนเรงดําเนินการจางพนักงานราชการเฉพาะกิจให
แลวเสร็จภายในเดือนสิงหาคม 2564 โดยคํานึงประโยชนสูงสุดของทางราชการและประโยชนท่ีประชาชนจะไดรับ 
และเห็นสมควรใหสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการ คพร. ติดตามประเมินผลการดําเนินการ รวมถึงสรุป
ผลสัมฤทธิ์ ท่ีไดรับจากการดําเนินการจางและรายงานผลการดําเนินการตอคณะรัฐมนตรีตอไปดวย 

การจัดสรรกรอบอัตราพนักงานราชการเฉพาะกิจ 
 

หนวยงาน 
สวนกลาง 

ท่ีตั้งในภูมิภาค 
(หนวยงาน) 

สวนราชการ 
ในภูมิภาค 

ระดับจังหวัด 
(หนวยงาน) 

รวม 
(หนวยงาน) 

การจัดสรร 
(อัตรา) 

กระทรวงการคลัง 205 -  205 1,045 

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา  - 76 76 406 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย  

- 76 76 406 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  10 300 310 1,644 

กระทรวงคมนาคม  29 76 105 546 

กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม  

- 76 76 406 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  

- 76 76 406 

กระทรวงพลังงาน  - 76 76 406 

กระทรวงมหาดไทย  - 228 228 1,218 

กระทรวงยุติธรรม - 94 94 505 

กระทรวงแรงงาน  25 304 329 1,774 

กระทรวงวัฒนธรรม  - 76 76 406 

กระทรวงสาธารณสุข - 76 76 406 

กระทรวงอุตสาหกรรม - 76 76 406 
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รวมท้ังส้ิน 10,000  

 
17. เรื่อง ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกล่ันกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุมครั้งท่ี 19/2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู สํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเสนอผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองการใชจายเงินกู ในคราวประชุมครั้งท่ี 
19/2564 เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 2564 ท่ีไดพิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมของขอเสนอแผนงานหรือโครงการเพ่ือ
ขอใชจายเงินกูตามพระราชกําหนดฯ การพิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดท่ีเปน
สาระสําคัญของโครงการท่ีไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีใหใชจายจากเงินกูตามพระราชกําหนดใหอํานาจ
กระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 (พระราชกําหนดฯ) และการพิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมของการขอ
ยกเลิกโครงการของจังหวัด ดังนี ้
  1. อนุมัติโครงการยกระดับการใหบริการทางการแพทยแกประชาชนเพ่ือรองรับสถานการณ
ฉุกเฉินจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ของกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข กรอบวงเงิน 
101.3936 ลานบาท โดยใชจายจากเงินกูภายใตแผนงานท่ี 1.5 ตามบัญชีทายพระราชกําหนดฯ และมอบหมายให
กรมการแพทยเปนหนวยงานรับผิดชอบโครงการ ดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ โดยเครงครัด 
  2. อนุมัติโครงการยกระดับหนวยบริการกรมอนามัยรองรับการระบาดของโรค COVID-19 ของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข กรอบวงเงิน 128.2432 ลานบาท โดยใชจายจากเงินกูภายใตแผนงานท่ี 1.4 ตาม
บัญชีทายพระราชกําหนดฯ และมอบหมายใหกรมอนามัยเปนหนวยงานรับผิดชอบโครงการ ดําเนินการตามมติ
คณะกรรมการฯ โดยเครงครัด 
  3. อนุมัติโครงการจัดหาวัสดุครุภัณฑทางการแพทย ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
กรอบวงเงิน 54.8820 ลานบาท โดยใชจายจากเงินกูภายใตแผนงานท่ี 1.2 ตามบัญชีทายพระราชกําหนดฯ และ
มอบหมายใหกรมสุขภาพจิตเปนหนวยงานรับผิดชอบโครงการ ดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ โดยเครงครัด 
  4. รับทราบผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน 2564 พรอมท้ังอนุมัติ
ใหกรมควบคุมโรค ขยายระยะเวลาดําเนินโครงการจัดหาวัคซีนปองกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) สําหรับบริการประชาชนในประเทศไทย เพ่ิมเติมจํานวน 35 ลานโดส จากเดิม 5 เดือน (เดือนพฤษภาคม - 
กันยายน 2564) เปนระยะเวลา 7 เดือน (เดือนมิถุนายน - ธันวาคม 2564) เพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณในการ
จัดซ้ือจัดหาและสงมอบวัคซีน 
  5. อนุมัติโครงการปรับปรุง พัฒนาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตร ของกรม
ทรัพยากรน้ํา กรอบวงเงิน 1,826.5307 ลานบาท โดยใชจายจากเงินกูภายใตแผนงานท่ี 3.4 ตามบัญชีทายพระราช
กําหนดฯ และมอบหมายใหกรมทรัพยากรน้ํา เปนหนวยงานรับผิดชอบโครงการดําเนินตามมติคณะกรรมการฯ 
โดยเครงครดั 
  6. อนุมัติโครงการพัฒนาน้ําบาดาลเพ่ือการเกษตรแปลงใหญ กรอบวงเงิน 601.7511 ลานบาท 
และโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบกระจายน้ําบาดาลเพ่ือการเกษตรดวยพลังงานแสงอาทิตยเพ่ือสงเสริมเกษตร
แปลงใหญ กรอบวงเงิน 497.9658 ลานบาท ของกรมทรัพยากรน้ําบาดาล กรอบวงเงินรวม 1,099.7169 ลาน
บาท โดยใชจายจากเงินกูภายใตแผนงานท่ี 3.4 ตามบัญชีทายพระราชกําหนดฯ และมอบหมายใหกรมทรัพยากรน้ํา
บาดาล เปนหนวยงานรับผิดชอบโครงการดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ โดยเครงครัด 
  7. อนุมัติใหจังหวัดยโสธรเปล่ียนแปลงสาระสําคัญของโครงการสงเสริมการเกษตรแบบ
ผสมผสานโดยจัดระบบอนุรักษดินและน้ําในไรนา โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีหมูบานดําเนินการจากเดิมท้ังหมด 12 หมูบาน เปน 
13 หมูบาน โดยเปลี่ยนแปลงจํานวนหมูบานในพ้ืนท่ีดําเนินการอําเภอเลิงนกทา ตําบลสามัคคี จากเดิมดําเนินการใน 
3 หมูบาน ไดแก บานไทยเจริญ หมูท่ี 3 บานโคกสะอาด หมูท่ี 8 และบานเกษตรพัฒนา หมูท่ี 11 เปน ดําเนินการใน 
4 หมูบาน ไดแก บานสามัคคี หมูท่ี 1 บานหวาย หมูท่ี 4 และ15 และบานคอนสาย หมูท่ี 5 และยกเลิกกิจกรรมยอย
แปรรูปขาว เพ่ือสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนกลุมผลิตและจําหนายขาวเมา ตําบลสามัคคี อําเภอเลิกนกทา วงเงิน 
200,000 บาท ภายใตโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและแปรรูปสินคาเกษตร ทําใหกรอบวงเงินโครงการปรับ
ลดจาก 3,980,850 บาท เปน 3,780,850 บาท ตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไดเห็นชอบตามข้ันตอน
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แลว ท้ังนี้ เม่ือคณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามผลการพิจารณาของคณะกรรมการฯ แลว เห็นควรใหจังหวัดยโสธรเรง
ดําเนินการแกไขขอมูลโครงการในระบบ eMENSCR โดยเร็ว 

 
18. เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารอง
จายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน เพ่ือใชในการดําเนินโครงการจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องจักรกลสําหรับรองรับการแกไข
ปญหาอุทกภัยและภัยแลง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงิน
สํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน จํานวน 426.472 ลานบาท ใหกรมชลประทาน เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนิน
โครงการจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องจักรกลสําหรับรองรับการแกไขปญหาอุทกภัยและภัยแลง โดยรายละเอียดของแผนการ
ใชจายงบประมาณใหเปนไปตามความเห็นของสํานักงบประมาณ ตามท่ีสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ (สทนช.) 
เสนอ 
  สาระสําคัญ 
  1. กรมชลประทานแจง สทนช. วาเนื่องจากปญหาภัยแลงและอุทกภัยท่ีเกิดข้ึนเปนประจํา และมี
แนวโนมการเกิดซํ้ามากข้ึนทุกป จึงมีความจําเปนตองเตรียมความพรอมเครื่องมือเพ่ือใหการบริหารจัดการน้ํามี
ประสิทธิภาพ โดยไดเสนอแผนงาน/โครงการท่ีมีความพรอม และมีความจําเปนเรงดวนเพ่ือบริหารจัดการน้ํา และ
เตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการเกิดภัยแลงและอุทกภัย ซ่ึงเปนการจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องจักรกล ไดแก เครื่องสูบน้ํา
แบบเคลื่อนท่ีเร็วขนาดตาง ๆ เรือกําจัดวัชพืช และรถขุด รวมท้ังสิ้น 38 รายการ วงเงิน 1,468.000 ลานบาท 
  2. สทนช. ในฐานะฝายเลขานุการกองอํานวยการน้ําแหงชาติ (กอนช.) ไดพิจารณาขอมูลแผนงาน/
โครงการ ในสวนวัตถุประสงคและความจําเปนของโครงการจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องจักรกลสําหรับรองรับการแกไข
ปญหาอุทกภัยและภัยแลง ตามท่ีกรมชลประทานเสนอ มีความเห็นวา แผนงานดังกลาวมีความจาํเปนตองดําเนินการ
เพ่ือเตรียมการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในฤดูแลงป 2563/2564 และเพ่ือใหการเตรียมการรองรับปริมาณน้ําฝน
ในชวงฤดูฝนป 2564เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล รวมท้ังเปนการปองกันสถานการณฉุกเฉินท่ีอาจ
เกิดข้ึนเชนเดียวกับท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีภาคใตในชวงตนเตือนธันวาคม 2563 ซ่ึงรองนายกรัฐมนตรี (พลเอก ประวิตร วงษ
สุวรรณ) ไดใหความเห็นชอบตามท่ี สทนช. เสนอ เม่ือวันท่ี 17 ธันวาคม 2563 รวมท้ังกรมชลประทานไดชี้แจงขอมูล
เพ่ิมเติมเก่ียวกับการดําเนินการตามขอสั่งการของนายกรัฐมนตรี เรื่องแหลงงบประมาณท่ีจะนํามาใชในการดําเนินการ 
เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาของสํานักงบประมาณดวยแลว 
  3. สํานักงบประมาณไดนํากราบเรียนนายกรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตามระเบียบวาดวยการบริหาร
งบประมาณรายจายงบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน พ.ศ. 2562 ซ่ึงนายกรัฐมนตรีได
เห็นชอบใหกรมชลประทานใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินสํารอง
จายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน จํานวน 426.472 ลานบาท เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดซ้ือครุภัณฑ
เครื่องจักรกลสําหรับรองรับการแกไขปญหาอุทกภัยและภัยแลง รวม 24 รายการ จํานวน 32 เครื่อง ประกอบดวย 
   (1) เครื่องสูบน้ําแบบเคลื่อนท่ีเร็ว ขับดวยระบบไฮดรอลิค ขนาด 24 นิ้ว 8 รายการ จํานวน 
8 เครื่อง งบประมาณ 62.848 ลานบาท 
   (2) เครื่องสูบน้ําแบบเคลื่อนท่ีเร็ว ขับดวยระบบไฮดรอลิค ขนาด 30 นิ้ว 8 รายการ จํานวน 
16 เครื่อง งบประมาณ 188.544 ลานบาท 
   (3) เครื่องสูบน้ําแบบเคลื่อนท่ีเร็ว ขับดวยระบบไฮดรอลิค ขนาด 42 นิ้ว 8 รายการ จํานวน 
8 เครื่อง งบประมาณ 175.080 ลานบาท  
  สําหรับสวนท่ีเหลือ จํานวน 89 เครื่อง/ลํา/คัน ขอใหกรมชลประทานเสนอขอรับการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจําปตามความจําเปนและเหมาะสมตามข้ันตอนตอไป รวมท้ังพิจารณาใชจายจากเงินทุน
หมุนเวียนเพ่ือการชลประทานท่ีจะจัดเก็บไดในอนาคตในโอกาสแรกดวย 
 
19. เรื่อง การขยายระยะเวลาการดําเนินการตรวจหาเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ในคนตางดาวท่ีดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการการขยายระยะเวลาการดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 การประกันสุขภาพ และการขออนุญาตทํางาน ในคนตางดาวท่ีดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 
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ธันวาคม 2563 เรื่อง การผอนผันใหคนตางดาว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว และเมียนมา) อยูในราชอาณาจักรและ
ทํางานอยางถูกตองตามกฎหมายเปนกรณีพิเศษ ภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ระลอกใหม ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 26 มกราคม 2564 เรื่อง ทบทวนแนวทางการบริหารจัดการการ
ทํางานของคนตางดาว ในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ระลอกใหม และการ
บริหารจัดการผูตองกัก และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2564 เรื่อง การขยายระยะเวลาการดําเนินการ
ตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และการจัดเก็บอัตลักษณบุคคลในคนตางดาว ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ โดยให
หนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการ ดังนี้ 
  1. กระทรวงมหาดไทย ดําเนินการ ดังนี้ 
   1.1 กระทรวงมหาดไทย ออกประกาศปรับปรุงแกไขประกาศกระทรวงมหาดไทยซ่ึงแกไข
เพ่ิมเติมโดย ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การอนุญาตใหคนตางดาวบางจําพวกอยูในราชอาณาจักรเปนกรณี
พิเศษภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี                 
29 ธันวาคม 2563 (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 และประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การอนุญาต
ใหคนตางดาวบางจําพวกอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 8 เมษายน พ.ศ. 2564 เพ่ือใหคน
ตางตาวดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การประกันสุขภาพ และการขออนุญาตทํางาน ไดถึงวันท่ี               
13 กันยายน 2564 
  ท้ังนี้ กระทรวงมหาดไทยไดยกรางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การอนุญาตใหคนตางดาวบาง
จําพวกอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ ภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตาม
มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 (ฉบับท่ี ...) 
   1.2 ใหกรมการปกครองและกรุงเทพมหานคร ดําเนินการจัดทําทะเบียนประวัติใหกลุมคน
ตางดาวท่ีลงทะเบียนไมมีงานทํา ไดถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 
  2. กระทรวงแรงงาน ดําเนินการ ดังนี้ 
   2.1  กระทรวงแรงงาน ออกประกาศปรับปรุงแกไข ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การ
อนุญาตใหคนตางดาวทํางานในราชอาณาจักรเปนการเฉพาะ สําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา 
ภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 26 มกราคม 
2564 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 ซ่ึงแกโขเพ่ิมเติมโดย ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การอนุญาตใหคนตาง
ดาวทํางานในราชอาณาจักรเปนการเฉพาะ สําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ภายใตสถานการณ
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 26มกราคม 2564 (ฉบับท่ี 2)               
ลงวันท่ี 8 เมษายน พ ศ. 2564 เพ่ือใหคนตางดาวดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การประกันสุขภาพ                      
และการขออนุญาตทํางาน ไดถึงวันท่ี 13 กันยายน 2564 และกรณีคนตางดาวซ่ึงยังไมมีงานทําแตประสงคจะทํางาน 
ใหยื่นคํารองขอจัดทําทะเบียนประวัติตามกฎหมายวาดวยการทะเบียนราษฎรท่ีสํานักงานเขตกรุงเทพมหานคร                
ศูนยบริหารการทะเบียนภาค สาขาจังหวัดหรือสถานท่ีอ่ืนท่ีกรมการปกครองกําหนด ไดถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 
  ท้ังนี้ กระทรวงแรงงานไดยกรางประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง การอนุญาตใหคนตางดาวทํางานใน
ราชอาณาจักรเปนการเฉพาะสําหรับคนตางดาวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ภายใตสถานการณการแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 26 มกราคม 2564 (ฉบับท่ี ..) 
   2.2 ใหกรมการจัดหางาน ดําเนินการพิจารณาอนุญาตการทํางานของคนตางดาว                  
ตามแนวทางท่ีกรมการจัดหางานกําหนด 
  3. กระทรวงสาธารณสุข ดําเนินการ 
   3.1 ใหสถานพยาบาลท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนด สถานพยาบาลท่ีกรมการแพทย
กําหนด สถานพยาบาลท่ีสํานักการแพทยกรุงเทพมหานครกําหนด และสถานพยาบาลเอกชนท่ีไดรับการรับรองจาก
กรมวิทยาศาสตรการแพทย ตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 13 กันยายน 2564 
   3.2  ใหสถานพยาบาลท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนด สถานพยาบาลท่ีกรมการแพทย
กําหนด สถานพยาบาลท่ีสํานักการแพทยกรุงเทพมหานครกําหนด รับข้ึนทะเบียนประกันสุขภาพแกคนตางดาวท่ีได
ดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กับสถานพยาบาลเอกชนท่ีไดรับการรับรองจากกรมวิทยาศาสตรการแพทย
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แลว รวมถึงรับตรวจโรคตองหาม 6 โรค ไดแก โรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทาชาง ในระยะท่ีปรากฏอาการ
เปนท่ีรังเกียจแกสังคม โรคติดยาเสพติดใหโทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง และโรคซิฟลิส ในระยะท่ี 3 
   3.3 ใหคนตางดาวในจังหวัดท่ีอยูในพ้ืนท่ีควบคุม ท่ีไดดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 เรียบรอยแลวและไดรับผลการตรวจท่ีแสดงวาไมเปนผูติดเชื้อ กอนท่ีประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การ
ตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว ในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ระลอกใหม พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 3มีนาคม พ.ศ. 2564 จะมีผลบังคับใชสามารถไปขอรับข้ึนทะเบียนประกันสุขภาพ
รวมถึงรับตรวจโรคตองหาม 6 โรค กับ สถานพยาบาลท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนดได โดยท่ีไมจําเปนตอง
ดําเนินการตรวจหาซ้ือไวรัสโคโรนา 2019 อีกครั้ง 
  4. หลังสิ้นสุดระยะเวลาการอนุญาตใหคนตางดาวอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษแลว ให
หนวยงานดานความม่ันคงดําเนินการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุมดําเนินคดี คนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายหรือ
ทํางานโดยไมไดรับอนุญาต และผูท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด 
  สาระสําคัญ 
  จํานวนคนตางดาวท่ีไดดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 จํานวน 
654,864 คน ในจํานวนนี้ไดดําเนินการลงทะเบียนเพ่ือขอรับการจางงาน จํานวน 601,027 คน และกระทรวงแรงงาน
ไดคัดกรองขอมูลคนตางดาวท่ีไมสามารถดําเนินการขออนุญาตทํางานตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว ไดท้ังสิ้นจํานวน 
104,972 คน ไดแก 1) กลุมท่ีลงทะเบียนซํ้าซอน 2) กลุมท่ีทํางานตามฤดูกาลบริเวณแนวชายแดนในชวงระยะเวลา 
สั้น ๆ และมาลงทะเบียนเพ่ือใหตนไดสิทธิ์การอยูเพ่ือทํางานเพียงชั่วคราว เม่ือสิ้นสุดการทํางานจะเดินทางกลับ และ 
3 กลุมผูติดตามท่ีลงทะเบียนพรอมกับบิดาหรือมารดา จึงคงเหลือจํานวนคนตางดาวท่ีจะดําเนินการขออนุญาตทํางาน
ไดตอไปจํานวน 496,055 คน โดยขอมูล ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 คนตางดาวมีการจัดเก็บอัตลักษณบุคคล 
(Biometrics) แลวจํานวน 485,263 คน ผานการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 แลวจํานวน 339,331 คน และไดรับ
อนุญาตทํางานแลวจํานวน 239,654 คน ซ่ึงหลังจากวันท่ี 16 มิถุนายน 2564 หากคนตางดาวจํานวนท่ีเหลือยังมิได
เขารับการตรวจหาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ข้ึนทะเบียนประกันสุขภาพ รวมถึงการขออนุญาตทํางานการ
อนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษและการอนุญาตใหทํางานของคนตางดาวดังกลาวจะสิ้นสุดลง ประกอบ
กับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ไดสงผลใหบุคลากรทางการแพทยจําเปนตองปฏิบัติ
หนาท่ีในการปองกัน ยับยั้ง รวมถึงการใหการรักษากับประชาชนท่ีไดรับเชื้อโรคดังกลาว จึงไมสามารถดําเนินการ
ตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ใหแลวเสร็จภายใน 16 มิถุนายน 2564 ใหกับคนตางดาว ท่ีดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 2563 ได ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการของคนตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี
ดังกลาว เปนไปดวยความเรียบรอย คนตางดาวสามารถอยูในราชอาณาจักรและทํางานไดอยางถูกตองตามกฎหมาย 
เนื่องจากแรงงานยังคงเปนสวนสําคัญในการขับเคลื่อนกิจการของนายจางสถานประกอบการในสภาวะยากลําบากได
ตอไป ตลอดจนไมเปนการเพ่ิมภาระหนาท่ีแกบุคลากรทางการแพทยจนเกินควร ในขณะเดียวกันคนตางดาวยังคงอยู
ในการกํากับของหนวยงานภาครัฐอันจะทําใหการบริหารจัดการความเสี่ยงของสถานการณการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 รวมถึงการบริหารจัดการคนตางดาวท่ีลักลอบอยูในราชอาณาจักรอยางมีประสิทธิภาพ จึงมี
ความจําเปนตองขยายระยะเวลาการดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และการขออนุญาตทํางานใหกับคน
ตางดาวท่ีไดดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 ดังนี้  
  1. ขยายระยะเวลาใหคนตางดาวดําเนินการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การประกันสุขภาพ 
และการขออนุญาตทํางาน จากเดิมภายในวันท่ี 16 มิถุนายน 2564 เปนวันท่ี 13 กันยายน 2564 
  2. ขยายระยะเวลาใหกลุมคนตางดาวท่ีลงทะเบียนไมมีงานทําไปจัดทําทะเบียนประวัติคนซ่ึงไมมี
สัญชาติไทย (ทร. 38/1) จากเดิมภายในวันท่ี 16 มิถุนายน 2564 เปนวันท่ี 31 มีนาคม 2565 
  3. ข้ันตอนอ่ืนตามท่ีกําหนดไวในมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 ประกอบกับมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 26 มกราคม 2564 และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2564 ใหดําเนินการตามท่ี
แนวทางท่ีกําหนดเดิม 
 
20. เรื่อง ผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 (วัคซีน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับสถานการณการแพร
ระบาดของโรคโควิด 19 (วัคซีน)  ตามท่ีกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมเสนอ ดังนี้  
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  สาระสําคัญ 
  กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยสํานักงานสถิติแหงชาติ ไดดําเนินการสํารวจความ
คิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 (วัคซีน) เพ่ือใหรัฐบาลและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ (เชน กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการคลัง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย และกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฯลฯ) นําไปใชในการติดตามประเมินผล และวางแผน
บริหารจัดการวัคซีนใหบริการประชาชนไดอยางรวดเร็ว ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และสรางความเชื่อม่ันในการฉีดวัคซีน
ใหกับประชาชน และลดความสับสนของขอมูลขาวสารการใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 รวมท้ังการกําหนด
นโยบาย/มาตรการใหความชวยเหลือผูท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 โดยสง
เจาหนาท่ีของสํานักงานสถิติแหงชาติไปสัมภาษณสมาชิกในครัวเรือนท่ีมีอายุตั้งแต 18 ปข้ึนไปทุกจังหวัดท่ัวประเทศ 
ครัวเรือนละ 1 คน ไดจํานวนตัวอยางท้ังสิ้น 46,000 คน ระหวางวันท่ี 17-22 พฤษภาคม 2564 มีสาระสําคัญสรุปได
ดังนี ้
  1. ประชาชนรอยละ 75.2 ตองการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 (ซ่ึงในจํานวนนี้มีผูตองการฉีดและ
พรอมท่ีจะฉีดวัคซีนรอยละ 47.7 และผูตองการฉีดแตขณะนี้ยังไมพรอมฉีดวัคซีนรอยละ 27.5) สวนรอยละ 5.5 ฉีด
วัคซีนแลว 
  ขณะท่ีรอยละ 19.3 ไมตองการฉีดวัคซีน โดยใหเหตุผล 5 อันดับแรก คือ กลัวผลขางเคียง (รอยละ 
16.4) ไมเชื่อม่ันวาวัคซีนจะสามารถปองกันได (รอยละ 4.9) มีขอจํากัดทางดานรางกาย เชน พิการ มีโรคประจําตัว 
ตั้งครรภ เปนตน (รอยละ 4.6) สามารถปองกันตัวเองได (รอยละ 3.6) และไมมีขอมูลหรือขอมูลไมเพียงพอสําหรับการ
ตัดสินใจ (รอยละ 3.2) 
  สําหรับผูท่ีตองการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ระบุวาวัคซีนท่ีตองการฉีดมากท่ีสุด 5 อันดับแรก 
คือ วัคซีนตามท่ีรัฐบาลจัดหาให (รอยละ 54.6) วัคซีนยี่หอไฟเซอร (Pfizer) (รอยละ 12.5) วัคซีนยี่หอโมเดอรนา 
(Moderna) (รอยละ 3.0) วัคซีนยี่หอจอหนสันแอนดจอหนสัน (Johnson & Johnson) (รอยละ 2.5) และวัคซีนยี่หอ
โนวาแวกซ (Novavax) (รอยละ 0.9) 
  เม่ือพิจารณาเปนรายจังหวัด พบวา มี 6  จังหวัดท่ีมีผูฉีดวัคซีนไปแลวและผูท่ีพรอมจะฉีดวัคซีนสูง
กวารอยละ 70 ไดแก ภูเก็ต (รอยละ 80.2) ตรัง (รอยละ 80.0) ระนอง (รอยละ 78.8)  บุรีรัมย (รอยละ 73.3) ชลบุรี 
(รอยละ 71.8) และนนทบุรี (รอยละ 71.2) ขณะท่ีกรุงเทพมหานคร และอีก 70 จังหวัด ท่ีรัฐควรกระตุนใหประชาชน
กลุมท่ีไมตองการฉีดวัคซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีนหันมาฉีดวัคซีนใหไดมากกวารอยละ 70 เพ่ือใหเกิดภูมิคุมกันหมู 
  เม่ือพิจารณากลุมอายุพบวา ผูท่ีมีอายุ 18-29 ป ไมตองการฉีดวัคซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีนใน
สัดสวนท่ีสูงกวากลุมอายุ 30 ปข้ึนไป ขณะท่ีนักเรียน/นักศึกษาและผูวางงาน/ไมมีงานทําระบุวาไมตองการฉีดวัคซีน
และไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีนมีสัดสวนสูงกวากลุมอาชีพอ่ืน ท้ังนี้ทุกกลุมอายุ และกลุมอาชีพ ใหเหตุผลท่ีไมตองการ              
ฉีดวัดซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีน เนื่องจากกลัวผลขางเคียงเปนสําคัญ 
  2. ประชาชนรอยละ 45.3 มีความเชื่อม่ันตอคุณภาพของวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ท่ีรัฐบาล
ใหบริการกับประชาชน ขณะท่ีรอยละ 54.7  ไมเชื่อม่ัน โดยใหเหตุผลวา กลัวผลขางเคียง (รอยละ 41.3) วัคซีน
ปองกันโรคโควิด 19 ท่ีรัฐบาลจัดหาใหยังไมมีประสิทธิภาพเทาวัคซีนท่ีจะเลือกใชเอง (รอยละ 7.0) ไดรับขอมูล
ขาวสารของวัคซีนท่ีมีความขัดแยงกัน (รอยละ 5.7) และอ่ืน ๆ เชน การผลิตใชเวลาสั้น เปนตน (รอยละ 0.7) 
  สําหรับกลุมอายุท่ีไมตองการฉีดวัคซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีน พบวา อายุ 18-29 ป ไมเชื่อม่ันตอ
คุณภาพของวัคซีนฯ ในสัดสวนท่ีสูงกวาผูท่ีมีอายุ 30 ปข้ึนไป เชนเดียวกับนักเรียน/นักศึกษา และผูวางงาน/ไมมีงาน
ทําไมเชื่อม่ันตอคุณภาพของวัคซีนฯ ในสัดสวนท่ีสูงกวากลุมอาชีพอ่ืน ท้ังนี้ ทุกกลุมอายุ และทุกกลุมอาชีพ ใหเหตุผล
ท่ีไมเชื่อม่ันตอคุณภาพของวัคซีนฯ 3 เรื่องแรกไมแตกตางกัน คือ กลัวผลขางเคียง วัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ท่ี
รัฐบาลจัดหาใหยังไมมีประสิทธิภาพเทาวัคซีนท่ีจะเลือกใชเองและไดรับขอมูลขาวสารของวัคซีนท่ีมีความขัดแยงกัน 
  เม่ือพิจารณาเปนรายจังหวัด พบวา มี 6 จังหวัดท่ีไมเชื่อม่ันตอคุณภาพของวัคซีนสูงกวารอยละ 70
ไดแก กาฬสินธุ (รอยละ 80.5) ปตตานี (รอยละ 78.5) นราธิวาส (รอยละ 74.0) เชียงใหม (รอยละ 72.2) ขอนแกน 
(รอยละ 71.3) และสตูล (รอยละ 70.4) 
  3. ประชาชนรอยละ 56.6 ระบุวาการท่ีรัฐใหเงินชดเชยเปนหลักประกันการเจ็บปวยและเสียชีวิต
จากการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 มีผลตอการตัดสินใจฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 (ซ่ึงในจํานวนนี้ใหเหตุผลท่ี
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สําคัญวา ไมคุมกับการสูญเสีย ไมม่ันใจวาจะไดรับเงินชดเชยดังกลาว และคาชดเชยยังไมเพียงพอ เปนตน) และ             
รอยละ 43.4 ระบุวาไมมีผลตอการตัดสินใจ 
  เม่ือพิจารณากลุมอายุ พบวา ผูท่ีมีอายุ 18 - 29 ปท่ีไมตองการฉีดวัคซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีน 
เห็นวาการท่ีรัฐใหเงินชดเชยเปนหลักประกันการเจ็บปวยและเสียชีวิตจากการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 มีผลตอ
การตัดสินใจฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ในสัดสวนท่ีสูงกวาผูท่ีมีอายุ 30 ปข้ึนไป เชนเดียวกับ นักเรียน/นักศึกษา
และผูวางงาน/ไมมีงานทําท่ีไมตองการฉีดวัคซีนและไมพรอมท่ีจะฉีดวัคซีน เห็นวาการท่ีรัฐใหเงินชดเชยเปน
หลักประกันดังกลาว มีผลตอการตัดสินใจสูงกวากลุมอาชีพอ่ืน โดยทุกกลุมอายุและทุกกลุมอาชีพใหเหตุผลท่ีสําคัญ             
3 เรื่องแรกไมแตกตางกัน คือ ไมคุมกับการสูญเสีย ไมม่ันใจวาจะไดรับเงินชดเชยดังกลาว และคาชดเชยยังไมเพียงพอ 
  เม่ือพิจารณาเปนรายจังหวัด พบวา มี 9 จังหวัด ท่ีประชาชนเห็นวาการท่ีรัฐใหเงินชดเชยเปน
หลักประกันฯ มีผลตอการตัดสินใจมากกวารอยละ 70 ไดแก นครพนม (รอยละ 78.9) มุกดาหาร (รอยละ 77.8) 
มหาสารคาม (รอยละ 76.6) รอยเอ็ด (รอยละ 74.2) นาน (รอยละ 73.9) อุบลราชธานี (รอยละ 73.8) ขอนแกน  
(รอยละ 71.7) ยะลา (รอยละ 70.9) และชัยภูมิ (รอยละ 70.7) 
  4. ประชาชนรอยละ 80.9 เห็นวาควรเพ่ิมสถานท่ีใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 โดยให
เหตุผลวา มีประชาชนเขารับบริการจํานวนมาก เสี่ยงการติดเชื้อจากโรคโควิด 19 (รอยละ 37.6) มีผูสูงอายุ/ผูพิการ/
เด็กเล็กในบาน เดินทางไปรับบริการไมสะดวก (รอยละ 27.7) และท่ีพักอาศัยอยูหางไกลจากโรงพยาบาล/
สถานพยาบาล (รอยละ 12.2) เปนตน  
  ขณะท่ีรอยละ 19.1 ระบุวาไมควรเพ่ิมสถานท่ีใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 โดยใหเหตุผล
วา กังวลความปลอดภัยของคนไขกรณีเกิดผลขางเคียงท่ีรุนแรงหลังฉีดวัคซีน (รอยละ 9.4) บุคลากรทางการแพทยมี
จํานวนไมเพียงพอตอการใหบริการพรอม ๆ กันในหลายแหง (รอยละ 7.4) และความสะอาดของเครื่องมือ และ
อุปกรณทางการแพทย (รอยละ 1.5) เปนตน 
  ขณะเดียวกัน ประชาชนเห็นวาสถานท่ีเหมาะสมในการใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ใน 5 
อันดับแรก ไดแก สถานีอนามัย/โรงพยาบาลประจําตําบล (รอยละ 52.4) จัดรถ mobile พรอมเจาหนาท่ีลงไปใน
พ้ืนท่ีชุมชนตามวันเวลาท่ีกําหนด (รอยละ 18.2) โรงเรียน อาคารอเนกประสงค สนามกีฬา วัด (รอยละ 9.8) ท่ีทําการ
กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน (รอยละ 9.6) และสถานท่ีราชการ เชน ศาลากลางจังหวัด องคการบริหารสวนจังหวัด 
อําเภอ เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล (รอยละ 6.9) 
  5. ประชาชนเห็นวารัฐบาลควรสรางความเชื่อม่ันในการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 และลดความ
สับสนของขาวสารการใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ใหแกประชาชน ดังนี้ ใหผูมีความรู ประสบการณ หรือ
ผูมีวิชาชีพท่ีเก่ียวของ เปนผูนําเสนอประโยซนของวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 เพ่ือสรางความเชื่อม่ันอยางตอเนื่อง 
(รอยละ 48.3) ใหมีหนวยงานรับผิดชอบตรวจสอบขอมูลและสกัดก้ันขาวเท็จท่ีเผยแพรจากสื่อสาธารณะ หรือโซเชียล
มีเดีย อยางรวดเร็ว (รอยละ 20.4) ใหหนวยงานเพียงหนวยงานเดียวเปนผูรับผิดชอบเปนผูใหขอมูลขาวสาร (รอยละ 
18.8) และจัดใหมีข้ันตอนการเขาถึงวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ท่ีชัดเจนโดยอยูในความรับผิดชอบและสื่อสารของ
หนวยงานเดียว (รอยละ 12.5)  
  6. หากรัฐจะจัดเจาหนาท่ีหรืออาสาสมัครเพ่ืออํานวยความสะดวกในการรับลงทะเบียนฉีดวัคซีน
ปองกันโรคโควิด 19 พบวา ประชาชนรอยละ 45.3 ระบุวาตองการ และรอยละ 54.7 ระบุวาไมตองการ 
  สําหรับผู ท่ีตองการใหรัฐอํานวยความสะดวกฯ 3 อันดับแรก คือ ลงทะเบียนท่ีสถานีอนามัย/
โรงพยาบาลประจําตําบล (รอยละ 17.3) จัดรถ mobile พรอมเจาหนาท่ีลงไปในพ้ืนท่ีชุมชนตามวันเวลาท่ีกําหนด 
(รอยละ 9.6) และลงทะเบียนท่ีทําการกํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน (รอยละ 9.4) 
  7. ประชาชนรอยละ 90.5 ไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 โดย
เรื่องท่ีไดรับผลกระทบมากท่ีสุด 5 อันดับแรก ไดแก รายไดท่ีมีไมเพียงพอตอคาใชจาย (รอยละ 49.3) คาใชจาย/คา
ครองชีพเพ่ิมข้ึน (รอยละ 44.2) รายไดลดลง (รอยละ 40.1) ตองปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เชน การสวมหนากากผา/
หนากากอนามัย การนั่งรถสาธารณะ เวนระยะหางระหวางบุคคล เปนตน (รอยละ 37.6) และปญหาการเดินทางไม
สะดวก หรือไมสามารถเดินทางได (รอยละ 36.3) 
  8. เรื่องท่ีประชาชนตองการใหรัฐบาลชวยเหลือในสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 19 ใน 5 
อันดับแรก คือ ชวยเหลือคาครองชีพ ไดแก โครงการคนละครึ่ง/ไทยชนะ/ม.33 เรารักกัน (รอยละ 67.8) ลดภาระคา
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สาธารณูปโภค ไดแก ไฟฟา/ประปา/คาเดินทาง (รอยละ 63.1) จายเงินชดเชย/เยียวยาผูไดรับผลกระทบ (รอยละ 
57.7) พักชําระหนี้/ลดอัตราดอกเบี้ย (รอยละ 34.8) และจัดหาวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 (รอยละ 33.2) เปนตน 
  ประชาชนในทุกกลุมอาชีพ (ยกเวน ขาราชการ/พนักงานลูกจางของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ) 
ตองการใหรัฐบาลชวยเหลือมากท่ีสุดในเรื่องปญหาปากทอง คือ ชวยเหลือคาครองชีพ ไดแก โครงการคนละครึ่ง/ไทย
ชนะ/ม.33 เรารักกัน 
  ขณะท่ีขาราชการ/พนักงานลูกจางของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ตองการใหรัฐบาลชวยเหลือมากท่ีสุด
ในเรื่อง ลดภาระคาสาธารณูปโภค ไดแก ไฟฟา/ประปา/คาเดินทาง ท้ังนี้ อาจเนื่องจากนโยบายท่ีใหบุคลากร
ปฏิบัติงานนอกสถานท่ีต้ังของสวนราชการ (Work from home) และการปองกันตนเองจากการเดินทางโดยการหัน
มาใชบริการรถสาธารณะรับจาง เชน แท็กซ่ี แกร็บคาร เปนตน เพ่ือหลีกเลี่ยงการใหบริการท่ีแออัด  
  ท้ังนี้ ไดมีการนําเสนอขอมูลในระดับจังหวัด สามารถติดตามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ีเว็บไชต
สํานักงานสถิติแหงชาติ และสํานักงานสถิติจังหวัดทุกจังหวัด เพ่ือนําขอมูลไปกําหนดมาตรการหรือนโยบายเชิงพ้ืนท่ี
ได 
  ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  จากการสํารวจดังกลาว สํานักงานสถิติแหงชาติจึงมีขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอรัฐบาลและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ดังนี ้
  1. ควรประชาสัมพันธเ พ่ิมเติมความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับคุณภาพของวัคซีนและ
ผลขางเคียงของการฉีดวัคซีน ดวยพรีเซนเตอรท่ีมีความรู ประสบการณ หรือผูท่ีไดรับการยอมรับจากสังคม/ประชาชน 
รวมท้ังผูท่ีไดรับการฉีดวัคซีนแลว เพ่ือสรางความเชื่อม่ันและไววางใจจากประชาชนท้ัง 2 กลุม (รอยละ 46.8) คือ ผูท่ี
ไมตองการฉีดวัคซีน (รอยละ 19.3) และผูท่ียังไมพรอมฉีด (รอยละ 27.5) เนื่องจากวัคซีนนี้เปนวัคซีนใหมจึงทําให
ประชาชนเกิดความกังวลในดานความปลอดภัยของวัคซีนเปนพิเศษ ดังนั้นรัฐควรจะมีการกระตุนใหฉีดวัคซีนโดยดวน 
เพ่ือใหไปถึงเปาหมายภูมิคุมกันหมู รอยละ 70 ของประชาชนท้ังหมด 
  2. ควรตรวจสอบและสกัดก้ันขอมูลท่ีไมถูกตองหรือบิดเบือนจากความเปนจริงอยางรวดเร็ว 
  3. ควรมีหนวยงานเพียงหนวยงานเดียวเปนผูใหขอมูลขาวสาร และชี้แจงข้ันตอนการเขาถึง 
วัคซีนท่ีชัดเจน เพ่ือลดความสับสนใหกับประชาชน 
  4. ควรเพ่ิมเงินชดเชยและเรงใหมีการประชาสัมพันธหลักประกันความม่ันใจเก่ียวกับการเจ็บปวย
และการเสียชีวิตจากการฉีดวัคซีน ซ่ึงเปนมาตรการท่ีรัฐไดมีการจัดทําไวแลว เพ่ือสรางความม่ันใจใหกับประชาชนใน
การจะไดรับเงินชดเชยอยางแนนอน เนื่องจากมาตรการดังกลาวนี้มีผลตอการตัดสินใจฉีดวัคซีนของประชาชนมากถึง
รอยละ 56.6 
  5. ควรเพ่ิมทางเลือกใหประชาชนสามารถเขาถึงวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ไดหลากหลายยี่หอ 
นอกเหนือจากวัคซีนท่ีรัฐบาลจัดหาให เชน ไฟเซอร (Pfizer) โมเดอรนา (Moderna) เปนตน เพ่ือสรางความเชื่อม่ัน
ใหกับประชาชนท่ียังไมพรอมฉีดวัคนหรือไมตองการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 หันมาฉีดวัคซีนเพ่ิมมากข้ึน 
  6. ควรเพ่ิมสถานท่ีใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 กระจายในชุมชน/หมูบาน เพ่ืออํานวย
ความสะดวกใหประชาชนสามารถเขาถึงไดอยางสะดวกและรวดเร็ว เชน สถานีอนามัย/โรงพยาบาลประจําตําบล           
จัดรถ mobile พรอมเจาหนาท่ีลงไปในพ้ืนท่ีชุมชนตามวันเวลาท่ีกําหนด เปนตน 
  7. ควรจัดใหมีเจาหนาท่ี/อาสาสมัครหรือขอความรวมมือภาคเอกชน อํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการลงทะเบียนเพ่ือใหสามารถเขารับบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคโควิด 19 ได เชน การลงทะเบียนฉีด
วัคซีนปองกันโรคโควิต 19 ท่ีหางสรรพสินคา Operator เปนตน 
  8. ควรเปดโอกาสใหประชาชนทุกคนมีสิทธิ์ลงทะเบียนและจองนัดวัน เวลา การฉีดวัคซีนปองกันโรค
โควิด 19 เพ่ือท่ีจะเขาถึงวัคซีนไดเร็วท่ีสุด โดยคํานึงถึงพ้ืนท่ีท่ีมีการแพรระบาดของโรคโควิด 19 รุนแรงเปนหลัก ซ่ึง
จากผลการสํารวจจะเห็นไดวาผูท่ีมีอายุ 30 ปข้ึนไปมีความตองการฉีดวัคซีนในสัดสวนท่ีสูงกวากลุมอายุ 18-29 ป  
ดังนั้น การใหผูท่ีตองการฉีดวัคซีนเขาถึงวัคซีนไดอยางรวดเร็วจะเปนแรงจูงใจ และสนับสนุนใหผูท่ีไมตองการฉีดวัคซีน
หันมาฉีดวัคซีนเพ่ิมมากข้ึน เชน การเปดรับลงทะเบียนผาน Application ของจังหวัด/หนวยงาน การเปดจุดรับ
ลงทะเบียนท่ีหางสรรพสินคา รานสะดวกซ้ือ หรือจัดรถ mobile เขาไปรับลงทะเบียนในชุมชน/หมูบาน เปนตน 
  9. ควรใหความชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด 
19 ในแตละพ้ืนท่ีและกลุมอาชีพ ผานมาตรการตาง ๆ เชน งายเงินชดเชย/เยียวยาผูไดรับผลกระทบ ชวยเหลือคา
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ครองชีพ (ไดแก โครงการคนละครึ่ง/ไทยชนะ/ม.33 เรารักกัน) ลดภาระคาสาธารณูปโภค (ไดแก ไฟฟา/ประปา/คา
เดินทาง) พักชําระหนี้/ลดอัตราดอกเบี้ย เปนตน 
 
 
21. เรื่อง สรุปผลการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจจากผลกระทบของการระบาดของโรคติด 
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ครั้งท่ี 2/2564 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบสรุปผลการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจจาก
ผลกระทบของการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ครั้งท่ี 2/2564  เม่ือวันศุกรท่ี 4 มิถุนายน 
2564 ตามท่ีคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจจากผลกระทบของการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-
19) เสนอ ดังนี้  
   1. เรื่องเพ่ือทราบ  
    1.1 ท่ีประชุมไดรับทราบเรื่องท่ีสําคัญ ดังตอไปนี้ 
      1.1.1 สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 และสถานการณเศรษฐกิจเสนอ
โดยสํ านักงานสภาพัฒนาการ เศรษฐ กิจและสั งคมแห งชาติ  (สศช . )  ข อ มูลการแพร ระบาดของ โ รค 
โควิด -19 ลาสุด ณ วัน ท่ี  3 มิ ถุนายน 2564 มีผูติดเชื้อสะสมท่ัวโลก 172,424,472 คน เปนผูติดเชื้อ 
รายใหม 489,890 คน และผูเสียชีวิตสะสม 3,706,561 คน ขณะท่ี สัดสวนการฉีดวัคซีนตอประชากร 100 คนใน
ประเทศสําคัญ ๆ ยังคงเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งประเทศสหรัฐฯ สหราชอาณาจักร อิสราเอล และ
สหรัฐอาหรับเอมิเรตส สําหรับสถานการณการแพรระบาดภายในประเทศขอมูลลาสุด ณ วันท่ี 3 มิถุนายน 2564 มีผู
ติดเชื้อรายใหม 3,886 คน ผูหายปวย 3,626คน และผูเสียชีวิต 39คน สงผลใหผูติดเชื้อสะสมรวม 168,118 คน โดย
เปนผูติดเชื้อสะสมจากการระบาดระรอกใหม ต้ังแตวันท่ี 1 เมษายน 2564 จํานวน 140,485 คน และมีผูเสียชีวิต
สะสม 1,052 คน ท้ังนีจ้ํานวนผูติดเชื้อรายใหมท่ีเพ่ิมข้ึนลาสุดสวนใหญมาจากการตรวจเชิงรุกในแคมปคนงานกอสราง 
โรงงานการผลิตภาคอุตสาหกรรม รวมถึงเรือนจําและทัณฑสถาน โดย 10 จังหวัดท่ีมีจํานวนผูติดเชื้อสูงสุดในระลอกนี้ 
(ไมรวมจํานวนผูติดเชื้อในเรือนจําและทัณฑสถาน) ประกอบดวย กรุงเทพมหานคร สมุทรปราการ นนทบุรี เพชรบุรี 
ชลบุรี เชียงใหม ปทุมธานี สมุทรสาคร สุราษฎรธานี และประจวบคีรีขันธ 
   สําหรับสถานการณเศรษฐกิจไทย เครื่องชี้ทางเศรษฐกิจไทยในเดือนเมษายน 2564 เม่ือ
พิจารณาเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน ดานการใชจาย ดัชนีการอุปโภคบริโภคภาคเอกชนและดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชนขยายตัวในอัตราเรงข้ึนจากไตรมาสกอนหนา โดยเปนผลจากฐานของการขยายตัวท่ีต่ําในชวงเดียวกันของ
ปกอน ซ่ึงเปนชวงท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดในชวงเดือนมีนาคม 2563 และมีการดําเนินมาตรการควบคุมการ
ระบาดอยางเขมงวด สวนมูลคาการสงออก (ไมรวมทองคํา) ขยายตัวรอยละ 37.0 เรงข้ึนจากรอยละ 22.1 ในเดือน
มีนาคม 2564 เปนการขยายตัวตอเนื่องเปนเดือนท่ีหา และเปนอัตราขยายตัวท่ีสูงท่ีสุดในรอบ 130 เดือน ดานการ
ผลิต ดัชนีผลผลิตการเกษตรและดัชนีราคาสินคาเกษตรขยายตัวสงผลใหรายไดเกษตรกรยังคงขยายตัวตอเนื่องเปน
เดือนท่ี 10 ขณะท่ีดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมขยายตัวรอยละ 18.5 เปนอัตราขยายตัวสูงท่ีสุดในรอบ 99 เดือน สวน
หนึ่งเปนผลจากฐานของการขยายตัวท่ีต่ําในชวงเดียวกันของปกอน สวนอัตราการใชกําลังการผลิตอยูท่ีรอยละ 59.6 
ลดลงตํ่าสุดในรอบ 9 เดือน เม่ือพิจารณาเครื่องชี้เทียบกับเดือนกอนหนาภายหลังจากปรับปจจัยฤดูกาลแลว พบวา
เครื่องชี้ดานการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนลดลงจากเดือนกอน เนื่องจากไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดใน
ระลอกใหมในเดือนเมษายน สอดคลองกับการลดลงของดัชนีความเชื่อม่ันผูบริโภคท่ีลดลงต่ําสุดในรอบ 11 เดือน และ
ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจท่ีเริ่มปรับตัวลดลง อยางไรก็ดี มูลคาการสงออกขยายตัวดีข้ึนตามแนวโนมการฟนตัวของ
เศรษฐกิจโลกสงผลใหดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนกอนหนา สําหรับภาวะตลาดแรงงาน
และเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พบวา เครื่องชี้ท่ีสําคัญสะทอนใหเห็นถึงความเปราะบางของตลาดแรงงานท่ียังไม
สามารถฟนตัวไดอยางเต็มท่ี โดยอัตราการวางงานในไตรมาสท่ี 1 ป 2564 อยูท่ีรอยละ 2.0 เพ่ิมสูงข้ึนเม่ือเทียบกับ
รอยละ 1.9 และรอยละ 1.0 ในไตรมาสกอนและในไตรมาสเดียวกันของปกอน ตามลําดับ เชนเดียวกับจํานวนผูมีงาน
ทําและจํานวนชั่วโมงทํางานท่ีลดลงจากไตรมาสกอนหนา นอกจากนี้ จํานวนผูใชสิทธิไดรับเงินชดเชยจากการหยุด
กิจการชั่วคราวตามมาตรา 75 ในเดือนเมษายน 2564 อยูท่ี 173,260 คน สูงกวา 23,495 ในเดือนมีนาคม ขณะท่ี 
สัดสวนสินเชื่อท่ีไมกอใหเกิดรายได (NPLs) ตอสินเชื่อท้ังหมดในไตรมาสแรกลดลงมาอยูท่ีรอยละ 3.09 เทียบกับรอย
ละ 3.11 ในไตรมาสกอน เชนเดียวกับสัดสวนสินเชื่อชั้นกลาวถึงเปนพิเศษ (SML) ตอสินเชื่อรวมท้ังหมดอยูท่ีรอยละ 
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6 . 44  ลดล ง เ ล็ กน อยจากร อ ยล ะ  6 . 65  ใน ไตรมาสก อน   เ ม่ื อ พิ จ า รณา เ ครื่ อ ง ชี้ ข อ มู ลคว า ม ถ่ี สู ง  
(High-frequency data)  ลาสุดในเดือนพฤษภาคม 2564 พบวาการเดินทางภายในประเทศเพ่ือออกไป 
ทํากิจกรรมตาง ๆ ลดลงมาอยู ในระดับต่ํ า ใกล เ คียง กับการระบาดระลอกแรกในเดือนมีนาคม 2563  
อยางไรก็ตาม เริ่มเห็นสัญญาณการฟนตัวอยางชา ๆ ของการเดินทางภายในประเทศนับตั้งแตชวงกลางเดือน
พฤษภาคม สวนหนึ่งเปนผลเนื่องจากในพ้ืนท่ีหลายจังหวัดไมพบผูติดเชื้อสงผลใหเริ่มมีการผอนคลายมาตรการควบคุม
ในหลายจั งหวั ดมาก ข้ึน  ( ข อ มู ล  ณ  วั น ท่ี  28  พฤษภาคม  ถึ ง  3  มิ ถุ น ายน  2564  พบว า จั งห วั ด ท่ี 
ไมมีรายงานผู ติดเชื้อรายใหม มีจํานวน 8 จังหวัด และจังหวัดท่ีมีจํานวนผูติดเชื้อตั้งแต 1 รายถึง 10 ราย  
มีจํานวน 23 จังหวัด) 
     1.1.2 ความคืบหนาการดําเนินมาตรการดานเศรษฐกิจ เสนอโดยสํานักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1.1.2.1 โครงการเราชนะ ความคืบหนาลาสุด จากขอมูลของกระทรวงการคลัง  
ณ วันท่ี 1 มิถุนายน 2564 มีรายละเอียด ดังนี้  กลุมประชาชน มีจํานวนผูไดรับสิทธิ์ ท้ังหมด 33.1 ลานคน  
ใชจายครบวงเงิน 17.6 ลานคน มีมูลคาการใชจายหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจไทยแลวรวมท้ังสิ้น 257,997 ลานบาท 
แบงเปน (1) กลุมผูถือบัตรสวัสดิการแหงรัฐ 13.7 ลานคน ซ่ึงไดมีการใชจายตั้งแตวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2564 เปนตนมา 
คิดเปนมูลคาการใชจาย 97,367 ลานบาท (2) กลุมผูใชจายวงเงินสิทธิ์ผานแอปพลิเคชันเปาตัง จํานวน 17.0 ลานคน 
แบงเปน กลุมผูมีแอปพลิเคชันเปาตัง 8.4 ลานคน และกลุมผูไมไดอยูในระบบฐานขอมูลของแอปพลิเคชันเปาตัง 8.6 
ลานคน ซ่ึงไดมีการใชจายวงเงินสิทธิ์สะสมตั้งแตวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2564 เปนตนมา คิดเปนมูลคาการใชจาย 
141,254 ลานบาท และ (3) กลุมผูตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ อาทิ ผู ท่ีเขาไมถึงอินเตอรเน็ต ผู ท่ีไมมี
โทรศัพทมือถือ ผูปวยติดเตียง และผูพิการ จํานวน 2.4 ลานคน ซ่ึงไดมีการใชจายวงเงินสิทธิ์สะสมตั้งแตวันท่ี 5 
มีนาคม 2564 เปนตนมา จํานวน 19,376 ลานบาท สําหรับกลุมผูประกอบการท่ีเขารวมโครงการมีจํานวนรวม 1.3 
ลานกิจการ โดยมีมูลคาใชจายแยกตามประเภทรานคา ดังนี้ (1) รานคาท่ัวไปและอ่ืน ๆ 104,156 ลานบาท (2) รานธง
ฟา 88,850 ลานบาท (3) รานอาหารและเครื่องด่ืม 49,194 ลานบาท (4) ราน OTOP 10,685 ลานบาท (5) รานคา
บริการ 4,944 ลานบาท และ (6) ขนสงสาธารณะ 168 ลานบาท 
     1.1.2.2 มาตรการดานแรงงาน ความคืบหนาลาสุด จากขอมูลของกระทรวง
แรงงาน ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 ประกอบดวย 
      1.1.2.2.1  มาตรการ ม33 เรารักกัน มีผูลงทะเบียนท้ังหมด 8,208,286 คน 
(ระหวางวันท่ี 21 กุมภาพันธ – 7 มีนาคม 2564) เปนผูไมผานการตรวจสอบขอมูลกับกรมการปกครอง 622,172 คน 
ผูไมผานเง่ือนไขเงินฝากเกิน 500,000 บาท 168,679 คน สงผลใหมีผูไดรับสิทธิ์โครงการรวมท้ังสิ้น 8,138,627 คน 
คิดเปนมูลคาวงเงินสิทธิ์ 48,831.8 ลานบาท แบงเปน (1) ผูไดรับสิทธิ (ผานเกณฑ) รอบแรกและผานการทบทวนสิทธิ
รวม 8,079,742 คน และมีผูยืนยันตัวตนผานแอปพลิเคชันเปาตังคแลว 8,032,420 คน (2) ผูผานการลงทะเบียนกรณี
ไมมีสมารทโฟน 30,503 คน และ (3) ผูผานการทบทวนสิทธิ ระยะท่ี 2 จํานวน 28,382 คน สําหรับขอมูลการใชจาย
สะสมของโครงการ ม33 เรารักกัน ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 มีผูประกันตนใชจายไปแลวท้ังสิ้น 8,040,416 ราย 
มีรานคาท่ีใหบริการ 1,069,838 ราย และมีมูลคารวมยอดการใชจายท้ังหมด 39,317.2 ลานบาท โดยกระทรวง
แรงงานรายงานขอมูลเพ่ิมเติมวาโครงการ ม33 เรารักกัน สงผลใหผูประกันตนท่ีวางงานกลายเปนผูประกอบการราย
ใหมเขารวมโครงการฯ จํานวน 96,830 ราย และสวนใหญเปนกลุมท่ีจบระดับปริญญาตรีและประกาศนียบัตรข้ันสูง
จํานวน 33,390 ราย 
      1.1.2.2.2  โครงการสงเสริมการจางงานใหมสําหรับผูจบการศึกษาใหมโดย
ภาครัฐและเอกชน (Co-Payment) มีรายละเอียด ดังนี้ ผลการอนุมัติจางงาน แบงเปน การอนุมัติจางงานกอน
ปรับปรุง จํานวน 6,240 คน ( 1 ตุลาคม 2563 – 29 ธันวาคม 2563) และเปนการอนุมัติจางงานหลังจากการปรับปรุง
เง่ือนไข ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 จํานวน 20,348 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2563 ถึง 
31 พฤษภาคม 2564) เม่ือจําแนกตามวุฒิการศึกษา พบวา เปนระดับปริญญาตรี จํานวน 15,748 คน ระดับ ปวส. 
จํานวน 4,335 คน ระดับ ปวช. จํานวน 2,491 คน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 4,014 คน ท้ังนี้ ในสวน
ปญหาและอุปสรรคสําคัญในการดําเนินโครงการฯ ไดแก (1) การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ระลอกท่ี 3 (2) การชะลอการจางงานใหม เนื่องจากไดรับผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 และ (3) ความตองการจางงาน อุปสงคและอุปทาน (Demand & Supply) ไมสอดคลองกัน โดยสวนใหญสถาน
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ประกอบการมีความตองการจางงานดานการผลิตและบริการ แตผูจบการศึกษาใหมตองการทํางานในสํานักงาน 
สําหรับวงเงินและแผนดําเนินโครงการในปจจุบัน มีการปรับลดเปาหมายและวงเงินดําเนินโครงการฯ ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2564 จากเดิมกําหนดเปาหมายไวท่ี 260,000 คน ปรับลดลงเปนจํานวน 
50,000 คน ท้ังนี้ คาดวาจากงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร จํานวน 1,9462.0017 ลานบาท จะมีการใชจายตาม
เปาหมายท่ีปรับลดจนสิ้นสุดโครงการฯ จํานวน 3,209.7989 ลานบาท สงผลใหคาดวาจะมีงบประมาณคงเหลือ
จํานวน 16,252.2028 ลานบาท สําหรับแผนการดําเนินโครงการฯ ใหบรรลุตามเปาหมาย ประกอบดวย (1) การลง
พ้ืนท่ีในสถานศึกษาเชิญชวนผูจบการศึกษาใหมและสถานประกอบการเขารวมโครงการฯ (2) เพ่ิมตําแหนงงานท่ี
หลากหลาย โดยการลงพ้ืนท่ีเขาพบนายจางและสถานประกอบการ สํารวจความตองการจางงานท่ีมีคุณสมบัติตรงตาม
เง่ือนไขเพ่ือเชิญชวนเขารวมโครงการฯ และ (3) ประสานสํานักงานประกันสังคมตรวจสอบขอมูลผูประกันตนรายใหม
ตามมาตรา 33 ท่ีมีคุณสมบัติและเง่ือนไขตรงตามท่ีกําหนดไวใน โครงการฯ โดยเชิญชวนนายจางและสถาน
ประกอบการท่ีแจงการสงเงินสมทบประกันสังคมใหแกผูประกันตนรายใหม เขารวมโครงการฯ 
     1.1.2.2.3 ความคืบหนาการบรรจุงานจากโครงการ Job Expo Thailand 
2020 และโครงการอ่ืน ๆ ของภาครัฐ พบวา มีการบรรจุงานท้ังหมด 1,291,479 ราย ประกอบดวย (1) การบรรจุ
งานของภาครัฐ 645,183 ราย แบงเปน ตําแหนงงานท่ีใชงบประมาณภายใต พ.ร.ก. เงินกูจํานวน 169,798 ราย และ
ตําแหนงงานท่ีใชงบประมาณประจําป พ.ศ. 2564 จํานวน 475,385 ราย (2) การบรรจุงานภาคเอกชนจํานวน 
621,864 ราย โดยเปนการบรรจุงานผานจากแพลตฟอรมไทยมีงานทํา 193,126 ราย และการบรรจุงานภาค
ตางประเทศจํานวน 24,432 ราย 
   1.1.2.3 มาตรการสนับสนุนการใหสินเช่ือแกผูประกอบธุรกิจและมาตรการสนับสนุน
การรับโอนทรัพยสินหลักประกันเพ่ือชําระหนี้ ความคืบหนาลาสุด จากขอมูลของธนาคารแหงประเทศไทย ณ วันท่ี 
31 พฤษภาคม 2564 ประกอบดวย (1) โครงการสินเช่ือฟนฟู มีสินเชื่อฟนฟูท่ีอนุมัติแลวท้ังสิ้น 20,839.3 ลานบาท 
มีจํานวนผูไดรับความชวยเหลือ 8,218 ราย คิดเปนวงเงินอนุมัติเฉลี่ยจํานวน 2.54 ลานบาทตอราย สําหรับประเภท
ของลูกหนี้ แบงตามวงเงินสินเชื่อเดิม ประกอบดวย (1.1) วิสาหกิจขนาดยอมและขนาดเล็ก (SMEs) วงเงินสินเชื่อเดิม 
5 – 50 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 44.1 ของยอดรวมสินเชื่อท้ังหมด (1.2) บริษัทวงเงินสินเชื่อเดิม 50 – 500 
ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 42.7 (1.3) วิสาหกิจขนาดยอย (Micro) วงเงินสินเชื่อเดิมไมเกิน 5 ลานบาท คิดเปน
สัดสวนรอยละ 12.1 และ (1.4) ลูกหนี้ใหม คิดเปนรอยละ 1.2 และหากแบงตามประเภทธุรกิจพบวา สินเชื่อสําหรับ
กลุมธุรกิจการพาณิชย คิดเปนสัดสวนรอยละ 43.7 ของยอดรวมสินเชื่อท้ังหมด อุตสาหกรรมการผลิต คิดเปนสัดสวน
รอยละ 29.4 การกอสราง คิดเปนสัดสวนรอยละ 7.7 และภาคบริการ คิดเปนสัดสวนรอยละ 9.6 และ (2) โครงการ
พักทรัพยพักหนี้ (Asset Warehousing) มีจํานวนผูไดรับความชวยเหลือแลวท้ังสิ้น 4 ราย คิดเปนมูลคาสินทรัพยท่ี
รับโอน 909.68 ลานบาท 
  1.2 มติคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจฯ 
ท่ีประชุมรับทราบสถานการณเศรษฐกิจลาสุด และความคืบหนามาตรการเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ประกอบดวย (1) 
โครงการเราชนะ (2) มาตรการดานแรงงาน และ (3) มาตรการสนับสนุนการใหสินเชื่อแกผูประกอบธุรกิจและ
มาตรการสนับสนุนการรับโอนทรัพยสินหลักประกันเพ่ือชําระหนี้ 
  1.3 ขอส่ังการนายกรัฐมนตร ี
    1.3.1 มอบหมายใหทุกกระทรวงและทุกหนวยงานบริหารงบประมาณอยางเหมาะสม 
และนําขอมูลตาง ๆ มาใชประกอบการวิเคราะหและติดตามการดําเนินการของหนวยงาน และประเมินผลกระทบท่ี
เ กิด ข้ึน ท้ั งทางด าน เศรษฐ กิจและสั งคมอย า ง ใกล ชิ ด  อา ทิ  หนี้ ค รั ว เ รื อน  การจ า ง งาน  และราย ได 
ของประชาชน รวมท้ังตองเนนการสื่อสารขอมูลท่ีชัดเจนและเขาใจงายเพ่ือใหสาธารณชนเขาใจถึงสถานการณ 
ท่ีเกิดข้ึนอยางถูกตอง 
    1.3.2  มอบหมายใหสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย และสภาหอการคา 
แหงประเทศไทย เรงรัดรวบรวมขอมูลความตองการแรงงานตางดาวของภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือประสานกระทรวง
แรงงาน กระทรวงมหาดไทย และหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ในการใชประกอบการพิจารณาอนุญาตใหคนตางดาว
เดินทางเขามาทํางานตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมืองภายใตบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานแรงงานกรณี
มาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019   
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    1 . 3 .3  มอบหมายให กระทรวงแรงงานและกระทรวงพาณิชย  ประสาน 
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สภาหอการคาแหงประเทศไทย และหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือ 
บูรณาการฐานขอมูลดานแรงงานและสถานประกอบการ อาทิ ความตองการแรงงาน รวมท้ังขอมูลการจัดตั้งบริษัท
ใหม  และบริ ษัท ท่ี เลิก กิจการ เ พ่ือใช เปนขอ มูลประกอบการวางแนวทางบริหารเศรษฐ กิจ และเ พ่ือ 
สรางความเขาใจท่ีถูกตองตอสาธารณชนตอไป   
    1.3.4 มอบหมายใหกระทรวงมหาดไทย พิจารณาผอนปรนการเดินทางระหวางจังหวัด
ของแรงงานในกรณี ท่ี มีความจํ า เปน  อาทิ  ความตองการใช แรงงานขามจั งหวัด เ พ่ือการ เ ก็บผลผลิต 
ทางการเกษตร โดยใหสอดคลองกับมาตรการควบคุมการแพรระบาด และขอกําหนดของศูนยบริหารสถานการณแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.)  
    1.3.5 มอบหมายใหกระทรวงเกษตรและสหกรณ หารือรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เพ่ือแกปญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคการเกษตร รวมท้ังแนวทางการยกระดับขีดความสามารถและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตของภาคเกษตรกรรม  
 2. เรื่องเพ่ือพิจารณา 
  2.1 แผนการเปดพ้ืนท่ีรับนักทองเท่ียวตางชาติของจังหวัดนํารองในไตรมาสท่ี 3 และไตร
มาสท่ี 4 ของป 2564 เสนอโดยการทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.)  
   2.1.1 แผนการเปดพ้ืนท่ีรับนักทองเ ท่ียวตางชาติของจังหวัดภู เ ก็ต (Phuket 
sandbox) มีรายละเอียด ดังนี้ 
    2.1.1.1 แผนเตรียมความพรอมดานสาธารณสุข ประกอบดวย 
     2.1.1.1.1 แผนการกระจายวัคซีน ความคืบหนาในการฉีดวัคซีนใหกับประชาชน
ในพ้ืนท่ีจังหวัดภูเก็ต ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 มีผูท่ีไดรับวัคซีนเข็มแรก จํานวน 279,943 คน ครอบคลุม
ประชากรประมาณรอยละ 60 ของประชากรท้ังหมด และมีผูไดรับวัคซีน 2 เข็มแลว จํานวน 98,795 คน ครอบคลุม
ประชากรรอยละ 21.2 ของประชากรท้ังหมด โดยมีจํานวนประชากรท่ียังไมไดรับวัคซีนอีก 186,644 คน สําหรับ 
สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ในจังหวัดภูเก็ตในปจจุบันไมมีความรุนแรง โดยมีจํานวนผูติดเชื้ออยูใน
ระดับต่ําเฉลี่ยประมาณ 3.9 คนตอวัน (คาเฉลี่ย 7 วัน ขอมูล ณ วันท่ี 3 มิถุนายน 2564) 
     2.1.1.1.2 แผนเดินทางของนักทองเท่ียว แบงออกเปน 4 ระยะ ไดแก ระยะท่ี 1 
Pre-arrival (1) ผูท่ีเดินทางซ่ึงไดรับวัคซีนครบโดสอยางนอย 14 วันกอนการเดินทางแตไมเกิน 1 ป โดยวัคซีนจะตอง
ข้ึนทะเบียนตามกฎหมายของประเทศไทย หรือไดรับการรับรองโดยองคการอนามัยโลก (WHO) และเปนผูเดินทาง
จากประเทศเสี่ยงต่ําและปานกลาง (ตามหลักเกณฑของกระทรวงสาธารณสุข) (2) เด็กอายุตํ่ากวา 6 ปท่ีมาพรอมกับ
ผูปกครองท่ีไดรับวัคซีนแลวใหเดินทางเขามาไดพรอมผูปกครอง (3) เด็กท่ีอายุระหวาง 6 – 18 ป จะตองไดรับการตรวจ
เชื้อโควิด-19 เม่ือเดินทางมาถึงพรอมรับผิดชอบคาใชจาย (4) มีผลตรวจ RT-PCR กอนการเดินทางไมเกิน 72 ชั่วโมง 
และประกันสุขภาพครอบครองเชื้อโควิด-19 ไมนอยกวา 100,000 เหรียญดอลลาร สรอ. รวมถึงหลักฐานจองท่ีพักซ่ึง
ผานมาตรฐาน SHA+ และ (5) อนุญาตใหนักทองเท่ียวตางชาติท่ีประสงคพักอาศัยต่ํากวา 14 วันได แตจะตองเดินทาง
ออกไปตางประเทศเม่ือครบกําหนดนั้น ระยะท่ี 2 Arrival (1) ผานพิธีการตรวจคนเขาเมืองและศุลกากร และผาน
การคัดกรองอาการทางเดินหายใจ และวัดไขผูเดินทาง ณ จุดตรวจ (2) ติดตั้งแอบพลิเคชันแจงเตือน และ (3) พํานัก
ในโรงแรมท่ีพักท่ีไดรับมาตรฐาน SHA+ ท่ีจองไวลวงหนาเทานั้น อยางนอย 14 คืนกอนออกเดินทางไปยังจังหวัดอ่ืนใน
ประเทศไทย ระยะท่ี 3 Stay (1) ใหมีการตรวจ RT-PCR ตามมาตรฐานปองกันโรคของกระทรวงสาธารณสุข (2) 
นักทองเท่ียวสามารถเดินทางไปยังพ้ืนท่ีตาง ๆ และดําเนินกิจกรรม หรือใชบริการสถานประกอบการท่ีไดรับมาตรฐาน 
SHA+ ภายใตมาตรการ D-M-H-T-T-A (3) กรณีเจ็บปวยใหประสานงานโรงแรมท่ีพักหรือโรงพยาบาลใกลท่ีพํานัก 
และ (4) เจาของสถานท่ีพัก มีหนาท่ีรายงานชื่อ และสถานภาพของนักทองเท่ียวตางชาติใหจังหวัดทราบทุกวัน และ 
ระยะท่ี 4 Departure (1) จากจังหวัดภูเก็ตเดินทางไปยังจังหวัดอ่ืน ๆ ใหแสดงผลการตรวจเชื้อโควิด-19 และเอกสาร
รับรองการฉีดวัคซีน และ (2) กรณีเดินทางไปตางประเทศอ่ืนใหถือปฏิบัติตามเกณฑของประเทศปลายทางนั้น ๆ  
     2.1.1.1.3 แผนการรองรับดานสาธารณสุข จังหวัดภูเก็ตมีโรงพยาบาลรัฐ จํานวน 
5 แหง และโรงพยาบาลเอกชน จํานวน 4 แหง สําหรับการควบคุมและคัดกรองนักทองเท่ียวประกอบดวย 3 จุดหลัก 
ไดแก ทางอากาศ ผานทาอากาศยานนานาชาติภูเก็ต ทางบก ผานดานตรวจทาฉัตรไชย และทางน้ํา ผานทาเทียบเรือ
รวม 38 แหง โดยผูท่ีเดินทางเขาประเทศไทยจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและมีแอปพลิเคชัน ThailandPlus ในการ
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ติดตามตําแหนง ท้ังนี้ สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) อยูระหวางการพัฒนาระบบ eHealth 
Certificate เพ่ือรองรับการตรวจสอบ Vaccine Certificate จากประเทศตาง ๆ โดยมีกรมควบคุมโรคเปนผูควบคุม
ขอมูล 
    2.1.1.2 แผนพัฒนาเมือง (Better Phuket Initiatives) ประกอบดวย (1) การ
ปรับปรุงภูมิทัศน อาทิ การนําสายไฟฟาลงดินในยานเมืองเกาภูเก็ต รวมท้ังการเรงรัดโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ี
สําคัญ ไดแก แผนการปรับปรุงเสนทาง มาตรฐานราคาและการใหบริการ การเรงรัดโครงสรางดานขนสงมวลชน การ
เรงรัดโครงการดานการขยายถนนและพ้ืนผิวจราจร การปรับปรุงการใหบริการ การสรางมาตรฐานความปลอดภัยการ
เดินทางและการทองเท่ียวทางทะเล การประเมินประสิทธิภาพระบบบําบัดน้ําเสียท้ังจังหวัด การดําเนินงานดานการ
จัดการแหลงน้ําและการประปาใหเพียงพอ (2) โครงการสรางคุณคาและประสบการณโดยการทองเท่ียววิธีชุมชน
เพ่ือใหชาวบานไดรับผลประโยชน และการมุงเนนการมีสวนรวมและกระจายรายไดสูชุมชน (3) การพัฒนาทักษะ
ใหกับบุคลากรทางการทองเท่ียว และ (4) การดูแลรักษาความปลอดภัยบริเวณพ้ืนท่ีทองเท่ียว 
    2.1.1.3 แผนการตลาด ททท.ตั้งเปาหมายการเปดรับนักทองเท่ียวตางชาติท่ีไดรับ
วัคซีนแลว ในไตรมาสท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2564) จํานวน 129,000 คน และคาดวาจะสามารถสรางรายได 
11,492 ลานบาท โดยมีกลุมเปาหมายตลาดระยะใกล ไดแก เวียดนาม ฮองกง เกาหลีใต ไตหวัน และญี่ปุน (ยกเวน จีน) 
และกลุมเปาหมายระยะไกล ไดแก อังกฤษ เยอรมนี รัสเซีย อิสราเอล กลุมประเทศ GCC ฝรั่งเศส นอรดิก และ
สหรัฐอเมริกา ในสวนของแผนการบินในปจจุบันพบวาสายการบินพาณิชยของตางประเทศหลายสายการบนิแสดงความ
ตองการท่ีจะเพ่ิมเสนทางการบินมายังจังหวัดภูเก็ตมากข้ึน  
   2.1.2 แผนการเปดรับนักทองเท่ียวตางชาติของพ้ืนท่ีนํารองอ่ืน ๆ แบบไมกักตัว และให
นักทองเท่ียวสามารถเดินทางทองเท่ียวในพ้ืนท่ีและพํานักในท่ีพักตามมาตรฐาน SHA+ และมาตรฐาน DMHTTA โดย
ใหมีการตรวจหาเชื้อตามระยะเวลาท่ีแตละจังหวัดกําหนด ประกอบดวย  
    2.1.2.1 เกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี เสนอขอใหนักทองเท่ียวไมตองกักตัว และ
ทองเท่ียวแบบจํากัดพ้ืนท่ีในระบบปด (0+3+4 คืน) ในเดือนกรกฎาคม โดยมีข้ันตอนดังนี้ วันท่ี 0 ตรวจหาเชื้อครั้งท่ี 1 
และพักผอนในหองพักเทานั้น วันท่ี 1-3 สามารถใชบริการและทํากิจกรรมตาง ๆ นอกหองพักบริเวณโรงแรมได วันท่ี 
4-7 ทองเท่ียวในอําเภอเกาะสมุยไดตามเสนทางและโปรแกรมท่ีกําหนดไว และตรวจหาเชื้อครั้งท่ี 2 ในวันท่ี 7 วันท่ี 8-
14 ทองเท่ียวไดภายในเกาะสมุย เกาะพะงัน และเกาะเตา หากออกนอกพ้ืนท่ีจะตองขออนุญาต ศปก. พ้ืนท่ีเทานั้น 
    2.1.2.2 จังหวัดกระบี่ เสนอขอใหนักทองเท่ียวไมตองกักตัวในพ้ืนท่ีเกาะพีพี ไรเลย 
เกาะไหง ในเดือนกรกฎาคม และในพ้ืนท่ีเกาะลันตา อาวนาง และทับแขก ในเดือนสิงหาคม  
    2.1.2.3 จังหวัดพังงา เสนอขอไมกักตัวในพ้ืนท่ีเขาหลัก ในเดือนสิงหาคม 
    2.1.2.4 จังหวัดเชียงใหม เสนอขอไมกักตัวในเดือนสิงหาคม แตตองอยูในโรงแรม
เปนเวลา 7 คืน โดยสามารถออกนอกหองพักและออกไปทํากิจกรรมในเสนทางและโปรแกรมท่ีกําหนดไวได อาทิ 
อําเภอเมือง แมริม แมแตง และดอยเตา 
    2.1.2.5 จังหวัดชลบุรี (พัทยา) เสนอขอไมกักตัวในเดือนตุลาคมเปนตนไป 
   2.1.3 มติคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจฯ 
    2.1.3.1 เห็นชอบในหลักการแนวทางการเปดรับนักทองเท่ียวตางชาติท่ีไดรับการฉีด
วัคซีนแลวจากประเทศท่ีมีความเสี่ยงต่ําและปานกลางของจังหวัดภูเก็ต (Phuket Sandbox) ตามขอเสนอของ การ
ทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.) และมอบหมายให ททท. นําเสนอตอ ศบค. และคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตอไป  
    2.1.3.2 มอบหมายใหการทองเท่ียวแหงประเทศไทย หารือรวมกับผูวาราชการจังหวัด 
และหนวยงานในพ้ืนท่ีภาครัฐและเอกชน เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของแผนการเปดรับนักทองเท่ียวตางชาติท่ี
ไดรับการฉีดวัคซีนแลวในพ้ืนท่ีนํารองอ่ืน ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งความพรอมในการเปดรับนักทองเท่ียวและขีด
ความสามารถของพ้ืนท่ีในการควบคุมการแพรระบาด และจัดทํารายละเอียดแนวทางการดําเนินการเสนอตอคณะ
กรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจฯ เพ่ือพิจารณาตอไป 
  2.2 มาตรการการกระตุนเศรษฐกิจและการลงทุนโดยการดึงดูดชาวตางชาติท่ีมีศักยภาพ
สูง เข า สู ประ เทศไทย  เสนอโดยทีมปฏิบั ติ การเชิ งรุ กทาบทามท้ังบริ ษัทเอกชนไทยและต างประเทศ  
(ทีมปฏิบัติการเชิงรุกฯ) 
   2.2.1 รายละเอียดมาตรการ 
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    การดึงดูดผูพํานักระยะยาวจะสามารถสรางรายไดจํานวนมากใหประเทศไทย รวมถึงชวย
กระตุนเศรษฐกิจ การลงทุน และการจางงานในอนาคต มีเปาหมายเพ่ือดึงดูดผูพํานักระยะยาวจํานวน 1 ลานรายเขา
สูประเทศไทย ซ่ึงคาดวาจะสรางเม็ดเงินจากการใชจายภายในประเทศ 1 ลานลานบาท เกิดการลงทุน 8 แสนลานบาท 
สรางรายไดจากภาษีเพ่ิมข้ึน 2.5 แสนลานบาท รวมท้ังชวยกระตุนเศรษฐกิจในอุตสาหกรรมเปาหมาย มีการถายทอด
องคความรู ใหม ๆ และเพ่ิมโอกาสการจางงานในประเทศ โดยมีรายละเอียดขอเสนอการดําเนินการใน 4 
กลุมเปาหมาย ไดแก (1) กลุมประชากรโลกท่ีมีความม่ังค่ังสูง (Wealthy global citizen) (2) ผูเกษียณอายุจาก
ตางประเทศ (Wealthy pensioner)  (3) กลุม ท่ีตองการทํางานจากประเทศไทย (Work-from-Thailand 
professional) และ (4) กลุมผูมีทักษะเชี่ยวชาญพิเศษ (High-skilled professional) ท้ังนี้ มีขอเสนอมาตรการใน 2 
มาตรการท่ีสําคัญ ประกอบดวย (1) มาตรการดานการกําหนดวีซาสําหรับผูพํานักระยะยาวใหม (LTR Visa) และ (2) 
มาตรการการจัดตั้งหนวยบริการผูพํานักระยะยาว (LTR sevice unit) ในรูปแบบองคกรเอกชนท่ีไดรับสัปทานจาก
กระทรวงการคลังเพ่ือบริหารจัดการเก่ียวกับโครงการนี้โดยเฉพาะ  
   2.2.2 มติคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจฯ 
      2.2.2.1 เห็นดวยกับขอเสนอของทีมปฏิบัติการเชิงรุกฯ เนื่องจากมาตรการดังกลาวจะ
กอใหเกิดประโยชนในการกระตุนการลงทุนภายในประเทศในระยะตอไป  
     2.2.2.2 มอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงพลังงาน (นาย
สุพัฒนพงษ พันธมีเชาว) เปนประธานในการประชุมหารือรวมกับทีมปฏิบัติการเชิงรุกฯ และหนวยงานตางๆ ท่ี
เก่ียวของ เพ่ือรวมกันพิจารณารายละเอียดของแผนการดําเนินงานดานตาง ๆ และการทบทวนแกไขกฎหมายและ
กฎระเบียบท่ีจําเปน และนําเสนอคณะกรรมการบริหารสถานการณเศรษฐกิจฯ พิจารณาตอไป  
    2.2.2.3 มอบหมายใหการทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.) ประสานทีมปฏิบัติการ
เชิงรุกฯ ในสวนของรายละเอียดหลักเกณฑการใหสิทธิประโยชนเพ่ือรองรับกลุมนักลงทุนตางชาติท่ีมีคุณภาพและ
กําลังซ้ือสูงภายใตมาตรการ Thailand Flexible Plus Program ใหมีความสอดคลองกับแผนการดึงดูดกลุมประชากร
ท่ีมีความม่ังค่ังสูงตามขอเสนอของทีมปฏิบัติการเชิงรุกฯ โดยเม่ือไดขอยุติแลว ให ททท. นําเสนอมาตรการชวยเหลือ
อสังหาริมทรัพยภายใต Elite Flexible Program ตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาตอไป 
 

ตางประเทศ 
22. เรื่อง ความตกลงวาดวยกรอบขอบังคับดานความปลอดภัยอาหารอาเซียน (ASEAN Food Safety 
Regulatory Framework Agreement : AFSRF Agreement) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) เสนอ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบและอนุมัติการลงนามความตกลงวาดวยกรอบขอบังคับดานความปลอดภัยอาหาร
อาเซียน (ASEAN Food Safety Regulatory Framework Agreement : AFSRF Agreement) ซ่ึงมีสาระสําคัญเปน
การกําหนดแนวทางการดําเนินการท้ังหมดท่ีครอบคลุมและมีการบูรณาการเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคในการคุมครองสุขภาพของผูบริโภคและอํานวยความสะดวกการ
เคลื่อนยายอยางเสรีของอาหารปลอดภัยในอาเซียน 
  2. มอบหมายใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยเปนผูลงนามใน AFSRF Agreement ท้ังนี้ หากมี
ความจําเปนตองปรับปรุงแกไขถอยคําท่ีมิใชสาระสําคัญใน AFSRF Agreement ท่ีเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมให
คณะรัฐมนตรีมอบหมายใหผูลงนามเปนผูใชดุลยพินิจพิจารณาตามสถานการณตามความเหมาะสมท่ีจะเปนประโยชน
ตอประเทศไทยตอไป และรายงานใหคณะรัฐมนตรีทราบ 
  3. มอบหมายใหกระทรวงการตางประเทศจัดทําหนังสือมอบอํานาจเต็ม (Full Powers) ให
รัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยหรือผูท่ีไดรับมอบหมายอ่ืนเปนผูลงนาม AFSRF Agreement 
  4. มอบหมายใหกระทรวงการตางประเทศดําเนินการมอบสัตยาบันสารของ AFSRF Agreement 
ดังกลาวใหแกเลขาธิการอาเซียนเพ่ือรับทราบการใหสัตยาบัน AFSRF Agreement เม่ือรัฐสภามีมติเห็นชอบ AFSRF 
Agreement 
 
 
  สาระสําคัญ 
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  อาเซียนจัดทํานโยบายความปลอดภัยอาหารของอาเซียน (ASEAN Food Safety Policy) เพ่ือ
กําหนดทิศทางใหกับหนวยงานอาเซียนท่ีเก่ียวของและประเทศสมาชิกอาเซียนในการปกปองสุขภาพของผูบริโภคใน
อาเซียน และไดจัดทํากรอบขอบังคับดานความปลอดภัยอาหารอาเซียน (ASEAN Food Safety Regulatory 
Framework) เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดทํา AFSRF Agreement โดยอาเซียนไดแตงตั้งคณะ Task Force on 
Development of ASEAN Food Safety Regulatory Framework Agreement ( TF AFSRF)  โ ด ยสํ า นั ก ง า น
มาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ (มกอช.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนหนวยงานหลักรวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของดานเศรษฐกิจและดานสุขภาพเขารวมการประชุมคณะ TF AFSRF และรวมพิจารณาราง AFSRF 
Agreement มาอยางตอเนื่องตั้งแตป 2561   ราง AFSRF Agreement ฉบับนี้ผานความเห็นชอบจากการประชุม
ระดับเจาหนาท่ีอาวุโสของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนดานการเกษตรและปาไม (Senior Officials Meeting of the 
ASEAN Ministers on Agriculture and Forestry; SOM-AMAF) เม่ือวันท่ี 15 ตุลาคม 2563 การประชุมเจาหนาท่ี
อาวุโสดานเศรษฐกิจอาเซียน (Senior Economic Officials Meeting: SEOM) เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2563 และการ
ประชุมระดับเจาหนาท่ีอาวุโสดานการพัฒนาสาธารณสุข (Senior Officials Meeting on Health Development; 
SOMHD) เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2563 แลว 
  สาระสําคัญของความตกลง ฯ เปนการกําหนดแนวทางการดําเนินการท้ังหมดท่ีครอบคลุมและมี
การบูรณาการเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารของประเทศสมาชิกอาเซียน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคในการคุมครอง
สุขภาพของผูบริโภคและอํานวยความสะดวกการเคลื่อนยายอยางเสรีของอาหารปลอดภัยในอาเซียน โดยมีการ
กําหนดหนาท่ีใหรัฐสมาชิกตองปฏิบัติใหสอดคลองกัน การทําใหอุปสรรคทางเทคนิคตอการคาอาหารภายในอาเซียน
เหลือนอยท่ีสุด  และการลดความแตกตางของระบบการควบคุมของประเทศสมาชิกอาเซียน 

ท้ังนี้ ประเทศไทยจะไดรับประโยชนจากการลงนาม AFSRF Agreement โดยท่ีการจัดทํา AFSRF 
Agreement จะเปนเครื่องมือทางกฎหมายในการดําเนินงานตามนโยบายความปลอดภัยของอาหารอาเซียน สราง
ความรวมมือและการบูรณาการงานดานความปลอดภัยอาหารเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของการคุมครองสุขภาพของ
ผูบริโภคและการอํานวยความสะดวกการเคลื่อนยายอยางเสรีของอาหารปลอดภัยภายในอาเซียน การทําใหอุปสรรค
ทางเทคนิคตอการคาอาหารภายในอาเซียนเหลือนอยท่ีสุด และการลดความแตกตางของระบบการควบคุมของ
ประเทศสมาชิกอาเซียน 

 
23. เรื่อง การลงนามบันทึกความเขาใจระหวางสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวงยุติธรรมแหงราชอาณาจักรไทย 
และสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวงความม่ันคงสาธารณะ สาธารณรัฐประชาชนจีน เพ่ือแลกเปล่ียนความรู
ทางวิชาการและความรวมมือทางนิตวิิทยาศาสตร 
  คณะรัฐมนตรีรับทราบการลงนามบันทึกความเขาใจระหวางสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวง
ยุติธรรมแหงราชอาณาจักรไทย และสถาบันนิติวิทยาศาสตร กระทรวงความม่ันคงสาธารณะ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
เพ่ือแลกเปลี่ยนความรูทางวิชาการและความรวมมือทางนิติวิทยาศาสตร ตามท่ีกระทรวงยุติธรรม (ยธ.) เสนอ ท้ังนี้ 
เพ่ิมเติมถอยคําในขอ 2 และขอ 3 ซ่ึงเปนการปรับแกภาษาและเพ่ิมเติมถอยคําเพ่ือใหเกิดความชัดเจนในการดําเนิน
กิจกรรมภายใตรางบันทึกความเขาใจฯ โดยไมกระทบตอสาระสําคัญโดยรวม ดังนี้ 

ฉบับปรับปรุง 
2.  The Participants will strengthen cooperative assistance in the fields of capacity building, 
academic and technical knowledge development, including but not limited to: 
     a. Biometrics database and Matching System technical and knowledge Development 
     b.  DNA Analysis methods techniques, technology, technical expertise and laboratory  
         capacity enhancement  
     c. Digital Forensic, Technology, Standard, tools and knowledge enhancement 
3.  The Participants agree that the costs incurred from operations under the Memorandum 
of Understanding will be borne by either Participant, unless otherwise stated.  

  เพ่ิมขอ 10 และขอ 11 ตามขอเสนอแนะของกระทรวงพาณิชย เพ่ือใหเกิดความชัดเจนตอความเปน
เจาของสิทธิทรัพยสินทางปญญาท่ีอาจเกิดข้ึนจากการดําเนินกิจกรรมภายใตรางบันทึกความเขาใจฯ ดังนี้ 

ฉบับปรับปรุง 
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1 0 .  The intellectual Property Rights ( IPRs)  in any work( s)  under this Memorandum of 
Understanding will belong to the Participant that creates the work, unless otherwise agreed 
in writing 
11.  Any difference that may arise between the Participants on the interpretation or 
application of the provisions of this Memorandum of Understanding will be settled amicably 
by means of negotiation and consultations between the Participants  

  สถาบันนิติวิทยาศาสตรไดจัดพิธีลงนามบันทึกความเขาใจฯ ในรูปแบบการประชุมทางไกล (Virtual 
Meeting) เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2564 ซ่ึงเปนการลงนามความรวมมือครั้งแรกระหวางประเทศไทยและสาธารณรัฐ
ประชาชนจีนในดานการพัฒนางานนิติวิทยาศาสตร ท่ีจะทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนางาน             
นิติวิทยาศาสตรและพัฒนาบุคลากรสาขานิติวิทยาศาสตรระหวาง 2 สถาบัน โดยบันทึกความเขาใจดังกลาวมีผลบังคับ
ใชเปนระยะเวลา 5 ป (ตั้งแตวันท่ี 11 มีนาคม 2564) และจะไดรับการตออายุอีก 5 ป เม่ือท้ังสองฝายยินยอมรวมกัน
เปนลายลักษณอักษร 
 
24. เรื่อง การขอความเห็นชอบรางปฏิญญาสมัยพิเศษของการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ครั้งท่ี 15 และ
การประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมประเทศคูเจรจา ครั้งท่ี 8 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบรางปฏิญญาสมัยพิเศษของการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ครั้งท่ี 15 
(15th ASEAN Defence Minister’s Meeting: 15th ADMM) และการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรี
กลา โหมประ เทศ คู เ จ รจา  ครั้ ง ท่ี  8  (8th ASEAN Defence Minister’ s Meeting Plus:  8th ADMM –  Plus)             
(รางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ) จํานวน 2 ฉบับ ไดแก 
  1. รางปฏิบัญญาบันดาร เสรี เบกาวัน เนื่องในโอกาสการฉลองครบรอบ 15 ป ของการกอตั้งกลไก
การประชุม ADMM เพ่ือสงเสริมการเตรียมความพรอมสําหรับอนาคต สันติภาพ และความม่ังค่ังของอาเซียน 
(รางปฎิญญาฯ ADMM) 
  2. รางปฏิญญาบันดาร เสรี เบกาวัน ของการประชุม ADMM – Plus เนื่องในโอกาสการฉลอง
ครบรอบ 15 ป ของการกอตั้งกลไกการประชุม ADMM เพ่ือสงเสริมการเตรียมความพรอมสําหรับอนาคต สันติภาพ 
และความม่ังค่ังของอาเซียน (รางปฏิญญาฯ ADMM - Plus) 
  ท้ังนี้ หากมีความจําเปนจะตองเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของรางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ ท้ัง 2 ฉบับ 
โดยไมสงผลกระทบตอสาระสําคัญหรือไมขัดตอผลประโยชนของไทย ใหกระทรวงกลาโหมดําเนินการได โดยไมตอง
เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีก โดยใหนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม หรือผูแทนเปนผู
รับรองรางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ (กระทรวงกลาโหมมีกําหนดการรับรองรางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ ท้ัง 2 ฉบับ ระหวาง
วันท่ี 15 – 16 มิถุนายน 2564) 
  สาระสําคัญ 
  นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหมมีกําหนดการเขารวมการประชุม ADMM ครั้งท่ี 
15 และการประชุม ADMM – Plus ครั้งท่ี 8 ดวยระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ระหวางวันท่ี 15 – 16 
มิถุนายน 2564 โดยมีกระทรวงกลาโหม เนการาบรูไนดารุสซาลาม เปนเจาภาพจัดการประชุม ซ่ึงในหวงการประชุม
ดังกลาวจะมีการรับรองเอกสาร จํานวน 2 ฉบับ ไดแก รางปฏิญญาฯ ADMM และรางปฏิญญาฯ ADMM – Plus  
  รางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ ท้ัง 2 ฉบับ เปนการแสดงเจตนารมณเชิงนโยบายรวมกันในโอกาสฉลอง
ครบรอบ 15 ป การกอต้ังกลไกการประชุม ADMM ระหวางประเทศสมาชิกอาเซียน และระหวางประเทศสมาชิก
อาเซียนกับประเทศคูเจรจาในการสงเสริมความไวเนื้อเชื่อใจ และความรวมมือท่ีเปนรูปธรรม ซ่ึงจะเปนการพัฒนา
และสงเสริมความรวมมือใหอาเซียนสามารถตอบสนองตอภัยคุกคามดานความม่ันคงของภูมิภาคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมในทุกมิติ รวมท้ังเปนสวนสําคัญในการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับประชาคมอาเซียน
อยางยั่งยืน โดยมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้  

รางปฏิญญาฯ ADMM รางปฏิญญาฯ ADMM – Plus 
 - มุงม่ันท่ีจะดําเนินการตามวิสัยทัศนของประชาคม
อาเซียน ป ค.ศ. 2025 อยางเต็มรูปแบบและมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือใหอาเซียนเปนประชาคมท่ีมีความ

 -  ใหความสํา คัญตอการประชุม ADMM และ 
ADMM – Plus ซ่ึ ง เปนเวทีการประชุม ท่ีสํา คัญ
สําหรับการหารือทางดานยุทธศาสตรและดําเนิน
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ตระหนัก ถึงการปฏิบัติตามกฎเกณฑ  ทํา เ พ่ือ
ประโยชนของประชาชน และมีประชาชนเปน
ศูนยกลาง รวมท้ังสงเสริมขีดความสามารถในการ
รับมือกับความทาทายตาง ๆ และเปนภูมิภาคท่ีมี
วิสัยทัศนในฐานะท่ีเปนสวนหนึ่งของประชาคมโลก 
โดยยังรักษาความเปนแกนกลางของอาเซียน 
 -  ใหความสํา คัญตอการประชุม ADMM และ 
ADMM – Plus ซ่ึ ง เปนเวทีการประชุม ท่ีสํา คัญ
สําหรับการหารือทางดานยุทธศาสตรและความ
รวมมือในทางปฏิบัติในดานการทหาร โดยมีอาเซียน
เปนศูนยกลาง และใหคําม่ันสัญญาแกภาคีทุกฝาย
ร วมกันแกปญหาในประเด็นทะเลจีนใตอยาง
สรางสรรคและสันติ ผานการบังคับใชปฏิญญาวา
ดวยแนวปฏิบัติของภาคีในทะเลจีนใตและประมวล
การปฏิบัติในทะเลจีนใต นอกจากนี้ ยังยึดม่ันในการ
สนับสนุนความม่ันคงทางทะเล ความปลอดภัย
เสรีภาพการเดินเรือและการบินขามนานฟา เพ่ือ
นําไปสูการแกไขขอพิพาททะเลจีนใตอยางสันติ  
 - เสริมสรางความรวมมือในการเตรียมความพรอม
เพ่ือรับมือกับการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ระหวางหนวยงานดานความม่ันคงของ
อาเซียนและภาคีภายนอก ผานศูนยแพทยทหาร
อาเซียนและเครือขายผูเชี่ยวชาญดานเคมี ชีวภาพ 
และรั ง สี  ใ น รู ปแบบการปรึ กษาหารื อ  ก า ร
แลกเปลี่ยนการปฏิบัติ  การถอดบทเรียน และ
แสวงหารูปแบบใหมของการทํางานรวมกัน รวมท้ัง
ความรวมมือขามเสาประชาคมและขามสาขาเพ่ือ
สนับสนุนขีดความสามารถและการเตรียมความ
พรอมของอาเซียนในการรับมือกับเหตุฉุกเฉินดาน
สาธารณสุข  
 - รับรองรางเอกสารความรวมมือริเริ่มใหมในป พ.ศ. 
2564 ซ่ึงเสนอโดยประเทศสมาชิกอาเซียน จํานวน 
8 ฉบับ 
 - เห็นชอบการเสนอการจัดประชุมเฉพาะกิจใน
กรอบการประชุม ADMM – Plus วาดวยภัยคุกคาม
ดานเคมี ชีวภาพ และรังสี เพ่ือสนับสนุนความรู
ความเขาใจเก่ียวกับความเสี่ยงท่ีเกิดจากสารเคมี 
ชีวภาพ และรังสีจากเหตุการณการกอการรายใน
ภูมิภาค ผานการแบงปนดานขอมูลขาวสาร การ
แลกเปลี่ยนการปฏิบัติ การสงเสริมความรวมมือ 
และการเตรียมพรอม ในการรับมือกับภัยคุกคาม
ดังกลาว รวมท้ังการจัดตั้งเครือขายผูเชี่ยวชาญดาน
เคมี ชีวภาพ และรังสีในระดับภูมิภาคและระหวาง
ประเทศ 

ความรวมมือในเชิงปฏิบัติของกรอบความรวมมือ
ดานความม่ันคง โดยเนนย้ําความเชื่อม่ันและความไว
เนื้อเชื่อใจระหวางกันและยกระดับการหารือและ
ความรวมมือในการเผชิญหนากับความทาทายใน
รูปแบบตาง ๆ เพ่ือจัดการกับปญหาระดับภูมิภาค
และระดับโลกท่ีเรงดวน รวมท้ังเ พ่ือสนับสนุน
กฎระเบียบระดับภูมิภาคและระหวางประเทศตามท่ี
ระบุในกฎหมายระหวางประเทศ 
 - ยินดีตอนรับตอความสนใจจากพันธมิตรอาเซียน
และประเทศคูเจรจาในการสนับสนุนการดําเนินงาน
ของการประชุม ADMM เพ่ือสงเสริมความม่ันคงและ
เสถียรภาพในภูมิภาค และยินดีตอการมีสวนรวมใน
เชิงบวกท่ีสอดคลองกันของประเทศคูเจรจาเพ่ือ
สนับสนุนประเทศสมาชิกอาเซียนในการรับมือกับ
ความทาทายดานความม่ันคงในปจจุบันและท่ีเกิดข้ึน
ใหม รวมท้ังภัยพิบัติทางธรรมชาติภาวะฉุกเฉินดาน
สาธารณสุข โรคระบาด และการบรรเทาผลกระทบ
ทางสังคมและเศรษฐกิจ 
 - เสริมสรางการมีสวนรวมของหนวยงานดานความ
ม่ันคงในการปองกันและควบคุมการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และเนนย้ํ า ถึง
ความสํา คัญของการใช ขีดความสามารถของ
คณะทํางานผูเชี่ยวชาญดานการแพทยทหาร ศูนย
แพทยทหารอาเซียน และเครือขายผูเชี่ยวชาญดาน
เคมี ชีวภาพ และรังสี ของอาเซียน  
 - สนับสนุนการแสวงหาความรวมมือและความคิด
ริเริ่มดานความม่ันคงในทางปฏิบัติท่ีมีสวนสงเสริม
ขีดความสามารถของหนวยงานดานความม่ันคงและ
ทางทหาร เพ่ือการเตรียมความพรอมรับมือกับภัย
คุกคามตาง ๆ ของภูมิภาค รวมท้ังสนับสนุนการ
เจรจาทางยุทธศาสตรเก่ียวกับประเด็นดานความ
ม่ันคงและการทหารของภูมิภาคระหวางประเทศ
สมาชิกอาเซียนและประเทศคูเจรจา 
 - สนับสนุนความเปนแกนกลางของอาเซียนการ
เคารพในอธิปไตย และบรูณภาพแหงดินแดน
กระบวนการตัดสินใจผานฉันทามติ ความยืดหยุนบน
พ้ืนฐานของความสมัครใจและไมมีผลผูกพัน รวมท้ัง
การสนับสนุนทรัพยากรของประเทศสมาชิกภายใต
การควบคุมและสั่งการแหงชาต ิ
 - ตอนรับการจัดประชุม ADMM – Plus ครั้งท่ี 9  
ณ ราชอาณาจักรกัมพูชา ในป พ.ศ. 2565  
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 - ตอนรับการเปนประธานอาเซียนและการเปน
เ จ า ภ า พ ก า ร ป ร ะ ชุ ม  ADMM ค รั้ ง ท่ี  1 6  ณ 
ราชอาณาจักรกัมพูชา ในป พ.ศ. 2565  

  รางปฏิญญาสมัยพิเศษฯ ท้ัง 2 ฉบับ มีสาระสําคัญเปนการแสดงเจตนารมณและความมุงม่ันในการ
เสริมสรางความรวมมือดานการปองกันประเทศระหวางประเทศสมาชิกอาเซียน และระหวางประเทศสมาชิกอาเซียน
กับประเทศคูเจรจาโดยไมมีถอยคําหรือบริบทใดท่ีมุงจะกอใหเกิดพันธกรณีภายใตบังคับของกฎหมายระหวางประเทศ 
 
25.  เรื่อง  รายงานการทบทวนการดําเนินการตามวาระการพัฒนาท่ีย่ังยืน ค.ศ. 2030 ระดับชาติ โดยสมัครใจ
ของไทย พุทธศักราช 2564 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตอรายงานการทบทวนการดําเนินการตามวาระการพัฒนาท่ียั่งยืน ค.ศ. 
2030 ระดับชาติ โดยสมัครใจของไทย พุทธศักราช 2564 (Thailand’s Voluntary National Review on the 
Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable Development 2021 - VNR) และอนุมัติใหกระทรวง
ก า รต า งป ร ะ เทศจั ด ส ง ร า ย ง าน ให  United Nations Department of Economic and Social Affairs ( UN 
DESA) ภายในวันท่ี 11 มิถุนายน 2564 โดยอนุญาตใหกระทรวงการตางประเทศปรับปรุงแกไขรางรายงานฯ ท้ังฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยไมกระทบตอสาระสําคัญของรางรายงานฯ และ/หรือไมขัดตอผลประโยชนของไทย 
หากมีความจําเปน รวมท้ังเห็นชอบใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศหรือผูท่ีไดรับมอบหมายนําเสนอ
รายงานฯ และตอบขอซักถาม (ถามี) ตอท่ีประชุม High-level Political Forum on Sustainable Development 
(HLPF) ประจาํป 2564 ตามท่ีกระทรวงการตางประเทศ (กต.) เสนอ 
                   สาระสําคัญ 
                   1. วาระการพัฒนาท่ียั่งยืน ค.ศ. 2030 ใหความสําคัญกับการติดตามและทบทวนการดําเนินการตาม
วาระการพัฒนาฯ อยางเปนระบบ โดยวรรค 79 ของขอมติสมัชชาสหประชาชาติ ท่ี 70/1 เรื่อง Transforming our 
world: the 2030 Agenda for Sustainable Development ซ่ึงไดรับการรับรองโดยท่ีประชุมสมัชชาสหประชาชาติ 
สมัยสามัญ ครั้งท่ี 70    เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2558 สนับสนุนใหประเทศตาง ๆ ทบทวนความคืบหนาการดําเนินการ
ในระดับชาติเปนประจํา โดยเนนการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ ท่ีเ ก่ียวของ และวรรค 84 ระบุให ท่ี
ประชุม HLPF จัดการทบทวนการดําเนินการตามวาระการพัฒนาฯ ของประเทศตาง ๆ เปนประจํา โดยเปนการ
ทบทวนโดยสมัครใจเปนกระบวนการท่ีนําโดยประเทศ (State-led) ท้ังประเทศพัฒนาแลวและประเทศกําลังพัฒนา 
และเปนเวทีเพ่ือสงเสริมความรวมมือจากทุกภาคสวน 
                   2. รายงาน VNR ประจําป 2564 มีสาระครอบคลุมการดําเนินงานดาน SDGs ของไทยในท้ัง 17 
เป าหมาย  โดยใหความสํา คัญและคํานึ ง ถึงผลกระทบของการแพรระบาดของโรคโควิด -19 ตอการ
ขับเคลื่อน SDGs ความทาทายท่ีประสบและการดําเนินการข้ันตอไปเพ่ือฟนฟูใหกลับมาดีข้ึนกวาเดิมโดยรัฐบาลไทย
นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซ่ึงเปนแนวทางการพัฒนาของไทย (home-grown development 
approach) ท่ีมุงเนนการเพ่ิมขีดความสามารถของมนุษย การสรางภูมิตานทาน และการรักษาสมดุลระหวางมนุษย
กับสิ่งแวดลอม มาปรับใชเพ่ือสรางขีดความสามารถในการรับมือกับความทาทายดานการพัฒนาตาง ๆ รวมท้ังโมเดล
เศรษฐกิจ BCG ท่ีรัฐบาลประกาศใชเปนแนวทางการฟนฟูประเทศภายหลังจากการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
                   3. รายงาน VNR ย้ําความสําคัญของการขับเคลื่อนการดําการตาม SDGs อยางบูรณาการโดยทุกภาค
สวนในประเทศและความเชื่อมโยงระหวาง SDGs แตละเปาหมาย โดยนําเสนอตัวอยางทบทวนของภาคเอกชน             
ภาคประชาสังคม ภาควิชาการ ภาคเครือขายเยาวชน และประชาชนท่ัวไปในการขับเคลื่อน SDGs อยางเปนรูปธรรม                   
ท้ังนี้ ในกระบวนการจัดทํารายงาน VNR ยังเปดโอกาสใหภาคสวนตาง ๆ ใหขอคิดเห็นตอรางรายงานฯ เพ่ือใหรายงาน
มีความครอบคลุม สมดุล และสะทอนความเห็นจากทุกภาคนสวน 
 
26.  เรื่อง ขอความเห็นชอบรางปฏิญญาเมืองและการขนสง: ความปลอดภัย ความมีประสิทธิภาพ และความ
ย่ังยืน 
                    คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางปฏิญญาเมืองและการขนสง: ความปลอดภัย ความมีประสิทธิภาพ 
และความยั่งยืน (Draft Declaration on the “City and Transport: Safety, Efficiency and Sustainability”) 
ท้ังนี้ หากมีความจําเปนตองปรับปรุงแกไขรางปฏิญญาฯ ในสวนท่ีมิใชสาระสําคัญและเปนประโยชนตอประเทศไทย 
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ใหอยูในดุลพินิจของผูแทนไทยโดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอีกครั้ง และอนุมัติใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงคมนาคมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายรวมรับรองรางปฏิญญาเมืองและการขนสง: ความปลอดภัย ความมี
ประสิทธิภาพ และความยั่งยืน ตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ 
                   สาระสําคัญของรางปฏิญญาฯ มีวัตถุประสงคในการใหประเทศสมาชิกไดแสดงเจตนารมณในการ
สนับสนุนการพัฒนาระบบการขนสงภายในเมืองท่ียั่งยืนซ่ึงสงผลตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจภายในเมืองและคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในการพัฒนาสูความเปนเมือง การแกไขปญหาการใชเครื่องยนตท่ีมีอัตราเพ่ิมสูงข้ึนจากการจราจร
ภายในเมือง การพัฒนาระบบการขนสงสาธารณะท่ีไมเพียงพอตอความตองการของประชาชนเพ่ือลดตนทุนการ
เดินทาง ปญหาการจราจรหนาแนน การลดอัตราการปลอยกาซเรือนกระจก การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในเขตเมือง
ท่ีรองรับยานพาหนะท่ีมีขนาดเบา (micromobility) และการขนสงท่ีไรเครื่องยนต การสงเสริมการใชยานพาหนะ
พลังงานไฟฟา การพัฒนาระบบการขนสงแบบดิจิทัลและสามารถเขาถึงได ตลอดจนการมุงม่ันในการพัฒนาระบบการ
ขนสงภายในเมืองท่ียั่งยืนอยางตอเนื่อง ถึงแมวาอาจตองมีการปรับเปลี่ยนแนวทางในการดําเนินการอันเปนผลมาจาก
ผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 หรือสภาวะวิกฤติตาง ๆ ท่ี
คลายกันซ่ึงอาจเกิดข้ึนในอนาคต รวมถึงเขารวมการประชุมหารือดานการขนสงภายในเมืองท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
ภายใตกรอบเอสแคปอยางตอเนื่องพรอมประสานงานกับองคการระหวางประเทศท่ีเก่ียวของในการจัดการประชุม
ระดับนานาชาติท่ีสอดคลองกับหัวขอ City and Transport: Safety, Efficiency and Sustainability ตอไป 
 

แตงตั้ง 
27. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
สาธารณสุข)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้งขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 ราย ตั้งแตวันท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ดังนี้    
   1. นายมรกต จรูญวรรธนะ นักวิชาการอาหารและยาเชี่ยวชาญ สํานักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา ดํารงตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิดานความปลอดภัยและประสิทธิผลของผลิตภัณฑและการใชผลิตภัณฑดาน
สาธารณสุข (นักวิชาการอาหารและยาทรงคุณวุฒิ) สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา ตั้งแตวันท่ี 30 กันยายน 
2563    
   2. นายบุญสง วนิชเวชารุงเรือง นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรม สาขาจักษุวิทยา) กลุมงาน
จักษุวิทยา ภารกิจดานวิชาการและการแพทย โรงพยาบาลราชวิถี กรมการแพทย ดํารงตําแหนง นายแพทย
ทรงคุณวุฒิ (ดานเวชกรรม สาขาจักษุวิทยา) โรงพยาบาลสงฆ กรมการแพทย ตั้งแตวันท่ี 9 ตุลาคม 2563  
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
28. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
(กระทรวงศึกษาธิการ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเสนอแตงตั้ง นางลาวัณย 
ตรีเนตร ศึกษานิเทศก (วิทยฐานะศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษาดานพัฒนากระบวนการเรียนรู 
(นักวิชาการศึกษาทรงคุณวุฒิ) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ต้ังแตวันท่ี 17 
กันยายน 2563 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม
แตงตั้งเปนตนไป  
 
29. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (สํานักงานปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน)   
  คณะรัฐมนตรีมติอนุมัติตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เสนอแตงตั้ง นางนวลจันทร 
โพธิ์ชวย ผูชวยเลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน สํานักงานปองกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน ใหดํารงตําแหนง รองเลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน สํานักงานปองกันและ
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ปราบปรามการฟอกเงิน เพ่ือทดแทนตําแหนงท่ีวาง ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตน
ไป  
 
30. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการผูชวยรัฐมนตรี  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเสนอการแตงตั้ง นางสาวณัฐธภัสส 
ยงใจยุทธ เปนกรรมการผูชวยรัฐมนตรี โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ีนายกรัฐมนตรีลงนามในประกาศแตงตั้ง  
 
 

......................................................... 


