
การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

60 4.7854

25 4.4850

1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศ ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 3.40 3.4000 0.0850

2 ระดับความสําเร็จของระบบเตือนภัยทางสังคมและความ

มั่นคงในการดํารงชีวิต
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 3.20 3.2000 0.0800

3 ระดับความสําเร็จของการกําหนดดัชนีคุณภาพชีวิตและ

ทุนทางสังคมของไทย
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 4.50 4.5000 0.1125

4 ระดับความสําเร็จในการพัฒนากลไกบูรณาการงานพัฒนา

สังคม (War Room ศูนยบัญชาการการพัฒนาสังคม)
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1250

5 ระดับความสําเร็จของการเสริมสรางความเขมแข็งให

สถาบันครอบครัว/ ชุมชน
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.1000

6 รอยละของครอบครัวที่ประสบปญหาทางสังคมไดรับ

บริการที่ไดมาตรฐาน
รอยละ 2.50 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 95.59 5.0000 0.1250

7 ระดับความสําเร็จในการสงเสริมและใหโอกาสแกกลุมผู

ขาดโอกาส (ผูสูงอายุ/สตรี/เด็กและเยาวชน/คนพิการ)
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1250

8 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาทักษะชีวิต ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 4.75 4.7500 0.1188

9 ระดับความสําเร็จในการกําหนดมาตรการที่เปดโอกาสให

เครือขายและประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
ระดับ 2.50 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1250

10 จํานวน อบต. ที่มีการดําเนินการโครงการพัฒนาสังคม แหง 2.50 600 700 800 900 1,000 1,238.00 5.0000 0.1250

20 5.0000

11 ระดับความสําเร็จของการจัดทํามาตรฐานการบริการ 

สวัสดิการสังคมและการสังคมสงเคราะหขั้นพื้นฐานแก

กลุมเปาหมาย (เด็ก สตรี ผูสูงอายุ และคนพิการ)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

12 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหกลุมเปาหมาย 

ครอบครัว ชุมชน เขามามีสวนรวมในการพัฒนาศักยภาพ

กลุมเปาหมาย

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

13 จํานวนนวัตกรรมแหงการเรียนรู เกี่ยวกับการจัดสวัสดิการ

แกกลุมเปาหมาย
เร่ือง 4 0 1 2 3 4 7.00 5.0000 0.2000

14 รอยละของเครือขายระดับตําบลที่มีสวนรวมตามในการ

พัฒนาสังคมและจัดสวัสดิการ
รอยละ 4 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 106.90 5.0000 0.2000

15 รอยละของเครือขายที่สามารถจัดทําแผนพัฒนาสังคมและ

สวัสดิการ และสามารถปฏิบัติไดตามแผน
รอยละ 4 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 104.80 5.0000 0.2000

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการดําเนินงาน

1 2
หนวยวัด

น้ําหนัก
(รอยละ) 3 4 5

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุตาม

เปาหมายตามยุทธศาสตรของกระทรวง (น้ําหนัก : รอยละ 25)

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุตาม

เปาหมายตามยุทธศาสตรของสวนราชการระดับกรมหรือ

เทียบเทา (น้ําหนัก : รอยละ 20)

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามยุทธศาสตร (น้ําหนัก : รอยละ 60)

ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการดําเนินงาน

1 2
หนวยวัด

น้ําหนัก
(รอยละ) 3 4 5

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 

15 2 5.0000

16 รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิต

ของสวนราชการ (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)
รอยละ 5 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 5.0000 0.2500

17 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการเพื่อ

สนับสนุนการดําเนินงานของจังหวัดและองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

10 4.8290

18 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 5 45.00 55.00 65.00 75.00 85.00 84.58 4.9580 0.2479

19 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.70 4.7000 0.2350

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ 10) 10 4.2640

20 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได รอยละ 4 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 3.16 3.1600 0.1264

21 ระดับความสําเร็จของการกําหนดมาตรการและดําเนินการ

ตามมาตรการประหยัดพลังงาน
ระดับ 1 1 - 2 - 3 5.0000 0.0500

22 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการลด

รอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของสวน

ราชการ

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

20 4.5176

23 รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผน

ปฏิบัติการในการพัฒนาระบบบริหารความรู

ภายในองคกรปงบประมาณ พ.ศ. 2548

รอยละ 5 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 5.0000 0.2500

24 ระดับคุณภาพของการจัดการสารสนเทศของสวนราชการ3 ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.70 3.7000 0.1850

ภาคบังคับ (น้ําหนัก : รอยละ 15)

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนัก : รอยละ 10)

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาองคกร (น้ําหนัก : รอยละ 20)
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการ คาคะแนน คะแนน

ดําเนินงาน ที่ได ถวงน้ําหนัก

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548

ผลการดําเนินงาน

1 2
หนวยวัด

น้ําหนัก
(รอยละ) 3 4 5

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ

ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 

25 ระดับความสําเร็จและคุณภาพของการจัดทําขอเสนอ

การเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ
   1) ชวงที่ 1 การประเมินผล ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2548 
        1.1) ระยะเวลาการสงงาน วัน/เดือน/ป 1.25 28 เม.ย. 48 21 เม.ย. 48 14 เม.ย. 48 7 เม.ย. 48 31 มี.ค. 48 31 มี.ค. 48 5.0000 0.0625

        1.2) ความครบถวน รอยละ 1.25 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 96.41 4.2820 0.0535

   2) ชวงที่ 2 การประเมินผล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2548 
        2.1) ระยะเวลาการสงงาน วัน/เดือน/ป 1.25 28 ต.ค. 48 21 ต.ค. 48 14 ต.ค. 48 7 ต.ค. 48 30 ก.ย. 48 30 ก.ย. 48 5.0000 0.0625

        2.2) ความครบถวน3 รอยละ 1.25 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 5.0000 0.0625

        2.3) คุณภาพของขอเสนอการเปลี่ยนแปลง3 ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.55 4.5500 0.2275

100 4.6841
ผลคะแนน ณ มีนาคม พ.ศ. 2549
หมายเหตุ : 1 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลจากหนวยงานสวนกลาง

หมายเหตุ : 2 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ยังรอผลการประเมิน โดยใชขอมูลท่ีสวนราชการจัดเก็บเอง

หมายเหตุ : 3 หมายถึง ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

หมายเหตุ : 4 หมายถึง ตัวช้ีวัดที่ผลคะแนนยังไมสมบูรณ โดยขอใหสวนราชการจัดสงขอมูลมาเพิ่มเติม

   คาคะแนนที่ไดน้ําหนักรวม
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