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ผลการส ารวจครอบครัวมีสุข ประจ าปี 2563 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (ส านักเลขานุการกรม) 

จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจ 100 คน 
 
ตาราง 1 ค่าคะแนนดัชนีครอบครัวมีสุขและองค์ประกอบ 
 

ดัชนีและองค์ประกอบ 
คะแนน
เฉลี่ย 

จ ำนวน
ผู้ตอบ 

ดัชนีครอบครัวอบอุ่น 74.2 93 

องค์ประกอบ 1: ความอบอุ่น 78.2 100 

  องค์ประกอบย่อย: สัมพันธภาพ 74.3 100 

  องค์ประกอบย่อย: บทบาทหน้าที ่ 82.1 100 

องค์ประกอบ 2: ความสงบสุข 81.6 99 

องค์ประกอบ 3: ความเข้มแข็ง 65.7 97 

  องค์ประกอบย่อย: การพึ่งพาตนเองของครอบครัว 69.5 98 

  องค์ประกอบย่อย: ความเข้มแข็งทางสงัคม 61.7 98 

องค์ประกอบ 4: ความพอเพียง 71.1 97 

  องค์ประกอบย่อย: ความพอประมาณ 73.4 100 

  องค์ประกอบย่อย: ความมีเหตุผล 76.3 99 

  องค์ประกอบย่อย: การมีภูมิคุ้มกัน 68.5 98 

  องค์ประกอบย่อย: เงื่อนไขความรู ้ 67.0 99 

  องค์ประกอบย่อย: เงื่อนไขคุณธรรม 70.5 98 
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ตาราง 2 ค่าคะแนนองค์ประกอบความอบอุ่น ความสงบสุข ความเข้มแข็ง และความพอเพียง   
   จ าแนกตามคุณลักษณะทั่วไปและการท างาน 
 

คุณลักษณะท่ัวไป 
ควำม
อบอุ่น 

ควำม
สงบสุข 

ควำม
เข้มแข็ง 

ควำม
พอเพียง 

จ ำนวน
ผู้ตอบ 

ร้อยละ 

เพศ 
  ชาย 78.5 80.9 64.2 71.1 38 38.0 
  หญิง 78.9 83.1 67.1 71.5 57 57.0 
  เพศทางเลือก 67.3 69.3 58.6 66.3 5 5.0 
อำย ุ
  15-24 ป ี 72.8 74.6 60.3 66.3 10 10.0 
  25-39 ป ี 78.7 81.1 67.4 72.1 52 52.0 
  40-59 ป ี 78.3 82.8 65.3 70.1 26 26.0 
   60 ปีข้ึนไป 100.0 100.0 60.6 88.3 1 1.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  11 11.0 
กำรศึกษำ 
  มัธยมศึกษาตอนปลาย 92.0 85.7 83.8 91.7 1 1.0 
  ปวช 61.6 60.7 57.2 53.3 1 1.0 
  ปวส 67.0 67.0 48.5 58.5 4 4.0 
  ปริญญาตร ี 77.2 80.5 64.9 69.7 64 64.0 
  สูงกว่าปริญญาตร ี 83.0 86.7 70.5 76.7 29 29.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  1 1.0 
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คุณลักษณะท่ัวไป 
ควำม
อบอุ่น 

ควำม
สงบสุข 

ควำม
เข้มแข็ง 

ควำม
พอเพียง 

จ ำนวน
ผู้ตอบ 

ร้อยละ 

สถำนภำพสมรส 
  โสด 77.9 82.0 65.5 71.0 66 66.0 
  แต่งงานและอยูร่่วมกัน 81.4 82.3 68.8 74.4 25 25.0 
  แต่งงานแต่ไม่ได้อยู่ด้วยกัน 70.6 75.0 49.4 55.0 3 3.0 
  อยู่ด้วยกันโดยไม่ได้แต่งงาน 80.6 79.8 70.9 76.7 3 3.0 
  หม้าย 53.9 71.4 59.4 50.0 1 1.0 
  หย่า/แยกทาง/เลกิกัน 86.0 78.6 74.1 79.2 1 1.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  1 1.0 
ลักษณะงำน 
  งานส านักงาน 76.4 77.9 63.7 67.6 53 53.0 
  งานด้านการผลิต 85.7 96.4 70.3 79.2 1 1.0 
  งานด้านการบริการ 71.9 76.4 62.7 67.6 11 11.0 
  งานด้านบรหิาร 87.2 91.4 72.3 80.2 10 10.0 
  งานด้านวิชาการ 80.8 86.9 67.9 76.1 25 25.0 
ระดับต ำแหน่ง 
  ระดับผู้ปฏิบัตงิาน 77.5 81.0 64.9 70.4 81 81.0 
  ระดับหัวหน้างาน 81.8 85.3 69.9 75.6 17 17.0 
  อื่นๆ 61.6 57.1 50.0 50.0 1 1.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  1 1.0 
สถำนภำพกำรจ้ำง 
  ประจ า 81.6 84.4 68.8 74.8 53 53.0 
  ตามสัญญาจ้าง 77.3 81.1 62.9 68.2 35 35.0 
  จ้างเหมา 65.3 69.2 59.5 63.3 12 12.0 
กำรท ำงำนเป็นกะ 
  ไม่ใช่ 78.4 81.6 66.2 71.4 95 95.0 
  ท างานเป็นกะ/เข้าเวร 70.4 85.7 55.2 64.7 3 3.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  2 2.0 
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คุณลักษณะท่ัวไป 
ควำม
อบอุ่น 

ควำม
สงบสุข 

ควำม
เข้มแข็ง 

ควำม
พอเพียง 

จ ำนวน
ผู้ตอบ 

ร้อยละ 

ระยะเวลำท ำงำนกับองค์กร 
  ไม่ถึงป ี 78.7 76.5 66.9 73.7 13 13.0 
  ระหว่าง 1-2 ป ี 84.3 87.0 69.3 76.5 20 20.0 
  ระหว่าง 3-5 ป ี 78.9 80.2 67.4 70.9 22 22.0 
  ระหว่าง 6-9 ป ี 67.2 72.6 56.8 59.1 12 12.0 
  ตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไป 77.0 83.8 64.8 70.4 32 32.0 
  ไม่ระบ ุ  -  - -  -  1 1.0 
ประสบกำรณ์กำรเปลี่ยนงำน 
  ไม่เคยลาออก/ย้าย/เปลี่ยนงาน 74.6 79.0 62.8 67.9 35 35.0 
  1-3 ครั้ง 79.0 82.3 67.0 72.2 53 53.0 
  4-6 ครั้ง 85.3 88.8 65.7 72.7 8 8.0 
  7-9 ครั้ง 75.3 85.7 62.0 75.8 2 2.0 
  10 ครั้งข้ึนไป 93.0 73.2 80.2 88.8 2 2.0 
รำยได้ต่อเดือน 
  น้อยกว่า 10,000 บาท 87.8 85.7 69.7 68.3 1 1.0 
  10,001-20,000 บาท 77.2 80.0 64.0 69.5 55 55.0 
  20,001-30,000 บาท 77.5 80.9 66.5 71.1 25 25.0 
  30,001-40,000 บาท 82.2 90.3 73.9 78.3 7 7.0 
  40,001-50,000 บาท 85.7 86.5 68.9 76.9 9 9.0 
  50,001-100,000 บาท 66.0 78.6 59.5 65.4 3 3.0 
                

คะแนนเฉลี่ยรวม 78.2 81.6 65.7 71.1 100 100.0 
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