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เรื่อง   การดำเนินโครงการ Happy Workplace (หน่วยงานสร้างสุข) ประจำปี พ.ศ. 2566 

เรียน   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

 ด้วยคณะกรรมการสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการในการประชุมวิสามัญ ครั้งที่ 2/2566 
เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2566 ณ ห้องประชุมกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ เห็นชอบหลักการการจัดโครงการ 
Happy Workplace (หน่วยงานสร้างสุข) แก่บุคลากรที่ปฏิบัติงานหน่วยงานส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค 
โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายหน่วยงานละ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ความสุขและความผูกพัน ในองค์กร โดยเบิกจากเงินกองทุนสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  

 ในการนี้ สำนักงานเลขานุการกรม ขอให้หน่วยงานดำเนินการดังนี ้
 1. จัดทำโครงการ Happy Workplace (หน่วยงานสร้างสุข) เพ่ือขอรับเงินสนับสนุนจาก
กองทุนสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ภายในเดือนตุลาคม 2566 (เอกสารแนบ 1) พร้อมแจ้ง
หมายเลขบัญชีธนาคารกรุงไทย และมอบหมายผู้ประสานงาน (เอกสารแนบ 2)  
 2. เมื ่อได้รับการอนุมัติตามข้อ 1 ขอให้หน่วยงานดำเนินโครงการฯ และรายงานผล 
ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2566 (เอกสารแนบ 3) โดยส่งรายงานผลให้กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 
หรือทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ happydsdw@gmail.com โดยท่านสามารถดาวน์โหลดเอกสาร ตามข้อ 1 
และข้อ 2 ผ่านระบบ QR Code ด้านล่างหนังสือฉบับนี้ 
 ทั้งนี้ สามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่งานสวัสดิการและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล โทร. 0 2659 6057  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
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