
ระบบรับสมัคร

30 กันยายน ๒๕๖9

เรื่อง ขอเชิญส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม หลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรม
ในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

สิ่งท่ีส่งมาด้วย โครงการฝึกอบรม และใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรม

ด้วยสํานักงานกิจการยุติธรรม โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม กําหนดจัด
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention
รุ่นท่ี 10 ฝึกอบรมระหว่างวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2569 - 6 มกราคม 2570 ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม
สํานักงานกิจการยุติธรรม รูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings และศึกษาดูงานในพื้นที่
ที่หลักสูตรกําหนด มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอาชญากรรมท่ีสอดคล้องกับสภาพสังคมในปัจจุบัน ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหา
อาชญากรรมในปัจจุบัน พร้อมท้ังเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาท่ีเป็นรูปธรรม รวมท้ังเพ่ือเสริมสร้างภาคีเครือข่าย
ความร่วมมือของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรระดับชํานาญการ หรือ
เทียบเท่า จากหน่วยงานที่มีบทบาทภารกิจเกี่ยวข้องกับเนื้อหาหลักสูตร จํานวน 45 คน รายละเอียดปรากฏ
ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย

สํานักงานกิจการยุติธรรม พิจารณาเห็นว่า หน่วยงานของท่านมีบทบาทภารกิจเก่ียวข้องกับ
การป้องกันอาชญากรรมและการอํานวยความยุติธรรมในสังคม จึงขอเชิญส่งบุคลากรระดับชํานาญการ
หรือเทียบเท่า จํานวน 1 คน และรายช่ือสํารอง จํานวน 1 คน เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าว
ตามวัน เวลา และสถานที่ ตามที่หลักสูตรกําหนด โดยสามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมได้จาก QR Code
แนบท้ายหนังสือ หากสนใจสมัครเข้ารับการฝึกอบรม โปรดกรอกข้อมูลในเว็บไซต์ของสถาบันพัฒนาบุคลากร
ในกระบวนการยุติธรรม (https://joti.oja.go.th) และส่งใบสมัครฉบับจริงที่มีการลงนามรับรองโดยผู้บังคับบัญชา
ไปยังสํานักงานกิจการยุติธรรม ภายในวันอังคารที่ 27 ตุลาคม 2569 และจะประกาศรายช่ือผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ทางเว็บไซต์ของสํานักงานกิจการยุติธรรม (www.oja.go.th) ในวันศุกร์ท่ี 30 ตุลาคม 2569
ท้ังนี้ มอบหมายให้นางสาวณัฎฐณิชา สุวรรณยิ่ง นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ หมายเลขโทรศัพท์
06 1403 1172 เป็นผู้ประสานงาน

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณในความร่วมมืออันดีมา ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

พันตํารวจโท
(พงษ์ธร ธัญญสิริ)

ผู้ตรวจราชการกระทรวง รักษาราชการแทน
ผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม

ท่ี ยธ 0903/1697 สํานักงานกิจการยุติธรรม
อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั้น ๙
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ
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สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม
Crime Prevention รุ่นที่ 10 (CP10)

หัวข้อหลัก “Hybrid Crime Prevention”
ระหว่างวันจันทร์ท่ี 9 พฤศจิกายน 2569 ถึงวันพุธท่ี 6 มกราคม ๒๕70
ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม และระบบออนไลน์

****************************

1. หลักการและเหตุผล
ปัจจุบันสภาพสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ท้ังด้านเศรษฐกิจ เทคโนโลยี และวิถีชีวิต ส่งผลให้

รูปแบบและลักษณะของอาชญากรรมมีความหลากหลาย ซับซ้อนมากยิ่งข้ึน และไม่ได้เกิดข้ึนเฉพาะรูปแบบใด
รูปแบบหน่ึง แต่เป็นการบูรณาการวิธีการและกลไกหลายด้านเข้าด้วยกัน เช่น การผสมผสานระหว่าง
อาชญากรรมทางเทคโนโลยีกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมบางประเภท มีการใช้เทคโนโลยี
หรือเคร่ืองมือที่เอ้ือต่อการกระทําความผิด ซึ่งอาจนําไปสู่ความรุนแรงและสร้างผลกระทบต่อชีวิต ร่างกาย
ทรัพย์สิน และความรู้สึกปลอดภัยของประชาชน ปัญหาดังกล่าวจึงเป็นประเด็นที่บุคลากรในกระบวนการ
ยุติธรรมจําเป็นต้องมีความรู้และความเข้าใจที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้สามารถป้องกันและแก้ไข
ปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับบริบทของสังคม การป้องกันอาชญากรรมในปัจจุบันจึงมิได้จํากัดอยู่เพียง
การดําเนินการภายหลังเกิดเหตุหรือการบังคับใช้กฎหมายเท่านั้น แต่จําเป็นต้องให้ความสําคัญกับการป้องกัน
เชิงรุก โดยอาศัยการวิ เคราะห์ สภาพปัญหา และเงื่อนไขที่ นําไปสู่การเกิดอาชญากรรม ตลอดจน
การประยุกต์ใช้ข้อมูล องค์ความรู้ และเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการกําหนดมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นระบบ ท้ังนี้ แนวทางดังกล่าวต้องคํานึงถึงความแตกต่างของปัญหาในแต่ละพ้ืนที่ กลุ่มประชาชนและ
บริบททางสังคม เพื่อให้การดําเนินงานสามารถตอบสนองต่อปัญหาและ ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
เหมาะสม ขณะเดียวกันการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมจําเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายภาคส่วน
เนื่องจากสาเหตุและปัจจัยของอาชญากรรมมีความเชื่อมโยงกับหลายมิติ ท้ังด้านสังคม เศรษฐกิจ สุขภาพ
เทคโนโลยี และการบังคับใช้กฎหมายการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม
หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และประชาชน จึงมีความสําคัญ

สํานักงานกิจการยุติธรรมเป็นหน่วยงานท่ีมีบทบาทในการกําหนดทิศทางการบริหารงานยุติธรรม
มีภารกิจรับผิดชอบและขับเคลื่ อน “กรอบแนวทางในการป้องกันอาชญากรรมที่ มีประสิทธิภาพ”
ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ เมื่อวันที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๐ ประกอบด้วย การป้องกันอาชญากรรม
โดยสภาพแวดล้อม การป้องกันอาชญากรรมโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน การป้องกันอาชญากรรม
โดยการป้องกันการกระทําผิดซ้ํา การป้องกันอาชญากรรมโดยการเฝ้าระวังกลุ่มเส่ียงที่มีโอกาสจะกระทําความผิด
การป้องกันอาชญากรรม โดยการลดโอกาสการตกเป็นเหย่ือ และการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
ในการป้องกันอาชญากรรม ประกอบกับสถิติการรับแจ้งคดีจากสํานักงานตํารวจแห่งชาติ ในปี พ.ศ. 2569 พบว่า
5 ลําดับคดีท่ีมีการรับแจ้งความ ได้แก่ 1) คดีอาญา 2) คดียาเสพติด 3) คดอีาชญากรรมออนไลน์ 4) คดพีนัน
ออนไลน์ และ 5) คดีที่เก่ียวข้องกับอาวุธปืน จากสถิติดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า สถานการณ์อาชญากรรม
ในปัจจุบันมีความหลากหลายและซับซ้อนมาย่ิงข้ึน ทั้งอาชญากรรมรูปแบบเดิม อาชญากรรมจากยาเสพติด



สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

อาชญากรรมออนไลน์ซ่ึงมาในรูปแบบการใช้เทคโนโลยีในการก่อเหตุกระทําความผิด และอาชญากรรม
ที่เกี่ยวข้องกับอาวุธปืน ซึ่งล้วนส่งผลกระทบต่อความปลอดภัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน การรับมือ
กับสถานการณ์ดังกล่าว จึงจําเป็นต้องปรับเปล่ียนจากการป้องกันอาชญากรรมท่ีมุ่งจัดการกับปัญหา
เป็นรายด้านไปสู่การป้องกันอาชญากรรมเชิงรุกที่เช่ือมโยงทุกภาคส่วนอย่างเป็นระบบ

สํานักงานกิจการยุติธรรม ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการเตรียมความพร้อมบุคลากรในกระบวนการ
ยุติธรรมให้มีความรู้ ทักษะ และแนวทางในการป้องกันอาชญากรรมที่ทันสมัย สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน จึงกําหนดจัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรม
กับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10 ซึ่งมุ่งเน้นการบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะ
และมุมมองด้านการป้องกันอาชญากรรมให้แก่บุคลากรในกระบวนการยุติธรรมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพื่อให้สามารถวิเคราะห์สถานการณ์อาชญากรรมและปัจจัยเสี่ยง ตลอดจนออกแบบแนวทางป้องกันและรับมือ
กับอาชญากรรมท่ีมีความซับซ้อนในบริบทปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม สามารถเชื่อมโยงการทํางานระหว่าง
หน่วยงานในการนําข้อมูลและเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการป้องกันอาชญากรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ตลอดจนเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมได้อย่างเป็นระบบต่อไป

๒. วัตถุประสงค์โครงการ
2.1 เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม

ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน
2.2 ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ ถึงสภาพปัญหาอาชญากรรมในปัจจุบัน พร้อมท้ังเสนอแนวทาง

การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีเป็นรูปธรรม
2.3 เสริมสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมด้านการป้องกัน

และแก้ไขปัญหาอาชญากรรม เพื่อยกระดับการอํานวยความยุติธรรมให้แก่ประชาชน

๓. กลุ่มเป้าหมาย
บุคลากรระดับชํานาญการหรือเทียบเท่า จํานวน 45 คน จากหน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่
๓.๑ หน่วยงานที่มีภารกิจหลักตามกรอบแนวทางในการป้องกันอาชญากรรมทั้ง ๖ ด้าน อาทิ

กระทรวงยุติธรรม กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร สํานักงานตํารวจแห่งชาติ
๓.๒ หน่วยงานที่มีภารกิจหน้าที่เก่ียวกับการบริหารงานยุติธรรมและอํานวยความยุติธรรมให้แก่

ประชาชน ตามกรอบของคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ (กพยช.) นอกเหนือจาก
ข้อ ๓.๑ เช่น สํานักงานศาลยุติธรรม สํานักงานอัยการสูงสุด สํานักงาน กสทช. กระทรวงศึกษาธิการ เป็นต้น

๓.๓ หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีมีบทบาทเก่ียวข้องกับเนื้อหาหลักสูตร

๔. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการอบรม
ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร การป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม

Crime Prevention รุ่นที่ 10 ต้องไม่อยู่ระหว่างการฝึกอบรมในหลักสูตรอื่นที่มีระยะเวลาหรือช่วงเวลา
การฝึกอบรมทับซ้อนกัน และต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

๔.๑ อายุไม่เกิน ๔๕ ปี นับถึงวันที่รายงานตัว (วันจันทร์ท่ี 9 พฤศจิกายน 2569)
๔.๒ ประเภทบุคลากร ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมจะต้องเป็นผู้ดํารงตําแหน่งอย่างใดอย่างหนึง่ ดังตอ่ไปนี้

๔.๒.๑ กลุ่มบุคลากรภาครัฐ
- ข้าราชการพลเรือน ระดับชํานาญการ

- ข้าราชการตุลาการ ชั้น ๑

- ข้าราชการอัยการ ชั้น ๒

- ๒ -
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- ข้าราชการตํารวจ ยศพันตํารวจตรี

- ข้าราชการทหาร ยศพันตรี

- บุคลากรองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ พนักงานรัฐวิสาหกิจ องค์กรมหาชนที่ดํารง

ตําแหน่งเทียบเท่าข้าราชการพลเรือนระดบัชํานาญการ

- บุคลากรในสถาบนัอุดมศึกษาของรฐั ตําแหน่งทางวิชาการระดบัอาจารย์และมีประสบการณ์
ด้านการสอนมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ปี

๔.๒.๒ กลุ่มบคุลากรในหนว่ยงานอ่ืน ๆ ที่มีบทบาทในด้านการป้องกันอาชญากรรม และกระบวนการ
ยุติธรรม ท่ีสํานักงานกิจการยุติธรรมพิจารณาเห็นว่ามีความเหมาะสม

5. ระยะเวลาและสถานที่ฝึกอบรม
5.๑ ระยะเวลาการฝึกอบรม : ระหว่างวันจันทร์ที่ 9 พฤศจิกายน 2569 ถึงวันพุธที่ 6 มกราคม ๒๕70

จํานวน (20 วันทําการ) โดยดําเนินการฝึกอบรมสัปดาห์ละ ๓ วันทําการ (ฝึกอบรมวันจันทร์ - พุธ)
5.๒ สถานที่ฝึกอบรม :

5.๒.1 วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐
พรรษาฯ อาคารรัฐประศาสนภักดี อาคารจอดรถ ช้ัน ๕ ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่
กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐

5.๒.2 พื้นท่ีกรุงเทพมหานครและต่างจังหวัด
5.๒.3 รูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings

6. วิธีการฝึกอบรมและองค์ประกอบของหลักสูตร
หลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นที่ 10

ฝกึอบรมในรูปแบบผสมผสาน (ออนไลน์ และพบปะ) ประกอบด้วย
6.๑ พิธีการ

- พิธีเปิด - พิธีปิดและมอบประกาศนียบัตร
- การจัดทําแบบทดสอบองค์ความรู้ก่อนและหลังการฝึกอบรม
- การจัดทําแบบประเมินโครงการฝึกอบรม

6.๒ ภาควิชาการ ได้แก่ การบรรยาย การอภิปราย และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตามองค์ประกอบ
ทางวิชาการของหลักสูตร โดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ

6.๓ ภาคปฏิบัติการ
- กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ (การฝึกทักษะการป้องกันตัว พฒันาภาวะผู้นํา และการทํางานเปน็ทีม)
- กิจกรรมถอดบทเรียนและจัดทํารายงานสรุปผล
- การฝึกปฏิบัติด้านการวิเคราะห์อาชญากรรม
- การลงพื้นท่ีศึกษาดูงานหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมที่เกี่ยวข้อง และการจัดทํารายงาน

สรุปผลการศึกษาดูงาน

7. หมวดวิชาและรายละเอียดเน้ือหา
หลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นที่ 10

มีระยะเวลา 20 วันทําการ ประกอบด้วย ๓ หมวดวิชา ดังนี้
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หมวดท่ี ๑ นโยบาย แนวคิดด้านการป้องกันอาชญากรรม
การบรรยายโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือปรับแนวคิดเสริมสร้างองค์ความรู้และ

ความเข้าใจเ ก่ียวกับนโยบาย แนวคิดด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมในมิติต่าง ๆ
เช่น หลักอาชญาวิทยา รูปแบบและปัญหาอาชญากรรมในปัจจุบัน นโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหา
อาชญากรรม เป็นต้น

หมวดท่ี ๒ ปัญหาอาชญากรรมและแนวทางการป้องกันในปัจจุบันและอนาคต
 การบรรยายโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ในหัวข้อท่ี เ ก่ียวข้องกับมิติอาชญากรรม

เช่น แนวโน้มและมาตรการควบคุมอาชญากรรมในบริบทปัจจุบันและกฎหมายที่เก่ียวข้อง
 การฝึกปฏบิัติการวิเคราะห์ : การฝึกปฏิบัติด้านการวิเคราะห์อาชญากรรมรูปแบบใหม่
 การศึกษาดูงานด้านการป้องกันอาชญากรรม และด้านเทคโนโลยี ณ หน่วยงาน

ท่ีเกี่ยวข้อง จํานวน 1 ครั้ง รวมท้ังจัดทําสรุปผลการศึกษาดูงาน
หมวดท่ี ๓ ข้อเสนอแนะแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม

 การบรรยายโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับข้อเสนอแนะแนวทาง
และนวัตกรรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาอาชญากรรม

 กิจกรรมถอดบทเรียน เก่ียวกับการป้องกันอาชญากรรมท่ีมีประสิทธิภาพ และเสนอแนะ
แนวทางการพัฒนาให้เป็นรูปธรรม ความยาว 10 - ๑๕ หน้า รวมท้ังนําเสนอสรุปผลการศึกษา (รายงานกลุ่ม)

8. การประเมินผลการฝึกอบรม
8.๑ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ : การฝึกทักษะการป้องกันตัว พัฒนาภาวะ

ผู้นํา และการทํางานเป็นทีม วันท่ี 16 - 17 พฤศจิกายน 2569 ณ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
8.๒ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ต้องมีระยะเวลาเข้ารับการฝึกอบรม ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาฝึกอบรม
8.๓ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ต้องมีคะแนนการทดสอบองค์ความรู้หลังการฝึกอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60

และไม่ต่ํากว่าคะแนนการทดสอบก่อนการฝึกอบรม
8.๔ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องมีส่วนร่วมในการจัดทํารายงานการศึกษาดูงาน และรายงานจากกิจกรรม

ถอดบทเรียน และจัดส่งภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

9. งบประมาณ
9.๑ สํานักงานกิจการยุติธรรมรับผิดชอบค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายระหว่างการฝึกอบรม

ภาควิชาการที่วิทยาลัยกิจการยุติธรรม ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมภาคปฏิบัติการ และค่าใช้จ่ายของการศึกษา
ดูงาน (ตามระเบียบของทางราชการ)

9.๒ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ได้แก่ ค่าเช่าที่พัก ค่าเบี้ยเ ล้ียง ค่าพาหนะในการเดินทาง ขอให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมเบิกค่าใช้จ่ายจากหน่วยงานต้นสังกัด
๑0. การสมัครเข้ารับการฝึกอบรมและการคัดเลือก

10.๑ สมัครผ่านหน่วยงานต้นสังกัด หรือสมัครด้วยตนเอง (กรณีเป็นหน่วยงานที่ไม่ได้รับหนังสือเชิญ)
ระหว่างวันพุธที่ 30 กันยายน ถึงวันอังคารท่ี 27 ตุลาคม ๒๕๖9 โดยผ่านระบบการรับสมัครของวิทยาลัย
กิจการยุติธรรม (https://joti.oja.go.th > หลักสูตร Crime Prevention รุ่นท่ี 10 > ลงทะเบียน)

10.2 จัดส่งใบสมัครฉบับจริงท่ีมีการลงนามรับรองโดยผู้บังคับบัญชา มายัง สํานักงานกิจการยุติธรรม
ชั้น ๙ อาคารรัฐประศาสนภักดี แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 โดยเอกสารการสมัคร
จะต้องส่งถึงสํานักงานกิจการยุติธรรม ภายในวนัอังคารท่ี 27 ตุลาคม 2569 เวลา ๑๖.๓๐ น.

https://joti.oja.go.th
https://joti.oja.go.th/
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ทั้งนี้ ขอสงวนสิทธ์ิการส่งใบสมัครและเอกสารประกอบ ที่สํานักงานกิจการยุติธรรม หรือส่งทางไปรษณีย์ไทย
ด่วนพิเศษ (EMS) เท่านั้น

๑0.3 สํานักงานกิจการยุติธรรมจะพิจารณาใบสมัครเฉพาะที่มีการลงนามโดยผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร
(ผู้ลงนามรับรอง ต้องมีฐานะเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดในหน่วยงาน เช่น ปลัดกระทรวง อธิบดี อธิการบดี เป็นต้น)
ในหน้าท้ายของใบสมัครเท่านั้น

๑0.4 สํานักงานกิจการยุติธรรม สงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมตามคุณสมบัติ
ของผู้สมัครและหลักเกณฑ์การคัดเลือก ซ่ึงสํานักงานกิจการยุติธรรมกําหนดข้ึน และดุลยพินิจนั้นถือเป็นสิ้นสุด

๑0.5 สํานักงานกิจการยุติธรรมจะประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรม
กับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นที่ 10 ทางเว็บไซต์ของสํานักงานกิจการยุติธรรม
www.oja.go.th ในวันศุกร์ท่ี 30 ตุลาคม 2569

๑1. ท่ีปรึกษา และผู้บริหารโครงการ
11.1 ผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม ท่ีปรึกษา
11.2 รองผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม ท่ีปรึกษา
11.3 ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ผู้บริหารโครงการ
11.4 กลุ่มนโยบายและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ผู้รับผิดชอบ

๑2. ผู้รับผิดชอบโครงการ
สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม
สํานักงานกิจการยุติธรรม
อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั้น ๙ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๒๐
โทรศัพท์ ๐ ๒๑๔๑ ๓757-8
เว็บไซต์ www.oja.go.th

http://www.oja.go.th


ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร
การป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10

ระหว่างวันจันทร์ท่ี 9 พฤศจิกายน 2569 ถึง วันพุธท่ี 6 มกราคม 2570
ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

และรูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Cisco Webex Meetings

จันทร์ อังคาร พุธ พฤหัสบดี ศุกร์
9 พ.ย. ๖9 10 พ.ย. ๖9 11 พ.ย. ๖9 12 พ.ย. ๖9 13 พ.ย. ๖9

พิธีเปิดการฝึกอบรม
การบรรยายหัวข้อ 1
....................................

การบรรยายหัวข้อ 2

กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 1
(ช้ีแจงกรอบการจัดทําผลงาน

วิชาการ)

วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม ออนไลน์

16 พ.ย. ๖9 17 พ.ย. ๖9 18 พ.ย. ๖9 19 พ.ย. ๖9 20 พ.ย. ๖9

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
ณ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า (จปร.)

จังหวัดนครนายก

กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 2

ออนไลน์

23 พ.ย. ๖9 24 พ.ย. ๖9 25 พ.ย. ๖9 26 พ.ย. ๖9 27 พ.ย. ๖9

การบรรยายหัวข้อ 3

ออนไลน์

การบรรยายหัวข้อ 4

ออนไลน์

กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 3

วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

30 พ.ย. ๖9 1 ธ.ค. ๖9 2 ธ.ค. ๖9 3 ธ.ค. ๖9 4 ธ.ค. ๖9

การบรรยายหัวข้อ 5
....................................

การบรรยายหัวข้อ 6

การบรรยายหัวข้อ 7 กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 4

ออนไลน์ ออนไลน์ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

7 ธ.ค. ๖9 8 ธ.ค. ๖9 9 ธ.ค. ๖9 10 ธ.ค. ๖9 11 ธ.ค. ๖9

วันหยุดชดเชย
วันคล้ายพระบรมราชสมภพฯ

วันหยุดราชการ



ฝึกอบรมผ่านระบบออนไลน์ ฝึกอบรม ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สถานท่ีท่ีหลักสูตรกําหนด

หมายเหตุ :
1. กําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
2. วันท่ีกําหนดให้มีการอบรม ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม จะมีการบันทึกภาพถ่ายใบหน้า และลงลายมือช่ือของผู้เข้ารับการฝึกอบรม
3. กําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม โดยจะแจ้งให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทราบต่อไป

จันทร์ อังคาร พุธ พฤหัสบดี ศุกร์
14 ธ.ค. ๖9 15 ธ.ค. ๖9 16 ธ.ค. ๖9 17 ธ.ค. ๖9 18 ธ.ค. ๖9

การบรรยายหัวข้อ 8 กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 5

วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

21 ธ.ค. ๖9 22 ธ.ค. ๖9 23 ธ.ค. ๖9 24 ธ.ค. ๖9 25 ธ.ค. ๖9

ศึกษาดูงานต่างจังหวัด
ณ จังหวัดปทุมธานี และ จังหวัดนครราชสีมา

28 ธ.ค. ๖9 29 ธ.ค. ๖9 30 ธ.ค. ๖9 31 ธ.ค. ๖9 1 ม.ค. 70

วันสิ้นปี วันขึ้นปีใหม่

4 ม.ค. 70 5 ม.ค. 70 6 ม.ค. 70 7 ม.ค. 70 8 ม.ค. 70

กิจกรรมถอดบทเรียน ครั้งที่ 6
.................................

การบรรยายหัวข้อ 9
ค้นคว้าอิสระ

นําเสนอผลงานวิชาการ
....................................

พิธีปิดการฝึกอบรม

วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม วิทยาลัยกิจการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม

สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม
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ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
หลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม

Crime Prevention รุ่นท่ี 10
ระหว่างวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2569 - 6 มกราคม ๒๕70

คําช้ีแจง : - กรุณากรอกข้อมูลในใบสมัครให้ครบถ้วนด้วยตัวบรรจง และภาษาอังกฤษโปรดใช้ตัวอักษรพิมพ์ใหญ่
- สํานักงานกิจการยุติธรรมจะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง

ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมถึงกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง

คํานําหน้า (ภาษาไทย) .

ชื่อ - นามสกุล (ภาษาไทย) .

คํานําหน้า (ภาษาอังกฤษ)

ชื่อ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) .

.

ชื่อเล่น เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน .

วัน/เดือน/ปี เกิด อายุ ปี เดือน โรคประจําตัว .

ท่ีอยู่ปัจจุบัน .

.

.

โทรศัพท์ โทรศัพท์มือถือ .

ID LINE E-mail .

อาหาร :  ท่ัวไป  อิสลาม  มังสวิรัติ  อื่นๆ (โปรดระบุ) .

บุคคลท่ีติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน

ชื่อ – นามสกุล ความสัมพันธ์ .

ท่ีอยู่ ..

.

โทรศัพท์ . โทรศัพท์มือถือ .

ติดรูปถ่ายผู้สมัคร

ขนาด ๒ น้ิว

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลผู้สมัคร

ติดรูปถ่ายผู้สมัคร
ขนาด ๒ น้ิว

ระบบรับสมัคร
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ฃ

วุฒิการศึกษา ปีที่สําเร็จการศึกษา สถาบัน

ตําแหน่งงานในปัจจุบัน .

หน่วยงาน (กอง/สํานัก/กรม/กระทรวง) .
.

ท่ีอยู่ .

.

โทรศัพท์ โทรสาร .

ลักษณะงานและความรับผิดชอบของผู้สมัครท่ีเกี่ยวข้องกับเนื้อหาหลักสูตร .

.

.

ประวัติการทํางานท่ีผ่านมา

ปี พ.ศ. ตําแหน่ง หน่วยงาน

ส่วนที่ ๒ ประวัติการศึกษา

ส่วนที่ ๓ ประวัติการทํางาน
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ปี พ.ศ. ช่ือหลักสูตร หน่วยงานท่ีจัดฝึกอบรม

ข้าพเจ้า ขอส่งเอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการ

อํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นที่ 10 และได้ลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกต้องเรียบร้อยแล้ว

ประกอบด้วย

 รูปถ่ายขนาด ๒ นิ้ว ๑ รูป ติดลงในใบสมัคร

 สําเนาบัตรประจําตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ/พนักงานองค์กร/อื่น ๆ

 เอกสารอื่น ๆ โปรดระบุ .

ข้าพเจ้ารับทราบ และยอมรับข้อกําหนดที่เกี่ยวข้องของการฝึกอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับ
การอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10 ดังนี้

1. การสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักเกณฑ์ ซึ่งสํานักงาน
กิจการยุติธรรมกําหนดข้ึน และดุลยพินิจนั้นถือเป็นสิ้นสุด

2. การเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ และการมีส่วนร่วมในการฝึกอบรมภาควิชาการ และภาคปฏิบัติการ
ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาฝึกอบรม

3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมไม่อยู่ระหว่างการฝึกอบรมในหลักสูตรอื่น ๆ ท่ีมีระยะเวลา หรือช่วงเวลา
ทับซ้อนกับหลักสูตรการปอ้งกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10

4. การประเมินผลการฝึกอบรม (เอกสารโครงการ ข้อ 8.)

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่ระบุไว้ในใบสมัครนี้ เป็นความจริงและครบถ้วน และทราบดีว่าหากระบุ
ข้อความที่ผิดจากความเป็นจริง หรือหากข้าพเจ้าไม่สามารถปฏิบัติตามข้อกําหนดข้างต้นได้ จะเป็นสาเหตุให้ถูกตัดสิทธิ
หรือเพิกถอนสิทธิ จากการเป็นผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวยความยุติธรรม
ในสังคม Crime Prevention รุ่นท่ี 10 โดยไม่มีข้อเรียกร้องใด ๆ ท้ังสิ้น และยินดีรับผิดชอบค่าใช้จ่ายท่ีอาจเกิดขึ้น
ระหว่างการฝึกอบรม

ลายมือชื่อ ผู้สมัคร

( )

วันท่ี .

ส่วนที่ ๔ ประวัติการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน

ส่วนที่ 6 คํารับรองผู้สมัคร

ส่วนที่ 5 เอกสารประกอบการสมัคร
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ชื่อ – นามสกุล .

ตําแหน่ง .

หน่วยงาน .

โทรศัพท์ .โทรศัพท์มือถือ .

ในฐานะผู้บังคับบัญชาของ (ระบุช่ือผู้สมัคร) .

ตําแหน่ง .

สังกัด .

ข้าพเจ้า ในนามของ (ชื่ อหน่วยงาน)
ขอรับรองว่า หากผู้สมัครได้รับการคัดเลือกให้เข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรการป้องกันอาชญากรรมกับการอํานวย
ความยุติธรรมในสังคม Crime Prevention รุ่นที่ 10 จะอนุญาตและให้การสนับสนุนให้ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด

ลายมือชื่อ ผู้บังคับบัญชา

( )

ตําแหน่ง

วันท่ี

หมายเหตุ - ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผู้บังคับบัญชาสูงสุดในหน่วยงาน อาทิ ปลัดกระทรวง อธิบดี อธิการบดี หรือเทียบเท่า เป็นต้น

- โปรดส่งใบสมัครฉบับจริงมายังสถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม สํานักงานกิจการยุติธรรม โดยใบสมัครต้องจัดส่งถึงสํานักงานฯ
ภายในวันที่ 27 ตุลาคม 2569 เวลา 16.30 น. โดยสํานักงานฯ จะพิจารณาใบสมัครที่ลงนามรับรองโดยผู้บังคับบัญชาในท้ายใบสมัครเท่านั้น

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี : นางสาวณัฎฐณิชา สุวรรณย่ิง นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ
โทรศัพท์ 0 214๑ 3757-8 /๐6 1403 1172
ไปรษณย์ีอิเล็กทรอนิกส์ s_nattanicha@oja.go.th

ส่วนที่ 7 คํารับรองของผู้บังคับบัญชา


	ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง
	เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐
	สิ่งที่ส่งมาด้วย  โครงการฝึกอบรม และใบสมัครเข้ารับ
	ด้วยสำนักงานกิจการยุติธรรม โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรใน
	 พันตำรวจโท
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	 พันตำรวจโท

	ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง
	เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐
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	 พันตำรวจโท
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	เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐
	สิ่งที่ส่งมาด้วย  โครงการฝึกอบรม และใบสมัครเข้ารับ
	ด้วยสำนักงานกิจการยุติธรรม โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรใน
	 พันตำรวจโท
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	เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐
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	 พันตำรวจโท

	ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง
	เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐
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