
กำหนดนโยบาย อำนวยการ และควบคุมดูแลการจัดสวัสดิการภายในกรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่สมาชิก 
ออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ ในการดำเนินการจัดสวัสดิการ  
อนุมัติให้มีการจัด หรือพิจารณายุบเลิกการจัดสวัสดิการประเภทต่าง ๆ 
แต่งตั้งบุคคล คณะบุคคล หรือคณะอนุกรรมการที่เป็นข้าราชการหรือผู้ที่มิใช่ข้าราชการ เพื่อดำเนินการจัดสวัสดิการ
ภายในกรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดสวัสดิการ
จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี และการประชุมใหญ่วิสามัญของผู้ที่เป็นสมาชิก  
ควบคุมการรับเงินและใช้จ่ายเงินของกองทุนสวัสดิการ 
อนุมัติการจ้างลูกจ้างของสวัสดิการภายในกรม กำหนดค่าตอบแทน จัดแบ่งงาน กำหนดระเบียบและวิธีปฏิบัติงาน รวมทั้ง
จัดระบบการบริหารงานบุคคลของลูกจ้าง 
กำหนดอัตราค่าบริการสมาชิกในการใช้บริการที่สวัสดิการ 
อนุมัติหรือมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งคนใดเป็นผู้ดำเนินการก่อหนี้ ผูกพัน หรือลงนามในเอกสารต่าง ๆ 

     แทนคณะกรรมการ และจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการร่วมกับเหรัญญิกตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด 
พิจารณาอนุมัติเบิกจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการ 
ปฏิบัติการอื่นใดที่จำเป็นที่เกี่ยวกับการจัดสวัสดิการภายในกรม หรือตามที่คณะกรรมการ หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

รับสมัครรับสมัคร

คุณสมบัติ :
ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ
พนักงานกองทุน 
ลูกจ้างงานฌาปนกิจสงเคราะห์ 
ลูกจ้างชั่วคราว

ระยะเวลาการรับสมัคร : วิธีการสมัคร :

ผู้แทนสมาชิกเป็นกรรมการสวัสดิการผู้แทนสมาชิกเป็นกรรมการสวัสดิการ
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

หน้าที่และอำนาจ :

ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 7 มีนาคม 2568ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 7 มีนาคม 2568

กองทุนสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล) โทร. 0 2659 6057กองทุนสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล) โทร. 0 2659 6057

เอกสารการรับสมัคร

กรอกใบสมัครฯ ผ่าน QR Code ด้านล่างนี้ 
แนบไฟล์รูปภาพ จำนวน 1 รูป
ส่งเอกสารไปยังกองทุนฯ 

      (กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล) ชั้น 4 

โดยต้องเป็นสมาชิกสวัสดิการฯ ก่อนวันสิ้นสุดวันรับสมัคร (7 มีนาคม 2568)

เวลา 16.30 น.เวลา 16.30 น.

กองทุนสวัสดิการกองทุนสวัสดิการ
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ


